ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL Ne. 2.944, DE 27 DE AGOSTO DE 2019.

Cria cargos de Auditor Fiscal de Tributos
Municipais, de Cozinheiro Escolar, de Au-
xiliar de Cozinha e Monitor de Escola, e
altera a redacdo da tabela do artigo 42 da
Lei Municipal N¢. 1.692, de 30 de dezem-
bro de 2003.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, Estado do Rio
Grande do Sul,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, € eu,
no uso das atribuicées que me s&o conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 E criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo Geral, da
Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, 2 (dois) cargos de Auditor Fis-
cal de Tributos Municipais, Padrdao 10, Nivel |, carga horaria 40 (quarenta) horas se-
manais, com as seguintes atribuigdes e requisitos que constardo no Anexo | da Lei
Municipal n? 1.692, de 30 de dezembro de 2003:

ANEXO |

DENOMINACAO: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
NIVEL: |

PADRAO: 10

DESCRIGAO SINTETICA: Orientar e exercer a fiscalizagdo quanto a aplicagédo das
Leis tributarias; constituir crédito tributario municipal; exercer atividades de auditoria
tributaria, emitir notificagdes e intimagdes; efetuar langamento e cobrangas de tribu-
tos municipais; efetuar sindicancias e diligéncias no sentido de orientar, fiscalizar e
fazer cumprir as disposigoes legais aos contribuintes alcangados pela competéncia
tributaria municipal.

DESCRIGAO ANALITICA:

Exercer a coordenacao e o gerenciamento dos cadastros fiscais; constituir o Crédito
Tributario Municipal, mediante langamento, inclusive por emissdo eletrénica, proce-
der a sua revisdo de oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas na legislagao
tributaria e proceder a revisao das declaragées efetuadas pelo sujeito passivo; con-
trolar, executar e aperfeigoar procedimentos de auditoria, diligéncia, pericia e fiscali-
zacao, objetivando verificar o cumprimento das obrigacgdes tributarias do sujeito pas-
sivo, praticando todos os atos definidos na legisla¢do especifica, inclusive os relati-
vos a busca e a apreensao de livros e/ou documentos assemelhados, bem como o
de interditar e lacrar bens méveis por descumprimento da legislago tributaria; auxili-°
ar os demais orgaos de fiscalizagdo no fechamento de estabelecimentos quando néo ,

ficar os parametros de tratamento de informacgao, com vistas as atividades de langa-
mento, arrecadagao, cobranga e controle de tributos e contribuigbes; planejar, coor:
denar, supervisionar e exercer, observada a competéncia especifica de outros or
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géos, as atividades de repressdo a sonegagcéo fiscal, ocultacéo de bens, direitos e
valores; desconsiderar atos ou negécios juridicos praticados com a finalidade de dis-
simular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos elementos constitu-
tivos da obrigacdo tributaria; conferir, analisar, aprovar, avaliar guias de ITBI; anali-
sar, elaborar e proferir decisdes, em processos administrativo-fiscais, nas respecti-
vas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento do direito cre-
ditdrio, a solicitagcao de retificagdo de declarac¢ao, a imunidade, a quaisquer formas
de suspensio, exclusdo e extingdo de créditos tributarios previstos na Lei Federal n°
5.172, de 25 de outubro de 1966, e na legislagdo municipal, a restituicdo, ao ressar-
cimento e a reducio de tributos e contribuicdes, bem como participar de 6rgaos de
julgamento singulares ou colegiados relacionados a Administragcdo Tributaria; reali-
zar a conferéncia e a inscricdo de débitos vencidos e nao pagos na Divida Ativa an-
tes do prazo prescricional; planejar, coordenar, supervisionar e controlar as ativida-
des de fiscalizagao, arrecadacao e de cobrancga dos impostos, taxas e contribuigdes;
estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater tributario, inclusive em processos de
consulta; exercer atividades de orientagdo ao contribuinte quanto a interpretacao da
legislagao tributaria e ao exato cumprimento de suas obrigagdes fiscais; supervisio-
nar o compartilhamento de cadastros e informacgdes fiscais com as demais adminis-
tragoes tributarias da Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante lei ou con-
vénio; requisitar o auxilio da forga publica em situagdo que se faga necessaria a pre-
senca de aparato policial, para assegurar o pleno exercicio de suas atribui¢cbes; rea-
lizar pesquisa e investigacdo relacionados as atividades de inteligéncia fiscal; coor-
denar, participar e implantar projetos, planos ou programas de interesse da Adminis-
tracdo Tributéria; atender denuncias, pertinentes a legislagao tributaria municipal;
fiscalizar Alvaras de Licenga, realizar fiscalizagdes de rotina, notificar e emitir intima-
¢40 quando necessario; dirigir veiculos do municipio quando necessério; exercer ou
executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados por lei ou ato
regular emitido por autoridade competente.

CARGA HORARIA SEMANAL.: 40 horas
FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Superior em Ciéncias Contabeis; Ciéncias Juridicas e Soci-
ais com especializagdo em direito tributario.

b)ldade minima: 18 anos.

Art. 2° E criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo Geral, da
Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, 1 (um) cargo de Cozinheiro
Escolar, Padrao 5, Nivel lll, carga horaria 40 (quarenta) horas semanais, com as se-
guintes atribuigées e requisitos que constardo no Anexo | da Lei Municipal n? 1.692,
de 30 de dezembro de 2003:

ANEXO | ,
N s
DENOMlNACAO: COZINHEIRO ESCOLAR g\
v
NIVEL: Il @Q /ﬁ,
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PADRAO: 5

DESCRICAO SINTETICA:

Coordenar todas as atividades pertinentes ao preparo e execucgao das refeigbes que
serdo servidas nas unidades escolares da rede municipal de ensino, sendo: cafe,
lanches do turno da manha e da tarde e almogco, nos horarios e turnos estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura.

DESCRIGAO ANALITICA:

Coordenar todas as atividades pertinentes ao preparo e execugao das refeicdbes que
serdao servidas nas unidades escolares da rede municipal de ensino, sendo: café,
lanches do turno da manha e da tarde e almoco, nos horarios e turnos estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacao e Cultura. Inspecionar, bem como cuidar da
higienizacdo e manutengdo de equipamentos e utensilios. Auxiliar, desde o pré-
preparo até o preparo final das refei¢cées, lanches, etc., sob a supervisdo de nutricio-
nista, de modo que assegure a qualidade, higiene, sabor, aroma e apresentagao da
refeicdo a ser servida. Auxiliar na organizagao dos alimentos para transporte de re-
feigOes. Zelar pela limpeza e organizagado. Participar da execugao da faxina nas de-
pendéncias da Unidade de Alimentacdo e Nutricdo. Requerer ao nutricionista o ma-
terial necessario para preparacao dos alimentos. Executar outras tarefas, de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; deixando
ao final do turno de trabalho, o0 ambiente organizado para o préximo turno e demais
atividades correlatas. Trajar o uniforme fornecido pela UAN.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo
b)ldade minima: 18 anos.

Art. 32 E criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo Geral, da
Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, 4 (quatro) cargos de Aucxiliar de
Cozinha, Padrao 2, Nivel lll, carga horaria 40 (quarenta) horas semanais, com as
seguintes atribuicbes e requisitos que constardao no Anexo | da Lei Municipal n®
1.692, de 30 de dezembro de 2003:

ANEXO |
DENOMINAGAO: AUXILIAR DE COZINHA
NIVEL: Il

PADRAO: 2 \ :i '

DESCRIGAO SINTETICA:
Auxiliar no preparo das refeicées que serao servidas nas escolas da rede muni paI
de ensino, sendo: café, lanches do turno da manha e da tarde e almogo, nos horgrio
e turnos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura. A()\
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DESCRIGCAO ANALITICA:

Aucxiliar no preparo das refeicdes que serao servidas nas escolas da rede municipal
de ensino, sendo: café, lanches do turno da manha e da tarde e almog¢o, nos horarios
e turnos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educac¢do e Cultura. Manter a
ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a lavagem de todos os utensi-
lios e maquinas utilizadas no ambiente. Auxiliar no servigo de copeiragem em geral e
na montagem dos balcdes térmicos. Auxiliar na sele¢ado de verduras, carnes e outros
alimentos para preparacao das refeigoes. Executar outras tarefas da mesma nature-
za e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; deixando ao
final do turno de trabalho o ambiente organizado para o préximo turno. Auxiliar na
organizagdo dos alimentos para transporte de refei¢cdes. Zelar pela limpeza e organi-
zagao. Participar da execugdo da faxina nas dependéncias da Unidade de Alimenta-
¢ao e Nutricdo e demais atividades correlatas. Trajar o uniforme fornecido pela UAN.

CARGA HORARIA SEMANAL: 40 horas
FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:
a) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto.
b)ldade minima: 18 anos.

Art. 42 E criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo Geral, da
Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, mais 5 (cinco) cargos Monitor
de Escola, Padrao 3, Nivel ll, carga horaria 30 (trinta) horas semanais.

Art. 52 A tabela do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo Geral, do
art. 42, da Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, passa a vigorar com
a seguinte redacgao:

.I“— Quadro de Cargos de Provimento Efetivo:

Nivel Denominagao N2. de cargos | Padrao | Carga
Horaria
| Advogado 01 8 20
I Arquiteto 01 11 20
i Assistente Geral 01 5 40
I Assistente Social 03 10 40
I Contador 02 10 40
I Engenheiro Agrénomo 01 10 40
I Auditor Fiscal de Tributos Munici- 02 10 40
pais
I Engenheiro Civil 02 11 20 .
I Licenciador Ambiental 01 8 20 ,
I Médico Veterinario 02 8 20 |/
[ Oficial de Compras 02 10 40
| Psicologo 01 8 20 f&/
| Psicélogo Geral 01 8 20 /\
I Regente de Coral 01 02 10
I Socidlogo 01 10 40
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| Técnico em Controle Interno 02 10 40
| Técnico em Recursos Humanos 02 10 40
I Topografo 01 10 40
I Almoxarife 02 6 40
1 Assistente Técnico em Informatica 01 6 40
I Assistente Técnico em Seguranga 01 2 10

do Trabalho
Il Auxiliar de Ensino 04 6 40
Il Desenhista 01 6 40
1 Fiscal Ambiental e de Postura 01 7 40
Il Fiscal de Obras 01 7 40
Il Inspetor Tributdrio 04 9 40
Il Mecéanico de Maquinas Pesadas 01 9 40
1] Monitor de Creche 28 6 40
Il Monitor de Escola 52 3 30
1l Monitor de Informatica 03 6 40
1] Oficial Administrativo 19 7 40
1 Orientador Social 02 7 40
Il Secretario de Escola 07 6 40
Il Técnico Agricola 03 7 40
1] Tesoureiro 01 9 40
11 Atendente de Creche 05 2 40
I Auxiliar Administrativo 10 5 40
11 Auxiliar de Cozinha 04 2 40
i Cozinheiro Escolar 01 5 40
1 Eletricista 03 4 40
1 Encanador 01 4 40
1 Encarregado de Manutengdo de 01 5 40

Maquinas
[ Encarregado de Produgdo de Ali- 01 5 40

mentos
11 Gari 08 2 40
11! Jardineiro 02 2 40
1] Mecanico 02 5 40
1 Motorista 33 4 40
i Operador de Maquinas 14 5 40
1] Operario 12 2 40
[ Operario Especializado 10 2 40
11 Pedreiro 06 4 40
11 Pintor 01 4 40
1] Recepcionista 09 2 40
11 Servente 53 2 40
1] Vigilante 17 2 40
1] Zelador 04 2 40

(NR)
Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta dota- ”W
¢Oes orcamentarias proprias. o
Art. 72 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo. v L @6
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GABINETE DO PREFE E SANTO AUGUSTO, RS,

27 DE AGOSTO DE 2019.

Zaira Dkﬁﬁgi\les Rotili,

Secretaria SMEC.
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