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LEI MUNICIPAL N9 2.683, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015.

Disp6e sobre o Sistema Unico de Assis-
t6ncia Social do Municipio de Santo Au-
gusto e dd outras provid6ncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, EStAdO dO RiO
Grande do Sul,

FAQO SABER, que a C6mara Municipal de Vereadores aprovou, e eu,
no uso das atribuigtes que me s6o conferidas pela Lei Orgdnica Municipal, sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DEFTNTQoES E DOS OBJETTVOS

Art. 1e A assist6ncia social, direito do cidadSo e dever do Estado, 6 Po-
fitica de Seguridade Social n5o contributiva, que prov6 os minimos sociais, realizada
atrav6s de um conjunto integrado de ag6es de iniciativa p0blica e da sociedade, para
garantir o atendimento ds necessidades b5sicas.

Art. 2e A Politica de Assist€ncia Social do municlpio de Santo Augusto
tem por objetivos:

| - a protegSo social, que visa d garantia da vida, d redugSo de danos e
d prevengSo da incid€ncia de riscos, especialmente:

velhice;
a) a protegSo dr familia, d maternidade, d infdncia, d adolesc6ncia e d

b) o amparo is criangas e aos adolescentes carentes;
c) a promogSo da integragSo ao mercado de trabalho;
d) a habilitagSo e reabilitagSo das pessoas com deficiOncia e a promo-

g5o de sua integragSo d vida comunitSria;
ll - a vigil6ncia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a

capacidade protetiva das familias e nela a ocorrdncia de vulnerabilidades, de amea-
gas, de vitimizaE6es e danos;

lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos
no conjunto das provis6es socioassistenciais;

lV - participagSo da populagSo, por meio de organizaE6es representati-
vas, na formulagSo das politicas e no controle de agdes em todos os niveis;

V - primazita da responsabilidade do ente politico na conduqSo da Poli-
tica de Assist6ncia Social em cada esfera de governo;

Vl - centralidade na familia para concepgSo e implementagSo dos be-
neficios, serviqos, programas e proietos, tendo como base o territ6rio.

ParSgrafo rinico. Para o enfrentamento da pobreza, a assistGncia social
realiza-se de forma integrada ds polfticas setoriais visando universalizar a proteESo
social e atender is conting6ncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

SegSo I
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Dos Principios

Art. 3s A politica p0blica de assistdncia social rege-se pelos seguintes
principios:

| - universalidade: todos t6m direito i protegSo socioassistencial, pres-
tada a quem dela necessitar, com respeito ir dignidade e d autonomia do cidadSo,
sem discriminagSo de qualquer esp6cie ou comprovagSo vexat6ria da sua condigSo;

ll - gratuidade: a assist6ncia social deve ser prestada sem exig6ncia de
contribuigSo ou contrapartida, observado o que disp6e o Art. 35, da Lei Federal ns
10.741, de 1s de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso;

lll - integralidade da protegSo social: ofefta das provis6es em sua com-
pletude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e benefi-
cios socioassistenciais;

lV - intersetorialidade: integragSo e articulagSo da rede socioassisten-
cial com as demais politicas e 6rg5os setoriais de defesa de direitos e Sistema de
Justiga;

V - equidade: respeito is diversidades regionais, culturais, socioeco-
n6micas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situagSo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social;

Vl - supremacia do atendimento ds necessidades sociais sobre as exi-
gOncias de rentabilidade econ6mica;

Vll - universalizaESo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatSrio
da agSo assistencial alcangdvel pelas demais politicas p0blicas;

Vlll- respeito ir dignidade do cidadSo, d sua autonomia e ao seu direito
a beneficios e servigos de qualidade, bem como i convivdncia familiar e comunitSria,
vedando-se qualquer comprovagSo vexat6ria de necessidade;

lX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discrimina-
g5o de qualquer natureza, garantindo-se equivalOncia ds populag6es urbanas e ru-
rais;

X - divulgagSo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder P0blico e dos cri-
t6rios para sua concessSo.

SegSo ll
Das Diretrizes

Art. 4e A organizagSo da assistdncia social no Municipio observar5 as
seguintes diretrlzes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na condugSo da politica de
assistdncia social em cada esfera de governo

ll - descentralizagSo politico-administrativa e comando fnico em cada
esfera de gestSo;

lll - cofinanciamento partilhado dos entes federados; t.->
lV - matricialidade sociofamiliar;
V - territorializagilo a_.--
Vl - fortalecimento da relagSo democrStica entre Estado e sociedade

civil;
Vll - participagSo popular e controle social, por meio de organizag6es

representativas, na formulagSo das politicas e no controle das ag6es em todos os
niveis;
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CAPITULO III
DA GESTAO E ORGANTZAQAO DA pOLiTtCA MUNtCtpAL DE AS-

SISTENCIA SOCIAL

SegSo I

Da GestSo

Art. 5e A gestSo das ag6es na 5rea de assist6ncia social 6 organizada
sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico
de Assist€ncia Social - SUAS, conforme estabelece a Lei Federal ne 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagSo s5o de competdncia da Uni-
5o.

Par6grafo fnico. O SUAS 6 integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assist6ncia social e pelas entidades e organizag6es de
assist6ncia social abrangida pela Lei Federal ns 8.742, de 1993.

Art. 6s O municipio de Santo Augusto atuar6 de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe co-
ordenar e executar os servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais
em seu 6mbito.

Art. 7s O 6195o gestor da politica de assist6ncia social no municfpio de
Santo Augusto 6 a Secretaria Municipal de HabitaESo, Assist6ncia Social e Cidada-
nia - SEHAS.

SegSo ll
Da Organiz:,$o

Art. 8e O Sistema Unico de Assist6ncia Social no dmbito do municipio
de Santo Augusto organiza-se pelos seguintes tipos de protegao:

| - protegSo social bSsica: conjunto de servigos, programas, projetos e
beneficios da assist6ncia social que visa a prevenir situag6es de vulnerabilidade e
risco social, por meio de aquisig6es e do desenvolvimento de potencialidades e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios;

ll - protegSo social especial: conjunto de seruigos, programas e proje-
tos que tem por objetivo contribuir para a reconstrugSo de vinculos familiares e co-
muni-t6rios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisig6es e
a pro-te€o de familias e individuos para o enfrentamento das situag6es de violagSo
de direitos.

Art. 9e A protegSo social b5sica comp6em-se precipuamente dos se-
guintes servigos socioassistenciais, nos termos da tipificagSo nacional dos servigos
socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - servigo de ProtegSo e Atendimento Integral d Familia - PAIF;
ll - servigo de Conviv6ncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;
lll - servigo de ProtegSo Social B5sica no Domicilio para Pessoas com

Defici6ncia e ldosas;
S 1e O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro dgjefe(Oncia

de Assist6ncia Social- CRAS. { ----/
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S 2e Os serviQos socioassistenciais de protegSo social b5sica poderao
ser executados pelas equipes volantes.

Art. 10. A protegSo social especial ofeftarS precipuamente os seguintes
serviqos socioassistenciais, nos termos da tipificaEso nacional dos servigos socioas-
sistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituldos:

I - protegSo social especial de m6dia complexidade:
a) servigo de ProtegSo e Atendimento Especializado a Famflias e Indi-

vlduos - PAEFI;
b) servigo especializado de abordagem social;
c) servigo de protegSo social a adolescentes em cumprimento de medi-

da socioeducativa de liberdade assistida e de prestagSo de servigos d comunidade;
d) servigo de protegSo social especial para pessoas com deficiOncia,

idosas e suas familias;
e) servigo especializado para pessoas em situagSo de rua;
ll - protegSo social especial de alta complexidade:
a) servigo de acolhimento institucional;
b) servigo de acolhimento em rep0blica;
c) servigo de acolhimento em familia acolhedora;
d) servigo de protegSo em situag6es de calamidades p0blicas e de

emergOncias.
Par6grafo 0nico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro

de Refer6ncia Especializado de Assist€ncia Social- CREAS.

Art. 11. As proteg6es sociais b5sica e especial serSo ofertadas pela re-
de socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes priblicos ou pelas
entidades e organizag6es de assist6ncia social vincr.rladas ao SUAS, respeitadas as
especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

$ 1o Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta
de servigos, programas, projetos e beneficios de assist6ncia social mediante a articu-
lagSo entre todas as unidades do SUAS.

S 2s A vinculagSo ao SUAS 6 o reconhecimento pela Uni5o, em colabo-
ragSo com Municipio, de que a entidade de assist6ncia social integra a rede socioas-
sistencial.

Art. 12. As unidades p0blicas estatais instituidas no 6mbito do SUAS in-
tegram a estrutura administrativa do municipio de Santo augusto, quais sejam:

I - CRAS;
II - CREAS;
ParSgrafo finico. As instalag6es das unidades p0blicas estatais devem

ser compativeis com os seruigos neles ofertados, observado as normas gerais.

Art. 13. As proteg6es sociais, bSsica e especial, serSo ofertadas preci-
puamente no Centro de Refer6ncia de Assist6ncia Social - CRAS e no Centro de
Refer6ncia Especializado de Assist6ncia Social - CREAS, respectivamente, e pelas
entidades e organizag6es de assistdncia social.

S 1e O CRAS 6 a unidade publica municipal, de base territorial, locali-
zada em 5reas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada d
articulagSo dos servigos socioassistenciais no seu territ6rio de abrang6@ge;

Rua Cel. J0lio Percina dos Sanbs, 465 - Fone: (55) 3781 - 4368 - +mail: gabine@sanbaryusto.rs.gov.br- CEP: 98.590-00 - Santo Argusto - RS
..NAO USE DROGAS, DoE oRGAOS, DoE SANGUE: SALVE VIDAS"



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MTINICiPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO
Rua Coronel Julio Pereira dos Santos,465 - CEP 98590-000
Fone/Fax (5 5 ) 3 78 I -4 3 68 I 5239 - E-mail : gabinete@santoaugusto.rs. gov.br

tagSo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de protegSo social bdsica
ds familias.

S 2e O CREAS 6 a unidade priblica de abrangOncia municipal, destina-
da d prestagSo de servigos a individuos e familias que se encontram em situagSo de
risco pessoal ou social, por violagSo de direitos ou conting€ncia, que demandam in-
terveng6es especializadas da protegSo social especial.

S 3s Os CRAS e os CREAS s6o unidades priblicas estatais instituidas
no 6mbito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas priblicas e arti-
culam, coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios da assis-
tdncia social.

Art. 14. A implantagSo das unidades de CRAS e CREAS deve observar
as diretrizes da:

| - territorializagilo - oferta capilarizada de servigos com Sreas de
abrang€ncia definidas, baseada na l6gica da proximidade do cotidiano de vida dos
cidadSos; respeitando as identidades dos territ6rios locais, e considerando as ques-
t6es relativas ds din6micas sociais, dist6ncias percorridas e fluxos de transportes,
com o intuito de potencializar o car5ter preventivo, educativo e protetivo das ag6es
em todo o Municlpio, mantendo simultaneamente a Onfase e prioridade nos territ6rios
de maior vulnerabilidade e risco social;

ll - universalizagSo - a fim de que a protegSo social bSsica e a prote-
g5o social especial sejam asseguradas na totalidade dos territ6rios dos municipios e
com capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidades da po-
pulagSo;

lll - regionaliza$o - participagSo, quando for o caso, em arranjos insti-
tucionais que envolvam municlpios circunvizinhos e o governo estadual, visando as-
segurar a prestageo de servigos socioassistenciais de protegSo social especial cujos
custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de
servigos no 6mbito do Estado.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades p0blicas pressu-
p6em a constituigSo de equipe de refer6ncia na forma das Resolug6es ne 269, de 13
de dezembro de 2006; ne 17, de 20 de junho de 2011; e ns 9, de 25 de abril de 2014,
do CNAS.

Par6grafo fnico. O diagn6stico socioterritorial e os dados de vigil6ncia
socioassistencial s6o fundamentais para a definigSo da forma de oferta da protegSo
social b5sica e especial.

Art. 16. O SUAS
mas gerais:

afianga as seguintes segurangas, observado as nor-

| - acolhida;
ll- renda;
lll - convivio ou viv6ncia familiar, comunit6ria e social;
lV - desenvolvimento de autonomia.

SegSo lll
Das Responsabilidades

Art. 17. Compete ao municipio de Santo Augusto, por meio da Secreta-
ria Municipal de HabitagSo, Assist6ncia Social e Cidadania - SEHAS:
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| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais
de que trata o aft.22, da Lei Federal np 8742, de 1993, mediante crit6rios estabeleci-
dos pelo Conselho Municipal de Assist6ncia Social;

ll - efetuar o pagamento do auxflio-natalidade e o auxilio-funeral;
lll - executiar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a par-

ceria com organizag6es da sociedade civil;
lV - atender ds ag6es socioassistenciais de cardter de emerg6ncia;
V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art.23, da Lei

Federal ne 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e a tipificagSo nacional dos servigos
socioassistenciais;

Vl - implantar a vigil6ncia socioassistencial no dmbito do Municipio, vi-
sando ao planejamento e d oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e
projetos socioassistencia is;

Vll - implantar sistema de informagSo, acompanhamento, monitora-
mento e avaliagSo para promover o aprimoramento, qualificagSo e integragSo contl-
nuos dos servigos da rede socioassistencial, conforme pacto de aprimoramento do
SUAS e plano de assistdncia social;

Vlll - regulamentar e coordenar a formulagSo e a implementagSo da
polftica municipal de assist€ncia social, em consonAncia com a politica nacional de
assistdncia social e com a politica estadual de assist6ncia social, observando as de-
liberag6es das confer6ncias nacional, estadual e municipal de assistGncia social e as
deliberagOes de compet6ncia do conselho municipal de assistOncia social;

lX - regulamentar os beneflcios eventuais em conson6ncia com as de-
liberag6es do conselho municipal de assist6ncia social;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestSo e dos servigos, programas,
projetos e beneficios eventuais de assistEncia social, em dmbito local;

Xl - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual a polltica
nacional de educaqSo permanente, com base nos princlpios da Norma Operacional
BSsica de recursos humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e execu-
tando-a em seu 6mbito.

Xll - realizar o monitoramento e a avaliagSo da politica de assistdncia
social em seu 6mbito;

Xlll - realizar a gestSo local do Beneficio de PrestagSo Continuada -
BPC, garantindo aos seus beneficiSrios e familias o acesso aos servigos, programas
e projetos da rede socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o conselho de assist6ncia social, as
confer6ncias de assist6ncia social;

XV - gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de
transferdncia de renda de sua compet6ncia;

)0/l - gerir o fundo municipal de assist6ncia social;

XVll - gerir no dmbito municipal, o cadastro fnico para programas so-
ciais do governo federal e o programa bolsa familia, nos termos do $1e do art. 8s da
Lei ne 10.836, de 2004;

Xvlll - organizar a oferta de seruigos de forma territorializada em Sreas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagn6stico socioterritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servigos da protegSo social b6si-
ca e especial, articulando as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu 6mbito, observando as de-
liberag6es e pactuag6es de suas respectivas inst6ncias, normatizando e regulando a
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politica de assist6ncia social em seu dmbito em consondncia com as normas gerais
da UniSo;

XXI - elaborar a proposta orgament6ria da assist6ncia social no Muni-
cipio assegurando recursos do tesouro municipal;

XXll - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assist6ncia Soci-
al, anualmente, a proposta orgamentSria dos recursos do Fundo Municipal de Assis-
tOncia Social- FMAS;

Xxlll - elaborar e cumprir o plano de providGncias no caso de pend6n-
cias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado
na CIB;

XXIV - elaborar e executar o pacto de aprimoramento do SUAS, im-
plementando o em 6mbito municipal;

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo
com a NOB/RHb SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assist6ncia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo estdgio no aprimoramento da gestSo do SU-
AS e na qualificagSo dos servigos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas
inst6ncia de pactuag6o e negociagSo do SUAS;

XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessdrios d gestSo do
FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo conselho municipal de assis-
t6ncia social;

XXVlll - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos socioassis-
tenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagSo pactuados;

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado;
XXX - implantar o censo SUAS;
XXXI - implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de As-

sist6ncia Social - SCNEAS, de que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal ne
8.742, de 1993;

XXXII - implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de InformagSo
do Sistema Unico de Assist6ncia Social- Rede SUAS;

XXXlll - garantir a infraestrutura necessSria ao funcionamento do res-
pectivo conselho municipal de assistdncia social, garantindo recursos materiais, hu-
manos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e
diSrias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando esti-
verem no exercfcio de suas atribuig6es;

XXXIV - garantir que a elaboragSo da pega orgamentdria esteja de
acordo com o Plano Plurianual, o Plano de Assist6ncia Social e dos compromissos
assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXV - garantir a integralidade da protegSo socioassistencial d popu-
lag6o, primando pela qualificagSo dos servigos do SUAS, exercendo essa responsa-
bilidade de forma compartilhada entre a unido, estados, distrito federal e municipios;

XXXVI - garantir a capacitagSo para gestores, trabalhadores, dirigentes
de entidades e organizag6es, usu5rios e conselheiros de assist6ncia social, al6m de
desenvolver, participar e apoiar a realizagSo de estudos, pesquisas e diagn6sticos
relacionados d politica de assist6ncia social, em especial para fundamentar a an5lise
de situag6es de vulnerabilidade e risco dos territ6rios e o equacionamentp da oferta
de servigos em conformidade com a tipificagSo nacional;

XXXVII - garantir o comando fnico das ag6es do SUA$
gestor da politica de assistOncia social, conforme preconiza a LOAS;
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XXXVlll - definir os fluxos de refer6ncia e contrarreferCncia do atendi-
mento nos servigos socioassistenciais, com respeito ds diversidades em todas as
suas formas;

XXXIX - definir os indicadores necessdrios ao processo de acompa-
nhamento, monitoramento e avaliagSo, obselvado a suas competdncias.

XL - implementar os protocolos pactuados na CIT;
XLI- implementar a gestSo do trabalho e a educagSo permanente;
XLll- promover a integragSo da politica municipal de assist6ncia social

com outros sistemas p0blicos que fazem interface com o SUAS;
Xllll- promover a articulaqSo intersetorial do SUAS com as demais po-

liticas pfblicas e sistema de garantia de direitos e sistema de justiga;
XLIV - promover a participagSo da sociedade, especialmente dos usuS-

rios, na elaboragSo da politica de assist6ncia social;
XLV - assumir as atribuig6es, no que lhe couber, no processo de muni-

cipalizagSo dos servigos de protegSo social b6sica;
XLVI - participar dos mecanismos formais de cooperageo intergover-

namental que viabilizem t6cnica e financeiramente os servigos de referdncia regio-
nal, definindo as compet6ncias na gesteo e no cofinanciamento, a serem pactuadas
na CIB;

XLVII - prestar informag6es que subsidiem o acompanhamento esta-
dual e federal da gestSo municipal;

XLV|ll - zelar pela execugSo direta ou indireta dos recursos transferi-
dos pela Uni5o e pelo Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestagSo de
con-tas;

XLIX - assessorar as entidades e organizag6es de assist6ncia social
visando d adequagSo dos seus servigos, programas, projetos e beneficios socioas-
sistenciais ds normas do SUAS, viabilizando estrat6gias e mecanismos de organiza-
g5o para aferir o pertencimento d rede socioassistencial, em 6mbito local, de servi-
gos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e
organizaq6es de assistGncia social de acordo com as normativas federais.

L - acompanhar a execugSo de parcerias firmadas entre os municipios
e as entidades e organizag6es de assist6ncia social e promover a avaliagSo das
prestag6es de contas;

Ll - normatizar, em 6mbito local, o financiamento integral dos servigos,
programas, projetos e beneficios de assist6ncia social ofertados pelas entidades e
organizag6es vinculadas ao SUAS, conforme S 3e do art. 6sB da Lei Federal ne

8.742, de 1993, e sua regulamentagSo em dmbito federal;
Lll - aferir os padr6es de qualidade de atendimento, a partir dos indica-

dores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assis-
t6ncia social para a qualificagSo dos seruiEos e beneficios em consondncia com as
normas gerais;

Llll - encaminhar para apreciagSo do Conselho Municipal de Assist6n-
cia Social os relat6rios trimestrais e anuais de atividades e de execugSo fisico-
financeira a titulo de prestaqSo de contas;

LIV - compor as instdncias de pactuagSo e negociagSo do SUAS;
LV - estimular a mobilizagSo e organizagSo dos usuSrios e

res do SUAS para a participagSo nas instdncias de controle social da
sist6ncia social;

LVI - dar publicidade ao disp6ndio dos recursos priblicos destinados d
assist€ncia social;

as-
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LVI - submeter trimestralmente, de forma sint6tica, e anualmente, de
forma analitica, os relat6rios de execugSo orgament6ria e financeira do Fundo Muni-
cipal de Assistdncia Social d apreciagSo do CMAS.

SegSo lV
Do Plano Municipalde Assist6ncia Social

Art. 18. O Plano Municipal de Assist6ncia Social 6 um instrumento de
planejamento estrat6gico que contempla propostas para execugSo e o monitoramen-
to da Politica de Assist6ncia Social no dmbito do municipio de Santo Augusto/RS.

S 1s A elaboragSo do Plano Municipal de Assist6ncia Social dar-se-6 a
cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragSo do Plano Plurianual e contem-
pla16:

| - diagn6stico socioterritorial;
ll- objetivos gerais e especfficos;
lll - diretrizes e prioridades deliberadas;
lV - ag6es estratdgicas para sua implementagSo;
V - metas estabelecidas;
Vl - resultados e impactos esperados;
Vll - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necess6-

rios;
Vlll - mecanismos e fontes de financiamento;
lX - indicadores de monitoramento e avaliaqSo; e
X - cronograma de execugSo.

S 2e O Plano Municipal de Assist6ncia Social al6m do estabelecido no $
1s deste artigo deverS observar:

| - as deliberag6es das Confer6ncias de Assist6ncia Social;
ll - metas Nacionais e Estaduais pactuadas que expressam o compro-

misso para o aprimoramento do SUAS;
lll- ag6es articuladas e intersetoriais.

CAP1TULO IV
DAS TNSTANCAS DE ARTTCULAQAO, PACTUAQAO e DELTBERA-

QAO DO SUAS

Se95o I

Do Gonselho Municipal de Assist6ncia Social

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assist6ncia Social -
CMAS do municipio de Santo Augusto 6196o superior de deliberagSo colegiada, de
cardter permanente e composigSo paritSria entre governo e sociedade civil, vincula-
do d Secretaria Municipal de HabitagSo, Assistdncia Social e Cidadania - SEHAS,
cu-jos membros, nomeados pelo Prefeito, t6m mandato de 2 (dois) anos, permitida
0nica recondugSo por igual periodo.

| - 6 (seis) representantes governamentais;
ll - 6 (seis) representantes da sociedade civil, observado as Resolu-

g6es do Conselho Nacional de Assist6ncia Social, dentre representantes dos usuS-
rios ou de organizagdes de usuSrios, das entidades e organizag6es de assist6ncia
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social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro pr6prio sob fiscalizagSo do
Minist6rio Priblico.

S 2s Consideram-se para fins de representagSo no Conselho Municipal
o segmento:

| - de usuSrios, dqueles vinculados aos seruigos, programas, projeto e
beneficios da politica de assistdncia social, organizadas, sob diversas formas, em
grupos que tem como objetivo a luta por direitos;

ll - de organizag6es de usu5rios, aquelas que tenham entre seus obje-
tivos a defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados d politica de
assist6ncia social:

lll - de trabalhadores, legitima todas as formas de organizagSo de tra-
balhadores do setor como, associag6es de trabalhadores, sindicatos, federag6es,
conselhos regionais de profiss6es regulamentadas, f6runs de trabalhadores, que
defendem e representam os interesses dos trabalhadores da politica de assist6ncia
social.

S 3s Os trabalhadores investidos de cargo de diregSo ou chefia, seja no
dmbito da gestSo das unidades p0blicas estatais ou das entidades e organizagdes
de assistGncia social n5o serSo considerados representantes de trabalhadores no
6mbito dos Conselhos.

S 4e O CMAS 6 presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida 0nica recondugSo por igual perio-
do.

$ 5' Deve-se observar em cada mandato a altern6ncia entre represen-
tantes da sociedade civil e governo na presid6ncia e vice-presid6ncia do CMAS.

S 6e O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual terS sua
estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 20. O CMAS reunir-se-5 ordinariamente uma vez ao m6s e, extra-
ordinariamente, sempre que necess5rio, e suas reuni6es serSo abertas ao p0blico,
com pauta e datas previamente divulgadas, e funcionarS de acordo com o Regimen-
to Interno.

ParSgrafo 0nico. O Regimento Interno definir5, tamb6m, o qu6rum m[-
nimo para o carSter deliberativo das reuni6es do Plendrio, para as quest6es de su-
plGncia e perda de mandato por faltas.

Art.21. A participagSo dos conselheiros no CMAS 6 de interesse p0bli-
co e relevante valor social e n5o serS remunerada.

Atl. 22. O Controle Social do SUAS no Municlpio efetiva-se por inter-
m6dio do Conselho Municipal de Assistdncia Social - CMAS, e das Confer6ncias
Municipais de Assist6ncia Social, al6m de outros f6runs de discussSo da sociedade
civil. r-------?

{__
Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assistdncia Social:
| - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;
ll - convocar as Confer6ncias Municipais de Assist6ncia Social e

acompanhar a execugSo de suas deliberagOes;
lll - aprovar a Politica Municipal de Assist6ncia Social, em conson6ncia

com as diretrizes das Confer6ncias de Assist6ncia Social;
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lV - apreciar e aprovar a proposta orgament6ria, em consonencia com
as diretrizes das Confer6ncias Municipais e da Politica Municipal de Assist6ncia So-
cial;

V - aprovar o Plano Municipal de Assistdncia Social, apresentado pelo
6195o gestor da Assist6ncia Social;

Vl - aprovar o plano de capacitagSo, elaborado pelo 6195o gestor;
Vll - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e

municipais do Pacto de Aprimoramento da GestSo do SUAS;
Vlll - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestSo do Programa Bolsa Fa-

milia - PBF;
lX - normatizar as ag6es e regular a prestagSo de seruigos de natureza

prlblica e privada no campo da Assist6ncia Social de 6mbito local;
X - apreciar e aprovar informagdes da SEHAS inseridas nos sistemas

Nacionais e Estaduais de informagSo referentes ao planejamento do uso dos recur-
sos de cofinanciamento e a prestagSo de contas;

Xl - apreclar os dados e informag6es inseridas pela SEHAS, unidades
ptiblicas e privadas da assist6ncia social, nos sistemas Nacionais e Estaduais de
coleta de dados e informag6es sobre o Sistema Municipal de Assistdncia Social;

Xll - alimentar os sistemas Nacionais e Estaduais de coleta de dados e
informagdes sobre os Conselhos Municipais de Assistdncia Social;

Xlll - zelar pela efetivagSo do SUAS no Municipio;
XIV - zelar pela efetivagSo da participagSo da populagSo na formulagSo

da politica e no controle da implementagSo;
XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do

SUAS em seu dmbito de competOncia;
XVI - estabelecer crit6rios e prazos para concessSo dos beneficios

eventuais;
XVll - apreciar e aprovar a proposta orgamentSria da assist6ncia social

a ser encaminhada pela SEHAS em conson6ncia com a Politica Municipal de Assis-
tdncia Social;

Xvlll - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestSo dos recursos, bem
como os ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e bene-
ficios socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gesteo e execugSo dos recursos do indice de GestSo
Descentralizada do Programa Bolsa Famllia - IGD - PBF, e do indice de GestSo
Descentralizada do Sistema Unico de Assist6ncia Social- IGD - SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplicagSo dos recursos IGD - PBF e
IGD - SUAS destinados ds atividades de apoio t6cnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboragSo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
OrgamentSrias e da Lei OrgamentSria Anual no que se refere d Assist6ncia Social,
bem como do planejamento e da aplicagSo dos recursos destinados ds ag6es de As-
sist6ncia Social, tanto dos recursos pr6prios quanto dos oriundos do Estado e da
Uni5o, alocados no FMAS;

XXll - aprovar o aceite da expansSo dos seruigos, programas e proje-
tos socioassistencia is, objetos de cof i na ncia mento;

XXlll - orientar e fiscalizar o FMAS:
XXIV - divulgar, na imprensa local, ou site oficial do Municfpio, todas as

suas decis6es na forma de Resolug6es, bem como as deliberag6es acerca da exe-
cugSo orgamentSria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a den0ncias;
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XXVI - estabelecer articulagSo permanente com os demais conselhos
de politicas p0blicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVII - realizar a inscrigSo das Entidades e Organizag6es de Assistdn-
cia Social;

XXVlll - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagSo de
Assist6ncia Social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigSo;

XXIX - fiscalizar as Entidades e Organizag6es de Assistdncia Social;
XXX - emitir resolugSo quanto ds suas deliberag6es;
XXXI- registrar em ata as reuni6es;
XXXII - instituir comiss6es e convidar especialistas sempre que se fize-

rem necessdrios.
XXXlll - avaliar e elaborar parecer sobre a prestagSo de contas dos re-

cursos repassados ao Municipio.

Atl.24. O CMAS deverd planejar suas ag6es de forma a garantir a con-
secugSo das suas atribuiq6es e o exercicio do controle social, primando pela efetivi-
dade e transparEncia das suas atividades.

Par5grafo 0nico. O planejamento das ag6es do Conselho deve orientar
a construgSo do orgamento da GestSo da Assist6ncia Social para o apoio financeiro
e t6cnico ds fung6es do Conselho.

Se95o ll
Da Confer6ncia Municipal de Assist6ncia Social

Art. 25. A Confer6ncia Municipal de Assist6ncia Social 6 instSncia pe-
ri6dica de debate, de formulagSo e de avaliagSo da politica pfblica de Assist6ncia
Social e definigSo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagSo
de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26. A Confer6ncia Municipal de Assist6ncia Social deve observar
as seguintes diretrizes:

| - divulgagSo ampla e pr6via do documento convocat6rio, especifican-
do objetivos, prazos, responsdveis, fonte de recursos e comissSo organizadora;

ll - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
acessibilidade ds pessoas com deficiOncia;

lll - estabelecimento de crit6rios e procedimentos para a designagSo
dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

lV - publicidade de seus resultados;
V - determinagSo do modelo de acompanhamento de suas delibera-

Qoes;

Social.
Vl - articulagSo com a Confer6ncia Estadual e Nacional de Assist6ncia

Att. 27 . A Confer6ncia Municipal de Assist6ncia Social serS convocada
ordinariamente a cada 4 (quatro) anos pelo Conselho Municipal de Assist6ncia Soci-
al e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberagSo d4-maioriq4los
membros do Conselho. <---_

SegSo lll
ParticipagSo dos UsuSrios
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Art. 28. E condigSo fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo d participagSo e ao prota-
gonismo dos usuSrios no Conselho e Conferdncia Municipal de Assist6ncia Social.

Par6grafo fnico. Os usuSrios sdo sujeitos de direitos e p0blico da Poli-
tica de Assist6ncia Social e seus representantes e, os representantes de organiza-
g6es de usudrios sdo sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de participa-
g5o, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuSrio.

Art. 29. O estlmulo d participagSo dos usudrios pode se dar a partir de
articulagSo com movimentos sociais e populares e de apoio d organizagSo de diver-
sos espagos tais como: f6rum de debate, audiGncia priblica, comissSo de bairro, co-
letivo de usu5rios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassis-
tenciais.

SegSo lV
Da RepresentagSo do Municipio nas Inst6ncias de NegociagSo e Pac-

tuagSo do SUAS.

Art. 30. O Municipio 6 representado nas Comiss6es lntergestores Bipar-
tite - CIB e Tripartite - ClT, inst6ncias de negociaqSo e pactuaqeo dos aspectos ope-
racionais de gestSo e organizagSo do SUAS, respectivamente, em 6mbito Esta-
dual e Nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assist6ncia
Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assis-
t6ncia Social - CONGEMAS.

Pardgrafo 0nico. O CONGEMAS e COEGEMAS constituem entidades
sem fins lucrativos que representam as Secretarias Municipais de Assist6ncia Social,
declarados de utilidade pfblica e de relevante fungSo social, onerando o municipio
quanto a sua associagSo a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

CAPITULO V
DOS BENEFICTOS EVENTUAIS, DOS SERVIQOS, DOS PROGRA-

MAS DE ASSIS.TENCA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA
POBREZA.

SegSo I

Dos Beneficios Eventuais

Art. 31. Beneficios eventuais sdo provis6es suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e ds familias em virtude de nascimento, morte, situagdes de
vulnerabilidade tempor5ria e calamidade p0blica, na forma prevista na Lei federal ns

8.742, de 1993.
ParSgrafo 0nico. NEo se incluem na modalidade de beneficios eventu-

ais da assist6ncia social as provis6es relativas a programas, projetos, serviEos e be-
neficios vinculados ao campo da sa0de, da educagSo, da integragSo nacional, da
habitagSo, da seguranga alimentar e das demais pollticas p[blicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias
do SUAS, devendo sua prestagSo observar:
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| - n6o subordinageo a contribuig6es pr6vias e vinculageo a quaisquer
contrapartidas;

ll - desvinculagSo de comprovag6es complexas e vexat6rias, que es-
tigmatizam os benefici6rios;

lll - garantia de qualidade e prontideo na concessao dos beneficios;
lV - garantia de igualdade de condig6es no acesso ds informag6es e d

fruigSo dos beneffcios eventuais;
V - ampla divulgagSo dos crit6rios para a sua concessSo;
Vl- integragSo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art. 33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pe-
c0nia, bens de consumo ou prestagSo de servigos.

Art. 34. O ptiblico alvo para acesso aos beneficios eventuais deverS ser
identificado pelo Municlpio a partir de estudos da realidade social e diagn6stico ela-
borado com uso de informag6es disponibilizadas pela Vigil6ncia Socioassistencial,
com vistas a orientar o planejamento da ofefta.

SegSo ll
Da PrestagSo De Beneflcios Eventuais

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade tempor6ria e calamidade priblica, observadas as
conting6ncias de riscos, perdas e danos a que estSo sujeitos os individuos e familias.

ParSgrafo fnico. Os crit6rios e prazos para prestagSo dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de ResolugSo do Conselho Municipal
de Assist6ncia Social, conforme prev6 o art. 22, S 1s, da Lei Federal ne 8.742, de
1993.

cedido:
Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento deverd ser con-

| - d genitora que comprove residir no Municipio;
ll - e famflia do nascituro, caso a mde esteja impossibilitada de reque-

rer o beneflcio ou tenha falecido;
lll - e genitora ou familia que esteja em tr6nsito no Municipio e seja po-

tencial usu6ria da assist6ncia social:
|V - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referdncia do SU-

AS.
Par6grafo 0nico. O beneffcio eventual por situagSo de nascimento po-

der5 ser concedido nas formas de pec0nia ou bens de consumo, ou em ambas as
formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da administragSo
p0blica. 

- 
2

.1''
Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera- ser-E6ncedido

com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da fa-
milia e tem por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar
vulnerabilidades advindas da mofte de um de seus provedores ou membros.

Par6grafo 0nico. O beneficio eventual por morte poderd ser concedido
conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a fami-
lia.
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Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade tempor5ria
ser6 destinado d famflia ou ao individuo visando minimizar situag6es de riscos, per-
das e danos, decorrentes de conting6ncias sociais, e deve integrar-se d oferta dos
servigos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a
insergSo comunitdria.

Pardgrafo fnico. O beneficio ser5 concedido na forma de pec0nia ou
bens de consumo, em carSter tempordrio, sendo o seu valor e duragSo definidos de
acordo com o grau de complexidade da situagSo de vulnerabilidade e risco pessoal
das familias e individuos, identificados nos processo de atendimento dos servigos.

Art. 39. A situagSo de vulnerabilidade tempordria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas e danos d integridade pessoal e familiar, assim entendi-
dos:

| - riscos: ameaga de s6rios padecimentos;
ll - perdas: privagSo de bens e de seguranga material;
lll - danos: agravos sociais e ofensa.
Pardgrafo 0nico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
| - aus6ncia de documentagSo;
ll - necessidade de mobilidade interurbana para garantia de acesso

aos servi gos e beneficios socioass istencia is ;
lll - necessidade de passagem para outra unidade da FederagSo, com

vistas a garantir a conviv6ncia familiar e comunitdria;
lV - ocorrOncia de violOncia fisica, psicol6gica ou exploragSo sexual no

dmbito familiar ou ofensa d integridade fisica do individuo;
V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vfnculos familiares

e comunitdrios;
Vl - processo de reintegragSo familiar e comunit6ria de pessoas ido-

sas, com deficidncia ou em situagSo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em
situaESo de violGncia e familias que se encontram em cumprimento de medida prote-
tiva;

Vll - aus€ncia ou limitagSo de autonomia, de capacidade, de condig6es
ou de meios pr6prios da familia para prover as necessidades alimentares de seus
membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade p0blica constituem-se provisSo suplementar e provis6ria de Assist6ncia
Social para garantir meios necess6rios d sobreviv6ncia da familia e do indivfduo,
com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugao da autonomia familiar e
pessoal.

Art. 41. As situag6es de calamidade p0blica e desas eterizam-
se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, secas, inversSo t6rmica, desabamentos, inc6ndios, epidemias, os quais
causem s6rios danos d comunidade afetada, inclusive d seguranga ou d vida de seus
integrantes, e outras situag6es imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Pardgrafo fnico. O beneficio ser6 concedido na forma de pec0nia ou
bens de consumo, em carSter provis6rio e suplementar, sendo seu valor fixado de
acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pes-
soal das familias e indivfduos afetados.
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\ft.42. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispor6
sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestagSo dos beneficios eventuais.

SeqSo lll
Dos Recursos OrgamentSrios Para Oferta de Beneficios Eventuais

Art. 43. As despesas decorrentes da execugSo dos beneficios eventuais
serSo providas por meio de dotag6es orgament5rias do Fundo Municipal de Assis-
t6ncia Social.

Par6grafo 0nico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orgament5ria Anualdo Municipio - LOA.

Se95o lV
Dos Servigos

\ft. 44. Servigos socioassistenciais s6o atividades continuadas que vi-
sem e melhoria de vida da populagSo e cujas ag6es, voltadas para as necessidades
bdsicas, observem os objetivos, princlpios e diretrizes estabelecidas na Lei Federal
ne 8.742, de 1993, e na TipificagSo Nacional dos Serviqos Socioassistenciais.

SegSo V
Dos Programas de Assist6ncia Social

Art. 45. Os programas de assist6ncia social compreendem ag6es inte-
gradas e complementares com objetivos, tempo e Srea de abrang6ncia definidos
para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

S 1s Os programas serSo definidos pelo Conselho Municipal de Assis-
t6ncia Social, obedecidas a Lei Federal ne8.742, de 1993, e as demais normas ge-
rais do SUAS, com prioridade para a insergSo profissional e social.

S 2e Os programas voltados para o idoso e a integragSo da pessoa com
deficiOncia serSo devidamente articulados com o beneficio de prestagSo continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal ne 8.742. de 1993.

Se95o Vl
Projetos de Enfretamento a Pobreza

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a insti-
tuigSo de investimento econOmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garar.rtam meios, capacidade produti-
va e de gestSo para melhoria das condig6es gerais de subsistOncia, elevagSo do pa-
drSo da qualidade de vida, a preservagSo do meio-ambiente e sua organizagSo soci-
al.

Se95o Vll
Da RelagSo @m as Entidades e Organizag6es de Assist6ncia Social

Att. 47. S5o entidades ou Organizag6es de Assist6ncia Social aquelas
sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e asses-
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soramento aos beneficiSrios abrangidos pela Lei Federal ne 8.742, de 1993, bem
como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 48. As Entidades e Organizag6es de Assist6ncia Social e os serui-
gos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverSo ser inscritos no
Conselho Municipal de Assist6ncia Social para que obtenha a autorizagilo de funcio-
namento no 6mbito da Politica Nacional de Assistdncia Social, observado os par6-
metros nacionais de inscrigSo definidos pelo Conselho Nacional de Assist€ncia'Soci-
al.

Art. 49. Constituem crit6rios para a inscrig6o das Entidades ou Organi-
zag6es de Assist€ncia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e benefi-
cios socioassistenciais:

| - executar ag6es de carSter continuado, permanente e planejado;
ll - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios socio-

assistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
usuSrios;

lll- garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, pro-
g ra mas, projetos e beneficios socioassistencia is ;

lV - garantir a exist6ncia de processos participativos dos usu6rios na
busca do cumprimento da efetividade na execugSo de seus servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 50. As Entidades e Organizag6es de Assist6ncia Social no ato da
inscrigSo demonstrarSo:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;
ll - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integral-

mente no territ6rio nacional e na manutengSo e no desenvolvimento de seus objeti-
vos institucionais;

lll - elaborar plano de agSo anual;
lV - ter expresso em seu relatorio de atividades:
a) fi nalidades estatutd rias;
b) objetivos;
c) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
e) identificagSo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioas-

sistencia is executado.
ParSgrafo 0nico. Os pedidos de inscrigSo observarSo as seguintes eta-

pas de andlise:
| - an5lise documental;
ll - visita t6cnica, quando necessSria, para subsidiar a anSlise do pro-

cesso;
lll - elaboragSo do parecer da ComissSo'
lV - pauta, discussSo e deliberagSo sobre os processos em reuniSo

plenSria;
V - publicag5o da decisSo plenSria;
Vl- emissSo do comprovante;
Vll - notificagSo d entidade ou organizagSo de Assist6ncia Social por

offcio.
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CAP1TULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCA

SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Polftica Municipal de Assist6ncia Social 6
previsto e executado atrav6s dos instrumentos de planejamento orgament5rio muni-
cipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e
na Lei Orgamentdria Anual.

ParSgrafo 0nico. O orqamento da assistdncia social dever5 ser inserido
na Lei Orgamentdria Anual, devendo o recurso alocado no Fundo Municipal de As-
sist€ncia Social ser voltado d operacionalizagSo, prestagSo, aprimoramento e viabili-
zaq6o dos servigos, programas, projetos e beneffcios socioassistenciais.

Art. 52. Caber5 ao 6195o Gestor da Assist6ncia Social responsdvel pela
utilizagSo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assist6ncia Social o con-
trole e o acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneffcios socioas-
sistenciais, por meio dos respectivos 6rg5os de controle, independentemente de
ag6es do 6195o repassador dos recursos.

Par5grafo fnico. Os entes transferidores poderSo requisitar informa-
g6es referentes d aplicagSo dos recursos oriundos do seu Fundo de Assist6ncia So-
cial, para fins de an6lise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagSo.

SegSo I

Do Fundo Municipalde Assist6ncia Social

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assist6ncia Social - FMAS,
fundo priblico de gestSo orgamentSria, financeira e contdbil, com objetivo de propor-
cionar recursos para cofinanciar a gestSo, servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

FMAS:
Art. 54. ConstituirSo receitas do Fundo Municipal de Assist6ncia Social -

| - recursos provenientes da transfer6ncia dos fundos Nacional e Esta-
dual de Assist6ncia Social;

ll - dotag6es orgamentSrias do Municipio e recursos adicionais que a
Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

lll - doag6es, auxilios, contribuig6es, subveng6es de organizag6es in-
ternacionais e nacionais, Governamentais e n5o Governamentais;

lV - receitas de aplicag6es financeiras de recursos do fundq, realizadas
na forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadagSo de outras receitas pr6prias
oriundas de financiamentos das atividades econOmicas, de prestagSo de servigos e
de outras transfer6ncias que o Fundo Municipal de Assist6ncia Social ter6 direito a
receber por forga da lei e de conv6nios no setor;

Vl - produtos de conv6nios firmados com outras entidades financiado-
.*

Vf l- doagdes em esp6cie feitas diretamente ao Fundo; ----Vlll- outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
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S 1e A dotagSo orgament6ria prevista para o Fundo Municipal de Assis-
t6ncia Social ser6 automaticamente transferida a sua conta, t6o logo sejam realiza-
das as receitas correspondentes.

S 2e Os recursos que compdem o Fundo, serSo depositados em institui-
g6es financeiras oficiais, em conta especial sob a denominagSo - Fundo Municipal
de Assist6ncia Social- FMAS.

S 3e As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento Federal
das ag6es socioassistenciais serSo abertas pelo Fundo Nacional de Assist6ncia So-
cial.

Art. 55. O FMAS serS gerido pela Secretaria Municipal de HabitagSo,
Assist6ncia Social e Cidadania - SEHAS, sob orientagSo e fiscalizagSo do Conselho
Municipal de Assistdncia Social.

Pardgrafo fnico. O orgamento do Fundo Municipal de Assist6ncia So-
cial- FMAS, integrar6 o orgamento da SEHAS.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assist6ncia Social - FMAS
serSo aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assist6ncia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de HabitagSo, Assist6ncia
Social e Cidadania - SEHAS ou por 6195o conveniado;

ll - em parcerias entre poder ptblico e Entidades ou Organizag6es de
Assist6ncia Social para a execugSo de seruigos, programas e projetos socioassisten-
cial especificos;

lll - aquisigSo de material permanente e de consumo e de outros insu-
mos necessdrios ao desenvolvimento das ag6es socioassistenciais;

lV - construgSo reforma ampliagSo, aquisigSo ou locagSo de im6veis
para prestagSo de servigos de Assist6ncia Social;

V - desenvolvimento e apeffeigoamento dos instrumentos de gestSo,
planejamento, administragSo e controle das ag6es de Assist6ncia Social;

Vl - pagamento dos beneflcios eventuais, conforme o disposto no inci-
so I do art. 15 da Lei Federal ne 8.742, de 1993;

Vll - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de refe-
r6ncia, respons5veis pela organizagSo e oferta daquelas ag6es, conforme percentual
apresentado pelo Minist6rio do Desenvolvimento Social e Gombate d Fome e apro-
vado pelo Conselho Nacional de Assist6ncia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as Entidades e Organizag6es de
Assist6ncia Social, devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por interm6dio do
FMAS, de acordo com crit6rios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assist6n-
cia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58. Revogam-se a Lei Municipal ne 1.209 de27 de Junho de 1995,
a Lei Municipal ns 1.447 de2O de abril de 2000, a Lei Municipal nsJ-933 de 14 de
Junho de 2Ob7 , e a Lei Municipal ns 2.224 de 13 de abril 2011.

-='-"
Art. 59. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagSo.

SANTO AUGUSTO, RS, 13 DE NOVEMBRO DE 2015.
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JOSE LUIZ
Prefeito

QUE-SE: EM 13/11t2015
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