ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal

SANTO AUGUSTO

LEI MUNICIPAL Ne. 2.330, DE 30 DE MARCO DE 2012.

Altera dispositivos da Lei Municipal ne.
2.170, de 30 de junho de 2010, que dis-
pde sobre o Quadro de Funcionarios Pu-
blicos do Poder Legislativo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Augusto, Estado do Rio Grande do
Sul, '

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu, no
uso de minhas atribuicdes que sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, sanciono
e promulgo a presente Lei:

Art. 12 Fica criada a Classe “F” na progressdo horizontal do piano de
carreira do Quadro de Funcionarios Publicos do Poder Legislativo, instituido pela Lei
Municipal n®. 2.170, de 30 de junho de 2010.

Art. 22 O Anexo |, de que trata o paragrafo tnico do artigo 42 da Lei Mu-
nicipal n® 2.170, de 30 de junho de 2010, fica alterado, com o acréscimo de atribui-
¢Oes e requisitos para provimento dos cargos do Plano de Cargos Efetivos, passan-
do a vigorar com a nova redagéo constante no referido anexo que faz parte integran-
te desta Lei.

Art. 32 Diante da criag8o da Classe “F", de que trata o artigo 12 desta
Lei, e diante do acréscimo de atribuigbes de que trata o artigo 22 desta Lei, a tabela
do Plano de Cargos Efetivos constante no artigo 62 da Lei Municipal n2 2.170, de 30
de junho de 2010. passa a vigorar com a seguinte redagao:

PADRAO | PLANO DE CARGOS EFETIVOS

A B | C | D E F
01 3,16 | 3,36 | 3,62 | 406 | 480 | 528
02 631 | 668 | 7,21 | 807 | 9,53 | 10,48
03 9,35 | 9,90 | 10,70 | 11,98 | 14,15 | 15,57
04 10,37 10,98 | 11,87 | 13,29 | 15,68 | 17,25
05 13,40 1 14,21 | 15,34 | 17,17 { 20,27 | 22,30

(NR)

Art. 42 O § 12 do artigo 62 da Lei Municipal n2 2.170, de 30 de junho de
2010, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art 64(...)

§1¢ O Plano de Cargos Efetivos é composto exclusivamente de catego-
rias funcionais oiganizadas em carreira, com seis classes designadas pelas letras
‘A’ B, D7 B e FT, conforme disciplinado neste artigo. (N, h
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Art. 5° Fica acrescida a alinea “e” no artigo 10 da Lei Municipal n®
2.170, de 30 de junho de 2010, com a seguinte redacao:
Art. 10. (...)

e) 5 (cinco) anos para a classe “F”.
Art. 6° Fica acrescido a Lei Municipal n? 2.170, de 30 de junho de 2010,

0 artigo 18-A com a seguinte redacéo:

Art. 18-A Os servidores que exercem atividades insalubres ou perigo-
sas fardo jus a um adicional incidente sobre o valor do menior padrdo de vencimento
do quadro do Legisiativo Municipal, conforme percentual determinado pelo Laudo
. Técnico das Condigées do Ambiente de Trabalho, ou outra norma que o determinar.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor a partir do primeiro dia util do més sub-
seqliente ao de sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,

EM 30 DE MARCO DE 2012,
< >
ALVORINDO POLO

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

Secretario Municipal de Administracdo

e
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ANEXO |

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES E

CONDIGOES DE TRABALHO

DO PLANO DE CARGOS EFETIVOS

(NR)
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Denominagdo: Assessor Superior Legislativo
Atribuigdes:

Descrigao Sintética: efetuar a supervisdo dos servicos administrativos e
prestar assessoramento aos vereadores e demais servidores da Camara; elaborar
estudos por solicitacdo da Mesa Diretora.

Descrigdo Analitica: supervisionar os servicos administrativos do Poder
Legislativo Municipal; operar em equipamentos de informatica em geral; atualizar a
pagina do Legislativo na internet com a publicagdo de projetos, leis, decretos e reso-
lugdes, bem como remeter ao Tribunal de Contas do Estado a legislacéo por ele exi-
. gida; elaborar pareceres fundamentados na legislagdo ou em pesquisas efetuadas:
exarar despachos interlocutérios ou n&o, de acordo com a orientacdo da Mesa da
Céamara Municipal; revisar atos e informagbes; minutar projetos de lei: preparar ante-
projetos; fazer revisdo e preparar para a redagéo final a matéria aprovada: organizar
a Ordem do Dia; assessorar a Mesa da Camara Municipal de Vereadores, conferir
balancetes e folhas de pagamento de subsidios, vencimentos e salarios: julgar a
prestacao de contas de adiantamentos; reunir informacgdes que se fizerem necessa-
rias para decisbes importantes na oOrbita; efetuar pesquisas para o aperfeicoamento
dos servigos legislativos; buscar ou emitir parecer quando a matéria o exigir; secreta-
riar comissées de inquérito; elaborar atos complexos; promover a defesa da CaAmara
em juizo ou fora dele; e executar outras tarefas correlatas.

Condi¢des de Trabalho:

- horario: 33 horas semanais;

- O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite e
. aos sabados, domingos e feriados. :

Requisitos para Provimento:

- escolaridade: ensino superior em Ciéncias Juridicas e Sociais. Advo-
gado com inscricdo na OAB/RS para o exercicio da profissao;

- idade minima: 18 (dezoito) anos.

Recrutamento:
Concurso Publico.
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Denominagao: Técnico em Contabilidade
Atribuigbes:

Descri¢do Sintética: estudos, fiscalizagéo, orientagdo e superintendén-
Cia das atividades contabeis que envolvam matéria financeira e econémica de natu-
reza complexa.

Descri¢do Analitica: supervisionar os servicos; realizar estudos e pes-
quisas para estabelecimento de normas diretoras da contabilidade; elaborar projetos
orcamentarios; elaborar o impacto orgamentario e financeiro sobre projetos de lei;
realizar a andlise contabil e estatistica dos elementos integrantes dos balancos; as-
sinar balangos e balancetes: executar a escrituragdo analitica dos atos e fatos admi-
nistrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de receitas e des-
pesas; operar em equipamentos de informatica em geral; gerar e remeter arquivos
aos 6rgdos competentes, inclusive por meio digital; publicar na pagina do Legislativo
na internet os dados exigidos pela legislacdo em vigor; efetuar pagamentos; escritu-
rar fichas e empenhos; levantar e conferir balancetes; examinar processos de pres-
tagao de contas; examinar empenhos e despesas, verificando a classificagdo e exis-
téncia de prestagdo de contas; e executar outras tarefas correlatas.

Condicdes de Trabalho:
- horario: 33 horas semanais;

- 0 exercicio do cargo podera exigir a presta¢do de servigos a noite e
aos sabados, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

- escolaridade: curso técnico em contabilidade de nivel médio e registro
na entidade de classe para o exercicio da profissao;
- idade minima: 18 (dezoito) anos.

Recrutamento:
Concurso Publico.
(NR)
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Denominagéo: Oficial Legislativo
Atribuigdes:

Descrigdo Sintética: executar servicos de escritério de certa complexi-
dade, que envolvam a interpretacéo de leis e normas administrativas, especialmente
para fundamentar informacoes.

Descricdo Analitica: examinar processos relacionados com assuntos
gerais do Poder Legislativo Municipal, que exijam interpretagéo de textos legais, es-
pecialmente da legislagdo basica do municipio; elaborar pareceres instrutivos; redigir
quaisquer modalidades de expedientes administrativos, inclusive atos oficiais, porta-
rias, decretos, projetos de lei; operar em equipamentos de informatica em gera; dis-
ponibilizar na pagina da Camara na internet os dados sob sua responsabilidade, exi-
gidos pela legislagdo em vigor; organizar e orientar a elaboragdo de ficharios e ar-
quivos de documentagao e de legislacdo; elaborar folhas de pagamento; gerar e re-
meter arquivos de informacdo de direito aos orgaos competentes relativos ao setor
de pessoal; secretariar reunides, comissées de inquérito; integrar grupos operacio-
nais; fazer a chamada dos vereadores; lavrar atas das sessoes; e executar outras
tarefas correlatas

Condigées de Trabalho:

- horario: 33 horas semanais;

- 0 exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de Servigos a noite e
aos sabados, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:
- escolaridade: ensino médio completo;
- idade minima: 18 (dezoito) anos.

Recrutamento:
Concurso Publico.

(NR)
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Denominagao: Auxiliar Legislativo
Atribuicoes:

Descricdo Sintética: executar trabalhos de escrituracdo, geralmente de
rotina, que requeiram alguma capacidade de julgamento.

Descricdo Analitica: redigir informagBes simples: oficios, cartas, tele-
gramas, memorandos e boletins informativos; operar em equipamentos de informati-
ca em geral; disponibilizar na pagina da Camara na internet os dados sob sua res-
ponsabilidade, exigidos pela legislagdo em vigor; executar trabalho de digitacdo em
geral; secretariar reunides; lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; or-
ganizar cerimonial e protocolo de eventos do Legislativo; classificar e arquivar docu-
mentos; fazer o controle da movimentagdo de processos e documentos; organizar
mapas, arquivos, boletins e demonstrativos; fazer anotacoes em fichas e manusear
ficharios; providenciar a expedicdo de correspondéncias; conferir materiais e supri-
mentos em geral com faturas; conhecimentos ou notas de entrega; levantar a fre-
quéncia de servidores; e executar outras tarefas correlatas.

Condigbes de Trabalho:

- horario: 33 horas semanais; :

- 0 exercicio do cargo podera exigir a prestagao de servicos a noite e
aos sabados, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:
- escolaridade: ensino médio completo;
- idade minima: 18 (dezoito) anos.

Recrutamento:
Concurso Publico.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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Denominagdo: Servente

AtribuicGes:

Descrigéo Sintética: executar trabalhos de conservacao e limpeza das

instalacées da Camara Municipal, servigos de copa e cozinha que requeiram conhe-
cimentos de higiene e trato pessoal.

Descricdo Analitica: limpeza geral do prédio da Cémara Municipal e de
seus moveis e utensilios; servicos de copa e cozinha; servir vereadores, funcionarios

e visitantes, inclusive durante a realizagdo de sessdes plenarias; e executar outras
tarefas correlatas.

Condigées de Trabalho:
- horario: 33 horas semanais;

- 0 exercicio do cargo podera exigir a prestacéo de servicos & noite e
aos sabados, domingos e feriados.

Requisitos para Provimento:

- escolaridade: ensino fundamental completo;
- idade minima: 18 (dezoito) anos.

Recrutamento:
Concurso Publico.

(NR)
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