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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNIC{PIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N2 113, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Define situagdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratagéo temporaria
de Agente Comunitario de Saude (ACS).

Art. 12 E definido como situagdo de excepcional interesse publico e au-
toriza o Poder Executivo a contratar, pelo prazo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual
periodo, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, servidores para
exercer as seguintes fungoes:

| - 02 (dois) Agentes Comunitarios de Saude, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal de Saude (SMS);

Art. 2° A contratagdo de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no art. 237
da Lei Municipal N2 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para a contratagéo e as atribuicoes sao 0s
que constam na Lei Municipal N2 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 O contrato por tempo determinado extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - antecipadamente, por iniciativa de qualquer uma das partes contra-
tantes;

" - qx{ando houver mais de duas faltas injustificadas durante o periodo
do contrato.

§ 12 A extingdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser co-
municada com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sob pena de desconto da
remuneracao correspondente ao periodo.

§ 22 A extingdo do contrato por iniciativa do contratante, decorrente do
interesse publico e devidamente motivada, importara no pagamento da remuneragao
dos dias trabalhados, das férias proporcionais e da gratificagdo natalina proporcio-
nal.

§ 32 Excetua-se a extingdo do contrato decorrente do cometimento de
infragdo disciplinar punivel com demisséo e decorrente de procedimento disciplinar,
hipétese em que sera devida apenas a remuneragao pelos dias trabalhados.

¢

Art. 52 O critério de selecéo para a contratagdo temporaria de que trata
o art. 12 desta Lei, obedecera a ordem de classificagdo do Concurso Publico vigente,
caso haja vagas remanescentes, e, néo havendo esta, obedecera a ordem de classi-
ficacao de processo seletivo simplificado.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢oes do orgamento vigente.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, 03 DE
NOVEMBRO DE 2025.
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I ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores,

Estamos encaminhando a essa Casa Legislativa para analise e apreci-
acao, o Projeto de Lei N2 113, de 03 de novembro de 2025, que define situagao de
excepcional interesse publico e autoriza a contratagéo temporaria de Agentes Co-
munitarios de Saude.

A Secretaria Municipal de Saude (SMS) desempenha papel essencial
na promogao, prevengéo e atencdo basica a saude dos municipes, sendo indispen-
savel a manutengdo de um corpo técnico adequado para a continuidade dos servigos
prestados. A contratagdo proposta visa assegurar o pleno funcionamento das equi--
pes de atengdo primaria e o cumprimento das metas do Sistema Unico de Saulde
(SUS).

O Agente Comunitario de Saude, que possui disposi¢do na Constitui-
cdo Federal e é regulamentado pela Lei N2 11.350/06, dispe sobre a essencialidade
e o carater obrigatério da presenga de Agentes Comunitarios de Saude (ACS) na
Estratégia da Saude da Familia.

A medida se faz necessaria em razdo do encerramento dos contratos
anteriormente vigentes junto as UBS Leste e Novo Milénio, referentes as servidoras
Magdieli Antonow e Andreia Pereira, cujas fungdes precisam ser supridas para evitar
descontinuidade nas agdes de campo.

Diante do exposto, contamos com a apreciagdo, votagéo e aprovagao
do projeto em tela.

Atenciosamente,

~4

G

LILIAN FONTOURA DEPIERE
Prefeita Municipal
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ES' ADO DO RIO GRANDE DO SUL

'MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
ESTUDO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA N° 016/2025

Estudo de adequacdo orcamentéria e financeira para a finalidade de criacdo de diversos cargos de
/' |provimento efetivo e contratagdo, em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n° 101/2000.

Evento cargos de provimento efetivo e contratacédo temporaria, conforme solicitagéo das
Secretarias Municipais
() Cnagao~ 2 Agente Comunitario de Salde - ACS Contrato
(x) Expansao
() Aperfeigoamento
4

Vigéncia das Despesas
Inicio Fim
A partir de 11/2025 -

Quadro 1
ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE VIGENCIA E PARA OS DOIS
SEGUINTES - PODER EXECUTIVO

Natureza 2025 2026 2027
Vencimentos e Vantagens/Contrato 14.572,80 94.431,74 94.431,74
1/3 de férias 404,80 2.623,10 2.623,10
13° 1.214,40 7.869,31 7.869,31
INSS - Patronal (15,07%)* 2.379,13 15.416,77 15.416,77
RPPS - Patronal (15,10%) 0,00 0,00 0,00
RPPS - Alig. Espec. Rec, Passivo (12,5%) 0,00 0,00 0,00
Total dos Acréscimos ¥ 18.571,13 120.340,93 120.340,93

Obs .. as premissas e memoria de calculo dos valores acima, esta especificada em demonstrativo anexo.
*Os encargos serdo empenhados no subelemento 33190040000000000 da mesma dotagéo de contrato.

Quadro 2
IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO SOBRE AS METAS DE DESPESAS
ANO ACRESCIMO ESTIMADO NAS DESPESAS 0RQAM§NTO DO % BIA
(A) MUNICIPIO( B) (C)
2025 18.571,13 102.482.000,00 0,02
2026 120.340,93 106.171.352,00 0,11
2027 120.340,93 109.887.349,32 0,11

Obs: os valores do orgamento para 0 ano de 2025 foram extraidos do Anexo de Metas Fiscais da LDO.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LEI DE ORGAMENTO

No tocante a compatibilidade do aumento proposto com 0 PPA e a LDO, segundo que dispde o art. 16, § 1°,
inciso Il da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF) considera-se compativel a despesa quando a mesma se conforme
com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e néo infrinja qualquer de suas
disposigoes.

Nessa linha, a LEI MUNICIPAL N° 3.117, DE 15/10/2021, que dispde sobre o PPA dg Municipio efetivamente

contempla, nos respectivos programas, as acdes orgamentarias pelas quais seréo suportadas as despesas

decorrentes das nomeagdes dos servidores abrangidos pelo presente estudo.
Portanto, a LDO expressamente autoriza a criagdo dos cargos publicos, desde que seja demonstrado o seu

impacto orgamentario e financeiro, que é objeto do presente estudo.

Ja em relacdo a adequagao orgamentaria, o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF)
entende que estara adequada a despesa quando a despesa houver dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja
abrangida por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a
realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio.
Assim, considerando os valores consolidados previstos no orgamento, aqui entendidos como os créditos genéricos a
que refere a LRF, tem-se as seguintes posigdes:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

Quadro 3
VERIFICA(}AO DA DIE%ONIBILIDADE ORQAMENTARIA DO PODER EXECUTIVO
Rubrica Despesa a empenhar orgasr:Ldnciério Diferenga
Despests da pessoal 351 9.669.466,80 9.804.532,27 135.065,47
Despesas de pessoal terceirizagdo 339334 8,00 <11.0B0:00 30.000,00
Despesas de pessoal terceirizacdo 339034 T . 0,00
TOTALviiiiiiiiiiiiiiiiinereees 9.986.710,98 10.151.776,45 165.065,47

0010.0301.0115.2287 - MANUTENCAO DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

¢
Portanto, considerando as despesas propostas, as projegdes indicam que havera saldo orgamentario

suficiente nas dotacdes destinadas ao custeio de pessoal e encargos sociais do Poder Executivo. Como sera
realizada a contratagdo de substitutos para duas servidoras que tiveram seus contratos encerrados, o valor
dos gastos com pessoal do Poder Executivo permanecera estavel, sem aymento.
IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

O quadro abaixo demonstra a evolugdo das despesas com pessoal do Poder Executivo com base nas
projecdo para 0s anos de 2025.2026 e 2027.

Exercicio Receita Corrente Liquida - RCL Gastos com Pessoal do Poder Executivo
2025 87.106.000,00 30.097.000,00 44,88%
2026 00.459.581,00 42.224.760,00 46,68%
2027 03.716.125,92 45.602.740,80 48,66%
Observagoes:

a) As projegdes da Receita Corrente Liquida para 2025 foram efetuadas com base nos valores da Lei
Orgamentaria. Para 2025 e 2026, os valores foram acrescidas da variagdo da inflagdo.DECLARO que a execugao
do presente impacto ocasionara o aumento do indice de pessoal, acima do limite de alerta estabelecido na LRF, de

acordo com a projegao.
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’ “"b) A despesa com pessoal estimada para 2025 foi obtida a partir dos seguintes dados:

: lOrgamento do grupo de pessoal e terceirizados (331/ 330334/ 339034)
da

* Para despesas a empenhar terceirizadas, foi utilizado o executado até o més de outubro.

utilizado consulta do ano de 2025 somente

Prefeitura.

*O indice de pessoal considera as despesas com horas médicos contratados via consércio, psicologos, If facilities.

Calculo de Estudo de impacto de pessoal anexo:




Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

ESTUDO DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO  N° 016/2025
Lei Complementar n° 101, art. 16

AUMENTO DE DESPESA COM PESSOAL CONTRATOS

\METROS E VARIAVEIS DO CALCULO :
uantidade T_ento da Remuneragao (mensa!)
2 R$ 3.643,20

2025 2026 2027
Aliquota INSS 15,07% 15,07% 15,07%
Aliquota RPPS 0,00% 0,00% 0,00%
Aliquota Suplementar RPPS
IRRF Mensal 0,00 0,00 0,00
Més de inicio 11 1 +
Més de término 12 12 12
Aumentosalarial . 0,00% 8,00% 8,00%

COMPENSAGOES
Descrigédo 2025 2026 2027
Total B 0,00 0,00 0,00
IMPACTO ORGAMENTARIO

2025 2026 2027
(+) Remuneragao total 14.572,80 94.431,74 94.431,74
(+) 1/3 de férias 404,80 2.623,10 2.623,10
(+) 13° salario 1.214,40 7.869,31 7.869,31
(+) Encargo INSS 2.379,13 15.416,77 15.416,77
(+) Encargo RPPS 0,00 0,00 0,00
(+) RPPS Suplementar 0,00 0,00 0,00
(-) Valor total compensado 0,00 0,00 0,00
(=) Impacto Orgamentario Total _ 18.571,13 120.340,93 120.340,93

IMPACTO FINANCEIRO

2025 2026 2027
Impacto Orgamentdrio Total 18.571,13 120.340,93 120.340,93
(-) IRRF Total 0,00 0,00 0,00
(=) Impacto financeiro 18.571,13 120.340,93 120.340,93

Y

Santo Augusto, RS, em) 31/10/2025

-k \

“PATRICIA D\ALLEK ICJEKOWSKI
Contador CRC n° RS-103286/0-1
Responsével pela elaboragao



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

PODER EXECUTIVO

Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, 465 — CEP 98590-000
Fone/Fax (55) 3781-4705 — E-mail: drh@santoaugusto.rs.gov.br

Memorando N° 519/2025

Santo Augusto, RS 28 de outubro de 2025.

| | RECEBIDU
Ao Gabinete da Prefeita ) r\z%cliz'?“j ;;’m_,
De: Secretaria Municipal de Saude » = %% 7o
- a
Assunto: Pedido de Impacto Financeiro cr\:nh;:?cul %33390‘3

Prezada (0),
Na oportunidade em que a (0) cumprimento muito cordialmente, venho por meio deste

requerer seu despacho favoravel para a seguinte demanda:

Dados necessarios para requerer IMPACTO ORCAMENTARIO

Cargo: Agente Comunitario de Saude - ACS
Quantidade 02
Natureza () Efetivo ( X) Contrato

A Cobertura da area 04, microarea 7- UBS Leste e

Motivo da necessidade: ) )
cobertura da area 02, microarea 5 — UBS Novo Milénio

Nome do servidor substituido Substituicdo dos contratos de Magdiéli Antonow e

(caso houver): Andreia Pereira

. .
(aiskle @lie
Asdinatura do Secretério da pasta

¢
(%) Defiro conforme solicitado, encaminhe-se ao DRH para o devido
planilhamento de custos

() Indefiro o presente pedido.

Gabinete da Prefeita, 29 / 10 | 29

/

o OAlpure
Assinatura e carimbo do ordenador de despesa

Shtian Fontoura Depiere

Prefeita Municipal
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