MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO PROT. No_A¥%% d

PODER EXECUTIVO Resp

PROJETO DE LEI N2. 35, DE 25 DE MARCO DE 2024.

Define situagéo de excepcional interesse
publico e autoriza contratagcdo temporaria
de Oficial Administrativo.

Art. 12 E definido como situagédo de excepcional interesse publico e au-
toriza o Poder Executivo a contratar, pelo prazo de 6 (seis) meses, prorrogavel por
igual periodo, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, servidor para
exercer o seguinte cargo:

| — 1 (um) Oficial Administrativo, nivel Il, padrado 7, Classe A, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Meio Ambiente - SEDECOM,;

Art. 22 A contratagdo de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurados ao contratado os direitos previstos no art. 237,
da Lei Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para a contratagéo e as atribuicbes sdo os
que constam na Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 O contrato por tempo determinado extinguir-se-a:

| - pelo término do prazo contratual ou

Il - antecipadamente, por iniciativa de qualquer uma das partes contra-
tantes;

Il - quando houver mais de duas faltas injustificadas durante o periodo
do contrato.

§ 12 A extingdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser co-
municada com a antecedéncia minima de 15 (quinze dias), sob pena de desconto da
remuneragao correspondente ao periodo.

§ 2° A extingdo do contrato por iniciativa do contratante, decorrente do
interesse publico e devidamente motivada, importara no pagamento da remuneragao
dos dias trabalhados, das férias proporcionais e da gratificacdo natalina proporcio-
nal.

§ 32 Excetua-se a extingdo do contrato decorrente do cometimento de
infracdo disciplinar punivel com demissdo e decorrente de procedimento disciplinar,
hipétese em que sera devida apenas a remuneragao pelos dias trabalhados.

Art. 52 O critério de selegdo para a contratacdo temporaria de que trata
o art. 12 desta Lei, obedecera a ordem de classificagdo do Concurso Publico vigente,
caso haja vagas remanescentes, e, ndo havendo esta, obedecera a ordem de classi-
ficagdo de processo seletivo simplificado. ‘

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢Oes do orgamento vigente.

had

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rua Cel. Julio Pereira dos Santos, 465 — Fone: (55) 3781 — 4368 - e-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br - CEP: 98.590-000 — Santo Augusto - RS

“NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL Expséqorgﬁ;_leusro?ggADORes



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS, DE
25 DE MARCO DE 2024.

pue
Lilian Fontoura Depiere, -»
Prefeita Municipal.
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JUSTIFICATIVA:

Estamos encaminhando a Casa Legislativa, o Projeto de Lei N2. 35 de
25 de margo de 2024, que “Define situagdo de excepcional interesse publico e auto-
riza contratagéo temporaria de Oficial Administrativo”.

Esta contratagéo se faz necessaria a fim de assegurar a prestacédo cé-
lere e efetiva dos trabalhos prestados pelo Setor de IndUstria;” Comércio e Servigos,
pertencente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente
- SEDECOM. Atualmente, o servidor lotado nesta instancia solicitou licenca interes-
se, de maneira que a contratagdo temporaria visa suprir a necessidade da continua-
Gao dos servicos prestados pela pasta.

Este setor € de vital importancia no atendimento aos empresarios do
municipio, para a intermediagdo de mao de obra, qualificacéo profissional e encami-
nhamentos de seguro desemprego.

Por meio deste setor, no ano de 2023, foram registrados 767 atendi-
mentos a empresarios, contemplando diversas demandas empresariais locais. Tam-
bém foram realizadas palestras de qualificagdo empresarial para quase 100 empre-
sarios e cursos de qualificacdo profissional para mais de 70 pessoas.

No que diz respeito a intermediacdo de mé&o de obra, foram atendidas
1532 pessoas, resultando na inscricdo de 339 pessoas no sistema FGTAS/SINE e o
cadastro de 159 vagas de emprego. Deste trabalho, houve o encaminhamento de
458 pessoas para estas vagas, com a contratagdo de 57 pessoas.

Os atendimentos referentes ao Seguro Desemprego alcancaram 436
pessoas, com solugdes fornecidas pela secretaria que abrangeram desde formaliza-
cao de requerimen"t%, até duvidas diversas e acompanhamento das concessdes.

A Sala do Empreendedor representou avango no atendimento e trato
das demandas empresariais, com a centralizacdo dos servigos, de maneira que o
municipe, de forma agil e célere, obtinha todas as informagdes necessarias para a
sua demanda.

Por fim, para que seja possivel a manutencdo de todas estas ativida-
des, é necessario capital humano competente e disponivel para servir & comunidade,
situagcdo que demanda a contratagao requerida.

Diante do exposto, contamos com a apreciagdo, votagdo e aprovacéo
do projeto em tela.

Sem mais e certos de sua colaboracdo, enviamos nossos mais altos
votos de estima e elevada consideragao.

Atenciosamente,

Lilian Fontoura Depiere,
Prefeito Municipal.
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Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, 465 — CEP 98590-000
Fone/Fax (55) 3781-4705 — E-mail: drh@santoaugusto.rs.gov.br

Declarag@o

Declaro para os devidos fins que na folha de pagamento do corrente ano existe a despesa de
um cargo efetivo de oficial administrativo, GUSTAVO QUADROS MADEMANN lotado na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econoémico e Meio Ambiente — SEDECOM sendo que
0 mesmo ingressou em licenga sem vencimentos a contar de 01 de abril de 2024, conforme. .

Portaria n° 27.770 de 07 de fevereiro de 2024.
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ISA :
Carla Vanuza'K'de Lima
Técnica em Recursos Humanos

Carla Vanuza K. de Lima

Téenich 6 Racumos FufAnos
Matricutis 2612

Recebi em 14/ ¢} /jorY %
M}/@
Maregs H. da Silva

Coord. Administrativo
Matricula 3299-2
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