ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N2. 14, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024.

Acrescenta cargo de Tecnico em Enferma-
gem e altera a redacgao da tabela do artigo 62
da Lei Municipal n? 1.692, de 30 de dezem-
bro de 2003.

Art. 12 E criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Saude, de
que dispéem o art. 62 da Lei Municipal n?. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, mais 01
(um) cargo de Técnico de Enfermagem, Padrdo 2, Nivel |l, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 22 Com a alteragao decorrente desta Lei, o quadro de cargos de pro-
vimento efetivo da salude de que trata o art. 62 da Lei Municipal n2. 1.692, de 30 de de-
zembro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Nivel | Denominacéo N2 de cargos | Padrdo | Carga Horaria
acrescidos
| Enfermeiro 12 6 40
I Farmacéutico 03 4 20
| Fisioterapeuta 02 4 20
| Fonoaudiologo 01 4 20
I Médico da Estratégia da Sa- | 04 13 40
ude da Familia
| Nutricionista * 02 6 40
| Odontologo 01 7 30
| Odontélogo 05 o 20
| Odontélogo 01 9 40
| Psicologo 02 4 20
[l Inspetor Sanitario 02 2 40
[l Operador Computacdo Sis- | 01 3 40
tema SUS
Il Técnico em Enfermagem 13 2 40
[l Auxiliar de Enfermagem 16 s 40
11 Aucxiliar de Odontologia 10 2 40
Il Aucxiliar da Saude { 02 2 40

Art. 32 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
préprias constantes dos orgamentos anuais.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS, EM
16 DE FEVEREIRO 2024.

2 /%
. Lilian Fontoura Depiere,
Prefeita Municipal.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

JUSTIFICATIVA:

Senhores Vereadores.

Encaminhamos & Casa Legislativa, o Projeto de Lei N2 14/2024, que
“Cria, acresce e extingue cargos e fungdes publicas do municipio de Santo Augusto,
previstos na Lei Municipal n2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, e da outras providén-
cias’.

Considerando a demanda crescente dos trabalhos efetuados pelo Munici-
pio, bem como a implantag&o de novos servicos colocados & disposigdo dos municipes,
com o intuito de que os servicos ndo venham a ser prejudicados, faz-se necessario
uma readequacao da estrutura organizacional do Municipio. Assim, as mudancgas pro-
postas na Organizagdo Administrativa do Municipio tém como objetivo otimizar a admi-
nistracdo municipal, fazendo com que os servigos publicos sejam prestados de maneira
mais eficiente.

Atualmente todos os cargos de Técnico em Enfermagem existentes en-
contram-se ocupados, de maneira que a demanda crescente de servigos de saude exi-
ge o aumento deste cargo. Em adendo, a ampliagdo do quadro funcional visa garantir a
manutencéo da qualidade dos servicos ja prestados, permitindo a organizag@o adminis-
trativa.

Atenciosamente,

Ly
Lilian Fontoura Depiere,
Prefeita Municipal.
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