ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N2. 011, DE 13 DE MARCO DE 2023.

Define situacdo de excepcional interesse
publico e autoriza a contratagdo tempora-
ria de Monitores de Escola.

Art. 12 E definido como situacéo de excepcional interesse publico e au-
toriza o Poder Executivo a contratar, pelo periodo de 6 (seis) meses, prorrogavel por
igual periodo, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, servidor para
exercer a seguinte fungao:

I =11 (onze) Monitores de Escola, com carga horaria de 30 (trinta) ho-
ras semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura —
SMEC.

Art. 22 A contratagio de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no art. 237
da Lei Municipal N. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para a contratagéo e as atribuicées s&o os
que constam na Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 O contrato por tempo determinado extinguir-se-a:

I - pelo término do prazo contratual ou

Il - antecipadamente, por iniciativa de qualquer uma das partes contra-
tantes;

Il - quando houver mais de duas faltas injustificadas durante o periodo
do contrato.

§ 12 A extingéo do contrato por iniciativa do contratado devera ser co-
municada com a antecedéncia minima de quinze dias, sob pena de desconto da re-
muneragao correspondente ao periodo.

§ 22 A extingdo do contrato por iniciativa do contratante, decorrente do
interesse publico e devidamente motivada, importara no pagamento da remuneragao
dos dias trabalhados, das férias proporcionais e da gratificacio natalina proporcio-
nal.

§ 3¢ Excetua-se a extingdo do contrato decorrente do cometimento de
infracdo disciplinar punivel com demisszo e decorrente de procedimento disciplinar,
hipotese em que sera devida apenas a remuneragao pelos dias trabalhados.

Art. 52 O critério de selecdo para a contratacdo temporaria de que trata
O art. 12 desta Lei, obedecera a ordem de classificagdo do Concurso Pdblico em vi-
gor, caso haja vagas remanescentes, devera ser realizado processo seletivo simplifi-
cado.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢oes do orgamento vigente.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a Casa Legislativa o Projeto de Lei N2
011/2023, em carater de urgéncia, que “Define situagdo de excepcional interesse
publico e autoriza a contratagdo temporaria de Monitores de Escola”.

Justificam-se as contratagdes temporarias, em razdo dos argumentos
trazidos no Memorando Interno n.2 132/2023/SMEC, encaminhado pela Secretéaria,
Sr2 Eliane Teresinha Paier, em anexo.

Sem mais e certos de sua colaboragéo,

Atenciosas saudacgoes,

72779
Lilian Fontoura Depiere,
Prefeita Municipal.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

J
S SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

MEMORANDO INTERNO N° 018/2023

Santo Augusto, 08 de margo de 2023,

PARA: Gabinete da Prefeita — Assessoria Juridica

Assunto: Contratacdo de monitor para escola.

Ao cumprimenta-la cordialmente, venho por meio deste, manifestar com relagio
necessidade de atendimento de servicos que devem ser prestados ao municipes. diante da

solicitagdo da secretaria de educagdo.

Considerando a urgéncia da solicitagdo da SMEC pelo memorando n* 062023,
para suprir necessidade de contratagdo de monitores temporarios, devido ao ano letivo estar em

pleno exercicio;

Considerando o ultimo impacto de pessoal, o qual foi previsto aproximadamente
o indicador de pessoal na casa dos 53%, contemplando a contratagdo de 58 professorcs.
distribuindo em professor I, II e I1I;

Considerando um custo médio de pessoal unitario mensal, utilizando como basc
para esta média o professor I, o valor de R$ 3.583,53, e o custo do monitor tendo um custo mensal
unitario de R$ 2.256,20;

Considerando em especial o memorando de n°® 81/2023 da SMEC, o qual solicita
a reducdo de 16 professores temporarios, ou seja, ndo sera mais contratado, devendo assim ndo ser
mais considerado 58 professores e sim 42 professores;

Considerando que somente um monitor ainda ndo ¢ uma despesa realizada na
folha, sendo ele uma determinagdo judicial, os demais ja fazem parte do indicador que se fez
base para a previsdo do novo indice de aproximadamente 53%, conforme indica 0 memorando de
n° 012/ DRH/SEAD, e neste momento incluimos para efeito de comparagdo e analise somente o

que ja4 venceram O contrato € 0s que vencerdo até marco de 2023, totalizando 09 momnitores
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ESTADO DO RI0 GRANDE DO 5UL

EMUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

'SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

deixando os demais (conforme planejamento da SMEC) para ser contemplado em calculo de
simulado da folha que esta sendo contratado, para assim gerarmos um indicador mais fidedigno
visando o atendimento da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Mediante as consideracdes acima e quadro explicativo abaixo, o qual vale lembrar
que além da compensagdo do ultimo impacto de professores para monitores, ainda a despesa dos
monitores ja faziam e da maioria ainda faz parte do realizado, porém por uma questao legal. taz-se
necessario novo processo de autorizagdo de contratagdo e considerando o Art 15° § 27 da lei de
diretrizes or¢amentaria n° 3.228 de 18 de novembro de 2022, o qual fala que ndo excedendo 215

vezes o menor padrdo de vencimentos, tornasse irrelevante o calculo de impacto financeiro.

| Custo unitdrio |Quantidade |Total Geral unitrio Total Geral ano |Diferenga
Monitor | RS 2.256,20 5 RS 20.305,80 | RS 270.676,31 B
Professorl | RS 3.583,53 16 RS 57.336,48 | RS 764.295,28 | R$ 493.618,96
[Menor Padrio RS 131193 215 RS 282.064,95 | R§ 11.388,64 |
Atenciosamente,
:'. " ).{) t{
WNJUARS L
Liziane Rotilli'de Souza

Secretaria de Finangas

Recebido em: / /2023. ey

. g A Amaral Twwiém
Carla Sg‘;;"e‘;‘som luridi;a
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ESTADO DO R10 GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAG AO E CULTURA

Mem. n.° 81/2023 - SMEC. Santo Augusto, 14 de fevereiro de 2023.

De: Secretaria Municipal de Educagdo € Cultura
Para: SEFIN

Assunto: solicita reducio do namero de contratagoes temporarias de Professor 1.
Professor II e Professor 111, autorizados pela Lei Municipal n.” 3.239, de 27 de dezembro
de 2022.

Conforme o conversado, solicitamos a redugdo do numero de contratos
temporarios de servidores para 0s cargos de Professor I, Professor Il e Professor 1l
autorizados pela Lei Municipal n.° 3.239, de 27 de dezembro de 2022, com a finalidade d¢

«
reduzir valores orgamentarios que poderdo ser utilizados na contratagdo de outros sem idores
desta Secretaria.

O total de contratacdes autorizadas ¢ de cinquenta e 0ito (58) professores. Destas.
até o momento foram chamados trinta e um (31) professores: sete (7) Professor [; dezoto (18
Professor 1I; quatro (4) Professor [II; um (1) Professor IV - AEE e um (1) Professor de Libras.
Sabemos que no decorrer do. ano teremos outras necessidades para as quais reservamos onze
(11) contratagdes.

Portanto, solicitamos que sejam reduzidos dezesseis (16) contratos temporarios
daqueles previstos na Lei acima citada, a saber:

Professor I - 1 contrato temporario

Professor II - 11 contratos temporarios

Professor III - 4 contralos temporarios

Atenciosas saudagoes,

()
REE) LLiA
Elidngferesinha Paier,

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Recebido = / /L~ /2023.

/ o/
‘J

~
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MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO Pag
Folha de Pagamento

Impacto Financeiro
Periodo Folha: 03/2023

impacto Financeiro (Demonstrativo Custo Mensal)

Cargo ‘Vagas a Serem  Carga Horaria Salario Base ‘Total por Cargo Encargos Sociais ‘Total de Total Encargos  Total Geral "% em Encargos

'Supridas . mo:._u:.m_ R S B IR . ... vaga _‘Vencimentos Sociais , Sociais
Professor | | o —gEres, . 26rige  jsedd _ 2ELL o048 asEass 2530
Total N o 2.677,05 12.677,05 906,48 267705 90688 358353 2530 (
Encargos Sociais: 21% INSS sobre am_m% Base) + 1712 de 33,33% de forias + 1/12 de 13° Salario + 21% INSS sobre (1112 de 130 Salario) B o e e

Projegao Anual de Cargos
R$ 3.583,53 x 12 =43.002, 36

mm..;o >cm_._m8 RS, 8 am margo de 2023
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

PODER EXECUTIVO

Rua Coronel Julio Pereira dos Santos. 465 — CEP 98590-000
Fone/Fax (55) 3781-4705 E.mail: drh@santoaugusto.rs. pov.h

Memorando N°© 012/2023 - DRH/SEAD

Santo Augusto, RS, 07 de margo de 2073

A: Liziane Rotilli- Secretaria Municipal de Finangas
Assunto: Memorando das Contratagoes SMEC para Impacto

Prezada,

Apraz-me cumprimenta-la muito cordialmente, oportunidade em que INformo O que sey

nos memorandos da Secretaria de Educagao:

Memorando 088/2023,

Impacto para | Monitor de Escola, 30 horas, determinagao judicial.

Memorando 096/2023, impacto para 20 Monitores de [scola:
|- Ana Laura Eckardt de Lima, a contar de 29/01/2023

Lucelane Pimentel Fidencio, a contar de 07/02/2023

3. Crisleane Bairros Scheifer, a contar de 14/02/2023

4- Joeli Rodrigues, a contar de 13/02/2023

5. Silvia Jacques Gutecoski Marques, a contar de 06/03/2023
6- Marta Stadler, a contar de 06/03/2023

7. Jordana de Oliveira Dos Santos, a contar de 13/03/2023

8- Vandréia Joseli Malheiro de Menezes Eickof, a contar de 17/03/2023
9- Elizandra Fagundes De Oliveira, a contar de 28/03/2023
10- Eliani de Fatima da Silva, a contar de 07/04/2023

11- Celiana Santana, a contar de 12/04/2023

12- Evellyn Lopes Cavalini Rodrigues, a contar de 30/05/2023
13-1vanilda Maria Thalheimer, a contar de 30/05/2023

| 4- Patricia Cavalheiro da Silva, a contar de 05/06/2023

15- Cassiano de Lima Cortes, a contar de 02/07/2023

16- Eduarda Gabriela Gutecoski Tonel, a contar de 21/07/2023
17- Leonardo Eugénio Schmidt, a contar de 11/09/2023

18- Taliane Amaral da Silva, a contar de | 1/09/2023
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

19-Celia Adriana Franca, a contar de 09/10/2023
20-Débora de Lima C. Barbosa, a contar de 10/10/2023

Memorando 096/2023, impacto para 06 Serventes :
I~ Andreia Rolim, a contar de 12/02/2023

2- Aline Santos da Silva, a contar de

3- lara Langner Franca

4- Roselaine da Silva Eleodoro Schmatz, a contar de 28/07/2023
5- Marta Terezinha de Souza,

6- Stefani Lamb Porto Alegre de Carvalho

Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, 465 - CEP 98590000
Fone/Fax (55) 3781-4705 - E-mail: drh@santoaugusto.rs.gov.br

|- Marlise Caetano, a contar de 15/09/2023

Memorando 096/2023, impacto para 01 Cozinheiro:
I- Ederaldo Vianna de Abreu, a contar de 26/10/2023

Memorando 074/2023, impacto para 01 Servente:

I- Stefani Lamb Porto Alegre C. Pietchki, estd em laudo 08/03/2023

Memorando 110/2023, impacto para 01 Monitor:

1- Monitor Escolar Patricia Cavalheiro da Silva, a contar de 15/03/2023

Sendo o que se apresenta para o momento, agradcx;o a atencao.

" e WC G

inajara A TR
I Duetora de Recdrsos Fidinino
e Matricula nt 2 i3A

Anajara Aita Nicoli
Diretora da Divisdo de Recursos Humanos

Recebi em /
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ESTADO DO RIO GRANDE Do 511
MUNICiPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOE CULTURA

Mem. n.° 132/2023-SMEC. Santo Augusto, 13 de margo de 2023.

De: Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
Para: Gabinete do Prefeito

Assunto: Solicita 0s tramites legais para o encaminhamento de Projeto de Lej para a
contrata¢io temporairia de Monitores de Escola.

1. Substituicdo de Ana Laura Eckardt de Lima, solicitou a rescisdo da sua contratagdo em

29/01/2023. A mesma atendia alunos com deficiéncia;

2. Substituicio de Joelj Rodrigues, que solicitou a rescisdo da sua contratagcdo em
13/02/2023. A mesma atendia alunos com deficiéncia;

3. Substituicio de Silvia Jacques Gutekoski Marques, que teve seu contrato rescindido no
dia 06/03/2023 e atendia alunos com deficiéncia;

4. Substitui¢do de Marta Stadler, que teve sey contrato rescindido no dig 06/03/2023 ¢
atendia alunos com deficiéncia;

5. Substituicdo de Jordana de Oliveira dos Santos, que teve seu contrato rescindido no dia
13/03/2023 e atendia alunos com deficiéncia;

6. Substituicdo de Vandréia Joseli Malheiro de Menezes Eicckof, que tera seu contrato
rescindido no dig 17/03/2023 e atende alunos com deficiéncia;

7. Substituicdo de Elizandra Fagundes de Oliveira que tera seu contrato rescindido no dia
28/03/2023 e atende alunos com deficiéncia.

Respeitosas saudagdes,

./ f@ L .
Eliafe ereLSLiﬁha Paier,

Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura.

Recebidd” 7 /7 12023,
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