ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N2. 080, DE 26 DE SETEMBRO DE 2022.

Art. 12 Fica acrescido um cargo de Psicologo Geral provimento efetivo do
quadro geral de que dispde o art. 42 da Lei Municipal n2. 1.692, de 30 de dezembro de

Acrescenta cargo e fungdo publica do Muni-
cipio de Santo Augusto, previstos na Lei Mu-
nicipal n2 1.692, de 30 de dezembro de

2003, e da outras providéncias.

2003:
Nivel | Denominagao Ne de cargo | Padrdo | Carga Horaria
Acrescido
| Psicélogo Geral 01 8 20

Art. 22 Com as alteragdes decorrentes desta Lei o quadro geral de cargos
de provimento efetivo de que trata o art. 4° da Lei Municipal n°. 1.692, de 30 de dezem-

bro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Nivel | Denominacao N2 de | Padrao | Carga
cargos Horaria
| Advogado 02 8 20
| Arquiteto 01 11 20
Il | Assistente Geral 01 8 40
| |'Assistente Social 04 10 40
I Contador 02 10 40
| | Engenheiro Agrénomo 01 10 40
| Auditor Fiscal de Tributos Muni- 02 10 40
cipais '
I Engenheiro Civil 02 11 20
I Licenciador Ambiental 01 8 20
I Médico Veterinario 02 8 20
| Oficial de Compras 02 10 40
| | Psicdlogo 03 8 20
| | Psicdlogo Geral 02 8 20
| Socidlogo 01
] S
, i 02 6 e | S
xnte Tecnico em Informa- 01 6 40
- | Assistente Técnico em Segu- 01 2 10
ranca do Trabalho o
Il | Auxiliar de Ensino 04 6 40 "
Il | Desenhista =" 01 6 40

£

Sz C=l Juio Pereira dos Santos, 465 - Fone: (55) 3781 - 4368 - e-mail: gabinete@santoaugusto.rs gov.br — CEP: 98.590-000 — Santo Augusto - RS
“NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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[l Fiscal Ambiental e de Postura 01 7 40
Il Fiscal de Obras 01 7 40
Il | Inspetor Tributario 04 9 40
Il Mecanico de Maquinas Pesadas 01 9 40
Il Monitor de Creche 28 6 40
1 Monitor de Escola 62 3 30
[l Monitor de Informatica 03 6 40
[l Oficial Administrativo 26 7 40
[l Orientador Social 02 7 40
1 Secretario de Escola 08 6 40
Il | Técnico Agricola 03 7 40
[l Tesoureiro 01 9 40
Il | Auxiliar Administrativo 10 5 40
Il | Auxiliar de Cozinha 04 2 40
Il | Cozinheiro Escolar 01 5 40
IIl | Eletricista 03 4 40
Il | Encanador 01 4 40
Il | Encarregado de Manutengédo de 01 5 40
Maquinas
[l | Encarregado de Producgéo de 01 B 40
Alimentos
I | Gari 08 2 40
Il | Jardineiro 02 2 40
Il | Mecénico 02 5 40
Il | Motorista 33 4 40
Il | Operador de Maquinas 14 5 40
Il | Operario 12 2 40
Il | Operario Especializado 10 2 40
Il | Pedreiro 06 4 40
Il | Pintor 01 4 40
Il | Recepcionista 09 2 40
Il | Servente 53 2 40
Il | Vigilante 17 2 40
Il | Zelador 04 2 40

Art. 32 As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta de dotagdes
proprias constantes dos orgcamentos anuais.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS, EM
26 DE SETEMBRO 2022.

227%
Lilian Fontoura Depiere,

Prefeita Municipal, .
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a Casa Legislativa, o Projeto de Lei N2. 080/2022,
que “Acrescenta cargo e fungdo publica do Municipio de Santo Augusto, previstos na
Lei Municipal n2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, e da outras providéncias”.

Justifica-se a criacdo do cargo de Psicologo Geral, em razdo dos argu-
mentos trazidos no Memorando Interno n.2 517/2022/SMEC, encaminhado pela Secre-
taria de Educacédo, Sr? Eliane Teresinha Paier, em anexo.

Ante ao exposto e considerando que o projeto se reveste de grande im-
portancia para o Municipio, solicito que seja apreciado em regime de URGENCIA, na
forma prevista no artigo 20, § 52 da Lei Orgénica Municipal.

Segue o impacto financeiro, em anexo.
,~‘ $ -

Sem mais e certos da colaboracdo dessa nobre Casa Legislativa.

Atenciosamente.
277
Lilian Fontoura Depiere,
Prefeita Municipal,
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Memorando Interno N.° 176/2022 — GP
Santo Augusto, 23 de agosto de 2022.

Para: SEAD/DRH/SEFIN,
De: Coordenadoria Administrativa.

Assunto: Estudo de adequacao orgamentaria e financeira.

Prezada Secretarial

Na oportunidade, em que a cumprimentamos, diante a necessidade. solicito a
realizagéo de estudo de adequagéo orgamentaria e financeira para criagdo de 01 uma vaga
para cargo de Psicologo Geral para atuar junto a Equipe de Apoio da Secretaria Municipal e
Educagao e Cultura, conforme o Memarando interno n® 517/2022/SMEC, em anexo.

Sendo o que'tinhamos para o momento, exiernamos protestos de zlevada astima e

consideracao.

Atenciosamente,

Johattmin Iahke,
Coordenador Administrativo.

RECEBIDO: | /08/2022
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Memorando n.” 517/2022 - SMEC.
Santo Augusto, 15 de agosto de 2022

De, SMEC
Para: Gabinete da Prefeita.

Assunto: solicita providéncias para a criagao de 01 uma vaga para cargo de Psicologo Geral para
atuar junto a Equipe de Apoio da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

Pensando nos imensos desafios ¢ nas responsabilidades que o contexto da educagdo
apresenta o trabalho psicologico no formato de Apoio foi ofertado por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura tendo sua implantacao em setembro de 2021. Desde entdo um
crescente trabalho vem sendo desenvolvido por profissional da area que atua em trés EIXOS. junto
as  familias prestando atendimentos _psicoldgicos. na  parte de orientacdo, avaliagao ¢
encaminhamento. junto as instituicoes escolares. na capacitagdo e acolhimento dos colaboradores
em carater intersetorial e na comunidade escolar, participando dos momentos de mobilizagao
proprios a cada unidade do municipio. incluindo as escolas do interior,

Nesse periodo foram realizadas mais de trinta atividades de carater coletivo junto as escolas
municipais. estendendo o trabalho ainda para a rede estadual mediante as solicitagdes e atendendo a
convites inclusive da rede paq‘ticu\ar de ensino. Momentos de valorizagao aos diferentes segmentos
de colaboradores, (serventes, monitores, profissionais da UAN, profissionais da SMEC) recepgoes,
ciclos de palestras, dindmicas de grupo. criacio de projetos (Conta Comigo. EMM.E.I Pequeno
‘arafso) ¢ a participacdo efetiva na RAISA-Rede de Apoio Integrada de Santo Augusto fazem parte
do trabalho deseuvolvido
Observando os impactos da descontinuidade do trabalho. os prejuizos do rompimento de vinculos
de atendimento e trabalho construidos com 05 profissionais da educacdo ¢ com a comunidade ¢ @
impossibilidade do encaminhamento efetivo de todos 0s atendidos. sob 0 risco de ndo mais serei
contemplados em  suas necessidades, visualizamos a justificada demanda pelas providéncias
necessarias que venham assegurar a manutencdo do trabalho de Apoio psicologico constituido por
meio da eriacdo de 01 uma vaga para 0 €argo de Psicologo Geral para atuar junto a Equipe de

Apoio da Secretaria Municipal de Educagio ¢ Cultura.
Respeitosas saudagoes,

fraYeel v . )
Eliane Teresinha Paier,

Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
3

-+ Yoo ' i
9

Recebido: /1

‘ «\‘/j;f‘»t i i
Loy )
"zi;/;{a_'i';'i?ﬁ%"'ﬂﬁfﬂf‘“ﬂﬁ """"""" Slion Wl ppios

V—

; . e PO T AT T
s s O s (8513783 SS, ceminl seeta santoaugusto 1s.gov.bre ( EP- 08560-000, Santo f\llg!ll,\lﬂ.’m



ov'ze

ov'ze

Sie100g
soBieouz wa %

<

ZBTE 2iasa
SQUBUING 2o )
soubu SOSUNCS wWe eoimegT—

TR abmioy sopuuver

SoUBWINE SOSINO3Y 9P 0JiUJ*
. “YHNHOS 3NOINOW HIHINN:

R F; : o
220z @p oysobe ap 0€ 'Sy - oysnbny Olul

A ¥8'0LE by = 2L X LS'TEIE ¢
M‘ _ sobie) ap [enuy oedalc

(OUBIES 161 9P ZL/1) 3JA0S SOMTI %889 + Sciciti %L 4Z + OUBIES oE | P ZU/L + SEUS} OP %EE'EE SP T/l * (oseg oUElES) 3100 SOYUTI %889 + Sddd %1 LT SIPIN0S sob.es

15'269°€ 8Z'061°L 62'96V'C 8zZ'96L°L 62'96¥C 62'96V'C 3 1ex

15'269°€ 82'961L°} 62'967C 8Z'961°L 62'967'C 62'967'C b [e199) 060jQOIS
Sieioos SOJUBWIDUBA ebep tod jeuewag sepudng

le139 [ejol sobiesu3 jejol ap jejol  sievog sobieoul obse) 1od [0l aseg oueleg eueloH ebied waiag e sebep oB.e

(jesusiy 03sn) oAljeijsuoLua() oliddueuid ojyoedwj

i /i Bed

2202/80 eyjod opollad
oJiedueUl4 o1edul|

ojuswebed ap eylo4
‘ 0i1SNONY OLNVS 3d OIdIJINN




