ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N2. 058, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.

Acrescenta cargos e fungdes publicas do
Municipio de Santo Augusto, previstos na Lei
Municipal n2. 1.692, de 30 de dezembro de
2003, e da outras providéncias.

Art. 12 Sdo acrescidos os numeros dos seguintes cargos de provimento
efetivo do quadro geral de que dispde o art. 42 da Lei Municipal n2. 1.692, de 30 de de-

zembro de 2003:
Nivel | Denominagéo N2 de cargos | Padrdo | Carga Horaria
Acrescidos
I Assistente Social 01 10 40
| Psicologo 01 8 20

Art. 22 Com as alteragdes decorrentes desta Lei o quadro geral de cargos
de provimento efetivo de que trata o art. 42 da Lei Municipal n°. 1.692, de 30 de dezem-
bro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Nivel | Denominacao Ne de | Padréo | Carga
cargos Horaria
I Advogado 02 8 20
| Arquiteto 01 11 20
Il | Assistente Geral 01 5 40
I Assistente Social 04 10 40
| Contador 02 10 40
I Engenheiro Agronomo 01 10 40
| Auditor Fiscal de Tributos Muni- 02 10 40
cipais
I Engenheiro Civil 02 11 20
| Licenciador Ambiental 01 8 20
I Médico Veterinario 02 8 20
| Oficial de Compras 02 10 40
| Psicoélogo 03 8 20
I Psicologo Geral 01 8 20
I Socidlogo 01 10 40
| Técnico em Controle Interno 02 10 40
| Técnico em Recursos Humanos 02 10 40
| Topografo 01 10 40
| Técnico em Informatica 01 8 40
[l Almoxarife 02 6 40
I Assistente Técnico em Informa- 01 6 40
tica
Il | Assistente Técnico em Segu- 01 2 10
ranca do Trabalho
[l Auxiliar de Ensino 04 6 40
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[l Desenhista 01 6 40
Il Fiscal Ambiental e de Postura 01 7 40
1] Fiscal de Obras 01 7 40
Il Inspetor Tributario 04 9 40
ll__| Mecénico de Maquinas Pesadas 01 9 40
Il Monitor de Creche 28 6 40
Il Monitor de Escola 62 3 30
Il Monitor de Informatica 03 6 40
Il Oficial Administrativo 26 7 40
Il Orientador Social 02 7 40
Il Secretario de Escola 08 6 40
Il | Técnico Agricola 03 7 40
1 Tesoureiro 01 9 40
Il | Auxiliar Administrativo 10 5 40
Il | Auxiliar de Cozinha 04 2 40
[l | Cozinheiro Escolar 01 5 40
[l | Eletricista 03 4 40
11 Encanador 01 4 40
Il | Encarregado de Manutencéo de 01 5 40
Maquinas
Il | Encarregado de Producéo de 01 5 40
Alimentos
| Gari 08 2 40
Il | Jardineiro 02 2 40
Il | Mecénico 02 5 40
Il | Motorista 33 4 40
[l | Operador de Maquinas 14 5 40
Il | Operario 12 2 40
[Il_ | Operario Especializado 10 2 40
Il | Pedreiro 06 4 40
Il | Pintor 01 4 40
[l | Recepcionista 09 2 40
Il | Servente 53 2 40
[l | Vigilante iF 2 40
Il | Zelador 04 2 40

Art. 32 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes
proprias constantes dos orcamentos anuais.

Art. 42 Esta Lei entra eim vigor na data de sua publicagao.

\

GABINETE DO PREFEIT@ MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS, EM
05 DE AGOSTO 2022. . \ '

Vanderél ,Q artlns
refeito)

no exercicio do cafg‘b\de~ Prefeito Municipal.
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a Casa Legislativa, o Projeto de Lei N2. 058/2022,
que “Acrescenta cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo Augusto, previstos
na Lei Municipal n2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, e da outras providéncias”.

Considerando a crescente demanda dos trabalhos efetuados pelo Munici-
pio, bem como a implantagdo de um Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS na zona Sul no Municipio, surgiu & necessidade de contar com esses 2 (dois)
novos profissionais do quadro efetivo, uma vez que as atividades serdo realizadas de
forma continua, o que justifica a criagdo das vagas dos cargos supracitados, conforme
mencionado no memorando interno n? 114/2022/SEHAS, em anexo.

Ante ao exposto e considerando que o projeto se reveste de grande im-
portancia para o Municipio, solicito que seja apreciado em regime de URGENCIA, na
forma prevista no artigo 20, § 52 da Lei Organica Municipal.

Segue o impacto financeiro, em anexo.
Sem mais e certos da cdiaboragéo dessa nobre Casa Legislativa.

Atenciosamente. . \

Vanderlel A{e j;artlns

V|ce
no exercicio do cargo de Prefelto Municipal.
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Mamorando Interno N.¢ 101/2022 —~ GF
Santo Augusto, 25 de maio de 2022.

Para: SEAD/DRH/SEFIN,
De: Coordenadoria Administrativa.

Assunto: Estudo de adequagao orgamentdria & financeira.

pPrezada Secretarial ] v

Na oportunidade em que a cumprimentamos. diante a necessidade. solicito a
realizacdo de estudo de adequagao crearnentéria e financeira para contratacédo efetiva de 01
01 (um) Assistente Social 40 horas semanais ¢ 01 (um) psicologo 20 horas semanais

conforme o Memorando Interno n® 114/2022/SEHAS, em anexo.

Sendo ¢ que tinhamos para 0 momeniu, externamos protestos de elevada estima e

consideragaon.

Atenciosameante,

/// ( ///

o /'(’;__, 3 s by 3
Jonathanlanke,

/| P .
Coordenador Administrativo.

RECEBIDO: ___/05/2022
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Rua Tiradentes,899 — CEP 98590-000 ‘
Fone/Fax (55) 3781- 5248/5253 — E-mail:sehaspmsa@gmail.com

Memorando Interno n° 114/2022

Santo Augusto-RS, 23 de maio de 2022.

DE: SEHAS
PARA: Gabinete da Prefeita
ASSUNTO: Solicita Criagdo de Cargos de Provimento Efetivo

Ao cumprimenté-la cordialmente, vimos através do presente solicitar que sejam
tomada as medidas necessarias para a criagio de cargos de Provimento Efetivo, 40 horas
semanais para Assistente Social e 20 horas semanais para Psicologa.

Nossa solicitagio fundamenta-se pelo fato de que com a implantagdo do CRAS
da zona sul do Municipio teremos a necessidade de contar com esses profissionais no
quadro efetivo uma vez que as atividades sdo de carater continuado o que justifica que a
contrata¢do destes profissionais deva ocorrer em carater permanente, razao pela qual se
faz necessario a criagéo destes cargos no Quadro de Servidores Efetivos do Municipio.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para
renovarmos votos de elevada estima e aprego, colocando-nos a disposi¢do de quaisquer

informagdes que julga necessario.

Atenciosamente,

(i ()
Marcid TL/rezmha Fucilini |
Secretaria da SEHAS “
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