ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N2. 043, DE 10 DE JUNHO DE 2022.

Define situagdo de excepcional interesse
publico e autoriza a contratagcdo tempora-
ria de Serventes e Nutricionista.

Art. 12 E definido como situagéo de excepcional interesse publico e au-
toriza o Poder Executivo a contratar, pelo prazo de 6 (seis) meses, prorrogavel por
igual periodo, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, servidores
para exercer a seguinte fungao:

| — 08 (oito) Serventes - nivel Ill, padrdo 2, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura — SMEC.

[l - 01 (um) Nutricionista, com carga horaria semanal de 40 (quarenta)
horas, para atuar no setor de alimentacao escolar da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao Cultura - SMEC.

Art. 22 As contratacdes de que tratam o art. 12 desta Lei, serdo de natu-
reza administrativa, ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no art.
237, da Lei Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para as contratagdes, e as atribuicoes,
s&0 os que constam na Lei Municipal N2. 1.692 de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 Sera rescindido de pleno direito o contrato temporario de que tra-
ta esta Lei, independente de aviso ou interpelagdo, ou a qualquer momento por von-
tade das partes, ou unilateralmente pelo Municipio, no caso de interesse publico.

Art. 52 Os critérios de seleg&o, para as contratagdes temporarias de que
tratam o art. 12 desta Lei, obedecerdo a ordem de classificagdo do Concurso Publico
em vigor, caso haja vagas remanescentes, devera ser realizado processo seletivo
simplificado.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢oes do orgamento vigente.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS, 10
DE JUNHO DE 2022.

Lilian Fontoura Depiere,
Prefeita Municipal.
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores Vereadores.
Estamos encaminhando a Casa Legislativa, o Projeto de Lei N°.
043/2022, que “Define situagado de excepcional interesse publico e autoriza contrata-

Gao temporaria de Servente e Nutricionista”.

A solicitagdo do encaminhamento de projeto de lei para contratacédo
temporaria de servidor, ocupante do cargo de servente, fundamenta-se no fato de
que no decorrer do ano letivo ha a necessidade de contemplar as medidas de limpe-
za e higienizagdo nas dependéncias das escolas municipais e garantir uma maior
segurancga sanitaria dos demais servidores, alunos e familiares. Ainda a contratagéo
de nutricionista responsavel pela elaboragdo do cardapio e distribuicdo da merenda
escolar da rede municipal durante o ano letivo de 2022.

Salientamos que a rede municipal de ensino no ano letivo de 2022 teve
a ampliagdo de novas turmas de anos infantis e anos iniciais e atende uma demanda
de 1.450 (um mil, quatro centos e cinquenta) alunos diariamente.

Informamos que as servidoras que compoe a EMEF Sao Joao, Gislaine
Mello dos Santos e Andreia Rolim Vieira, encontram-se gestantes, sendo assim, em
breve estardo de Licenca Gestante. Ja a servidora da EMEF Sol Nascente Aline
Santos da Silva, a servidora da EMEI Vové Amalia Marilene Antonio da Silva Fuhr-
mann e a servidora da EMEI Vaga-Lume Regiane dos Santos terdo seus contratos
rescindidos no més de junho, pois encerra-se o periodo de vigéncia do contrato tem-
porario.

Ainda, justificamos a importancia e a necessidade na contratagdo de
mais 1 (um) servente para a EMEF Sao Jodo, 1 (um) servente para a EMEF Antonio
Liberato e 1 (um) servente para a EMEI Pequeno Paraiso, vez que as referidas esco-
las apresentam um numero elevado de alunos e grande numero de laudos por moti-
vo de saude, por parte dos servidores.
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Informamos ainda que a servidora Tais Reis de Siqueira Moreira, ocu-
pante do cargo de Nutricionista na Unidade de Alimentacao e Nutricdo - UAN, encon-
tra-se gestante e em breve estara de Licenga Gestante.

E de nosso conhecimento que o tempo para contratacdo de novos ser-
vidores é longo, uma vez que demanda obedecer a todos os prazos legais, o que
acarreta demora para o efetivo exercicio de novos profissionais contratados. No intui-
to de diminuir as lacunas entre a saida dos atuais profissionais e a contratagdo tem-
poraria de servidores para substitui-los € que nos antecipamos no encaminhamento
da referida solicitagéo para té-la aprovada no momento em que surgirem essas de-
mandas. A contrata¢do seguira a ordem do Concurso Publico n° 01/2019.

Sem mais e certos de sua colaboracgao,

Atenciosas saudacgoes,

v IM%
Lilian Fontoura Depiere,
Prefeita Municipal.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Mem. n.° 263/2022 - SMEC. Santo Augusto,19 de abril de 2022.

De: Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Para: Gabinete da Prefeita

Assunto: solicita os trimites legais para o encaminhamento de projeto de lei para a contratacao
temporaria de servente e nutricionista.

Senhora Prefeita,

Solicitamos o encaminhamento dos trAmites legais para a contratagdo temporaria de 8 (oito)
servidores ocupantes do cargo de servente, regime de trabalho de 40 horas semanais, para um periodo
de seis (6) meses, prorrogéavel por igual periodo para atender as demandas das Escolas Municipais da
rede municipal de ensino e 1 (um) Nutricionista conforme segue:

- 2 (dois) serventes — Escola Municipal de Ensino Fundamental Sdo Jodo.

- 1 (um) servente — Escola Municipal de Ensino Fundamental Antonio Liberato;

- 1 (um) servente — Escola Municipal de Ensino Fundamental Sol Nascente;

- 2 (dois) serventes — Escola Municipal de Educagéo Infantil Vové Amalia;

- 1 (um) servente — Escola Municipal de Educagéo Infantil Vaga Lume;

- 1 (um) servente — Escola Municipal de Educagéo Infantil Pequeno Paraiso.

- 1 (um) nutricionista — Unidade de Alimenta¢do e Nutrigdo (UAN)

JUSTIFICATIVA

A solicitagio do encaminhamento de projeto de lei para contratagdo tempordria de
servidor, ocupante do cargo de servente, fundamenta-se no fato de que no decorrer do ano letivo ha a
necessidade de contemplar as medidas de limpeza e higienizagdo nas dependéncias das escolas
municipais e garantir uma maior seguranga sanitaria dos demais servidores, alunos e familiares. Ainda
a contratagio de nutricionista responsavel pela elaboragéo do cardapio e distribui¢do da merenda escolar
da rede municipal durante o ano letivo de 2022.

Salientamos que a rede municipal de ensino no ano letivo de 2022 teve a ampliagdo de
novas turmas de anos infantis e anos iniciais ¢.atende uma demanda de 1.450 (um mil, quatro centos e
cinquenta) alunos diariamente.
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Informamos que as servidoras que compde a EMEF Sio Jodo, Gislaine Mello dos Santos
¢ Andreia Rolim Vieira, encontram-se gestantes, sendo assim, em breve estardo de Licenga Gestante. Ja
a servidora da EMEF Sol Nascente Aline Santos da Silva, a servidora da EMEI Vovo Amadlia Marilene
Antonio da Silva Fuhrmann e a servidora da EMEI Vaga-Lume Regiane dos Santos terdo seus contratos
rescindidos no més de junho, pois encerra-se o periodo de vigéncia do contrato temporario.

Ainda justificamos a importéncia e a necessidade na contratagdo de mais 1 (um) servente
para a EMEF Sao Jodo, 1 (um) servente para a EMEF Antonio Liberato ¢ 1 (um) servente para a
EMEI Pequeno Paraiso, vez que as referidas escolas apresentam um nimero elevado de alunos e
grande numero de laudos saude por parte dos servidores.

Informamos ainda que a servidora Tais Reis de Siqueira Moreira, ocupante do cargo de
Nutricionista na Unidade de Alimentacio e Nutri¢io — UAN, encontra-se gestante e em breve estard
de Licenga Gestante.

E de nosso conhecimento que o tempo para contratagdo de novos servidores € longo, uma vez
que demanda obedecer a todos os prazos legais, o que acarreta demora para o efetivo exercicio de novos
profissionais contratados. No intuito de diminuir as lacunas entre a saida dos atuais profissionais € a
contratacdo temporéria de servidores para substitui-los ¢ que nos antecipamos no encaminhamento da
referida solicitagio para té-la aprovada no momento em que surgirem essas demandas. A contratagdo

seguird a ordem do Concurso Pablico n® 01/2019.

Respeitosas saudagdes,

(.

Eliane Teresinha Paier,

Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura.

Lilian Baungratz de Oliveira

Assessora e Supervisora
Educacional

Recebidoem _ /7 /| ©%//2022.

%3\’5)5— c’»ijCUIV\i»'L\r\e—fs?

KA ynt nes Y Nve . feod] 2,
lvanete Batlsta S o

Assessora ",aG“b'“";‘:",v,i“'p""em} prefeita Municipal
atricata 2041 6

. CoDY (L”) .

Rua Cel. Julio Pereira dos Santos, 465 — Fone: (55) 3781 — 4368 — e-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br - CEP: 98.590-000 — Santo Augusto — R/S
“Use mascara, alcool gel e evite aglomeragdes. Santo Augusto contra a covid-19”



MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO Pag 1 / 1
Folha de Pagamento

Impacto Financeiro
Periodo Folha: 06/2022

Impacto Financeiro (Demonstrativo Custo Mensal)

“Cargo VagasaSerem  CargaHoriria  SaldrioBase  INSALUBRIDADE Total por Cargo Encargos  Totalde  TotalEncargos Total Geral % e Encaaos |
: ‘Supridas ‘Semanal 8% e ‘Sociais por Vaga Vencimentos Sociais ... Sociéis i
40 121320 21837 43157 1145256 387792 1533048 2530
. . , 11.213,20 121837 431,57 1145256 387792 1533048 2530
_ 1/ 33.33% de férias + 1/12 de 13° Salario + 21% INSS sobre (1/12

Encargos Sociais: 21% INSS sobre (Salario Base) + 1/12 de 33,33% de férias + 1/12 de 13° Salario +21% INSS sobre (INSALUBRIDADE 18%) + 1/12 de 33,33% de féria
de 13° Salario)

Projegao Anual de Cargos
R$ 15.330,48 x 12 = 183.965,76

Santo Augusto - RS, 6 de junho de 2022
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Impacto Financeiro (Demonstrativo Custo Mensal)

Cargo " 'Vagas aSerem  CargaHoraria  SalarioBase  Total por Cargo  Encargos Sociais “Total Encargos  Total Geral % em Encargos
S ‘Supridas  Semanal _porVaga __ Sociais B

Nutricionista 140 407031 407031 37824 1 137824 l

Total 4 . 407031 14.070,31 -378,24 4 137824 o ,
Encargos Sociais: 21% INSS sobre (Salario Base) + 1/12 de 33,33% de férias + 1 o

/112 de 13° Salario + 21% INSS sobre (1/12 de 13° Salario)

Projegao Anual de Cargos
X 12 =65.382,60
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