ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N¢. 039, DE 09 DE MAIO DE 2022.

Define situacdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratacao temporaria
de Monitor de Escola.

Art. 12 E definido como situacdo de excepcional interesse publico e au-
toriza o Poder Executivo a contratar, pelo periodo de 6 (seis) meses, prorrogavel por
igual periodo, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, servidor para
exercer a seguinte fungao:

| — 4 (quatro) Monitor de Escola, nivel I, padréo 3, com carga horaria de
30 (trinta) horas semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal de Educacgao e
Cultura — SMEC.

Art. 22 A contratacdo de que trata o art. 12 desta Lei sera de natureza
administrativa, ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no art. 237
da Lei Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para a contratagcao e as atribui¢cdes sdo os
que constam na Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 Sera rescindido de pleno direito o contrato temporario de que tra-
ta esta Lei, independente de aviso ou interpelacdo a qualquer momento por vontade
das partes, ou unilateralmente pelo Municipio, no caso de interesse publico.

Art. 52 O critério de selegéo para a contratagdo temporaria de que trata
o art. 12 desta Lei, obedecera a ordem de classificagdo do Concurso Publico em vi-
gor, caso haja vagas remanescentes, devera ser realizado processo seletivo simplifi-
cado.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢Oes do or¢gamento vigente.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS, 09
DE MAIO DE 2022.
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Lilian Fontoura Depiere,
Prefeita Municipal.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

JUSTIFICATIVA:
Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a Casa Legislativa, em carater de urgéncia, o
Projeto de Lei N2. 039/2022, em carater de urgéncia, que “Define situagao de excep-
cional interesse publico e autoriza a contrata¢do temporaria de Monitor de Escola”.

Justificam-se as contratagbes temporarias, em razao dos argumentos
trazidos no Memorando Interno n.2 301/2022/SMEC, encaminhado pela Secretaria,
Sr2 Eliane Teresinha Paier, em anexo.

Conforme mencionado no Memorando supracitado, os pedidos se de-
vem ao fato da aprovacao de 03 servidoras no concurso publico da Prefeitura Muni-
cipal de Sdo Martinho, os quais informaram verbalmente que irdo pedir exoneragéo
nos préximos dias, bem como para substituir a Servidora Joice Raquel Fucilini, que
se encontra de laudo médico.

Sem mais e certos de sua cblaboragéo,

Atenciosas saudacgées,

é %
Lilian Fontoura Depiere,

Prefeita Municipal.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

PODER EXECUTIVO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

Mem. n.° 301/2022-SMEC. Santo Augusto, 06 de maio de 2022.

De: Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
Para: Gabinete da Prefeita

Assunto: Solicitagio de contratagio temporaria de monitor de escola para o ano letivo de
2022.

Solicitamos os trAmites legais para encaminhamento de projeto de lei
autorizativa para contratagdo temporaria de 4 (quatro) servidores para o cargo de Monitor de
Escola, regime de trabalho de 30 horas semanais, para um periodo de seis (6) meses,
prorrogavel por igual periodo, para atender a demanda da Escola Municipal de Educagéo
Infantil Pequeno Paraiso, em substituicdo das servidoras descritas abaixo:

- 03 (trés) contratos para substituir Leticia Franciele Fuhrmann, Tainara
Bianchini e Tais de Oliveira, as quais foram aprovadas no concurso Publico de n° 01/2020, na
cidade de Sdo Martinho e obtiveram oS primeiros lugares, conforme a homologagdo do
resultado final descrito no edital n° 10/2022, e consequentemente tiveram a publicagdo da sua
nomeagcdo, conforme as portarias em anexo, razdo pela qual nos proximos dias encaminhardo
pedido de exoneragio do cargo de Monitor de Escola junto ao nosso municipio.

- 01 (um) contrato para substituir a servidora Joice Raquel Fucilini que
encontra-se em laudo médico por um periodo de 60 (sessenta) dias, a contar de 28/04/22, com
possibilidade de renovagao.

Reiteramos a necessidade de essas contratagdes se efetivarem o quanto antes,
devido a necessidade de as criangas da EMEI Pequeno Paraiso continuarem tendo um bom
atendimento e 0 mesmo ndo ser prejudicado devido a falta de funcionarios nesse educandario.

As contratagdes devem seguir a lista de classificagdo do Processo Seletivo
Publico Simplificado, conforme 0 Edital N°. 06/2021, para o respectivo cargo. v
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PORTARIA MUNICIPAL N°404/2022.

“NOMEIA A SRA  LETICIA
FRANCIELE FUHRMANN PARA O
CARGO EFETIVO DE PROFESSOR(A)

DE EDUCACAO INFANTIL™.
mcmommsr.ndmm@dde S3p Martinho, Estado do
RthnkdoSanmodemM;ﬁesh@s,qnemeﬁocmfﬁi&spdzLamgimmdo

Municipio,
NOMEIA

A Sra LETICIA FRANCIELE FUHRMANN, inscrig3o n°. 56611057652-0.
mowm&ma)&mwmaml 1. com Regime de
wa&o&m(v&mhm)mﬁmmﬁﬁda),mmm ao Regime Propno
de Previdéncia Social (RPPS). tendo em vista o disposto na Lei Municipal o°. 26102013
(Regime Juridico &ssmmmwmws).dewdewmhmdezm.ew
Municipal n°. zlammmmdecm&mwmww).amaemﬂ
de 2009, alterada pela Let Municipal o°. 2385/2011, de 16 de agosto de 2011, em virtude de
mammioml’bwmﬁmm?ﬁhﬁwmmiWkammh
Edital p°. 01/2020 — Edital de Abertura, de 11 de feversiro de 2020, homologado em 25 de
abril de 2022, através do Edital n°. 1072022 — Homologagio do Resultado Fimal do Concurso
PﬁhiicouApmaCugosmz‘Ew&ﬁomefamhgaisa contar desta data, dia 04 de mawo

de 2022
GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO MUNICIPAL DE
SAO MARTINHO, A0S 04 DIAS DO MES DE MAIO DE 2022

JEANCARLO HUNHOFF
Prefeito Municipal
Registre-se ¢ Publique-se.

Wp&am.mddemﬁo



do
s







