ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNIC{PIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N2. 008, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022.

Define situagédo de excepcional interesse
publico e autoriza a contratagdao tempora-
ria de Monitores de Escola.

Art. 12 E definido como situacdo de excepcional interesse publico e au-
toriza o Poder Executivo a contratar, pelo prazo de 6 (seis) meses, prorrogavel por
igual periodo, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, servidores
para exercer a seguinte funcao:

| — 09 (nove) Monitores de Escola, nivel I, padrao 3, com carga horaria
de 30 (trinta) horas semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura — SMEC.

Art. 22 As contratagdes de que trata o art. 12 desta Lei serdo de nature-
za administrativa, ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no art.
237, da Lei Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 32 Os requisitos exigidos para a contratagdo e as atribui¢cdes sdo os
que constam na Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 Sera rescindido de pleno direito o contrato temporario de que tra-
ta esta Lei, independente de aviso ou interpelagdo a qualquer momento por vontade
das partes, ou unilateralmente pelo Municipio, no caso de interesse publico.

Art. 52 O critério de selecdo para as contratagées temporarias de que
trata o art. 12 desta Lei, obedecera a ordem de classificacao do Concurso Publico em
vigor, caso haja vagas remanescentes, devera ser realizado processo seletivo simpli-
ficado.

Art. 62 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢Oes do orgamento vigente.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO/RS, 11
DE FEVEREIRO DE 2022.

ol
Lilian Fontoura Depiere,
Prefeita Municipal.
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JUSTIFICATIVA:
Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a Casa Legislativa, o Projeto de Lei N2. 008 de
11 de fevereiro de 2022, em carater de urgéncia, que “Define situacdo de excepcio-
nal interesse publico e autoriza a contratagdo temporaria de Monitores de Escola”.

Justificam-se as contratagdes temporarias, em razdo da grande de-
manda nas escolas da rede municipal de ensino, especialmente no acompanhamen-
to de alunos com deficiéncias, sendo:

a. dois (2) Monitores de Escola para a EMEF Antonio Liberato;

um (1) Monitor de Escola para a EMEF Rui Barbosa;

um (1) Monitor de Escola para a EMEF Sao Joao;

um (1) Monitor de Escola para a EMEF Sol Nascente;

quatro (4) Monitores de Escola para a EMEI Pequeno Paraiso;
dois (2) Monitores de Escola para a EMEI Vaga-Lume;

dois (2) Monitores de Escola para a EMEI Vovo Amalia.

@ oaoo0cm

Com o inicio das aulas do ano letivo de 2022, totalmente presenciais
em todas as escolas da rede municipal de ensino, a partir do dia 09 de fevereiro, tra-
zendo a totalidade de alunos as escolas, inclusive os alunos com deficiéncias (AEE),
aumentou a necessidade de servidores (monitores de escola) para o atendimento
dos alunos e escolas da rede.

Cabe ressaltar que as escolas ainda devem respeitar todos os protoco-
los de saude em relacdo ao uso de mascara, uso de alcool gel, a higieniza¢ao dos
ambientes e outros tantos critérios estabelecidos nos Planos de Contingéncia da ins-
tituicdo e normativas de saude, necessitando ainda mais do intenso trabalho dos
monitores de escola, como apoio as atividades escolares.

A escola é construida por diferentes profissionais que contribuem para
a aprendizagem e desenvolvimento dos alunos. O monitor de escola é uma das pe-
c¢as fundamentais nesse contexto, estando presente e acompanhando cada aluno
durante o seu dia a dia. Conhece a escola, recepciona os alunos diariamente, convi-
ve com eles fora da sala de aula e entende o seu comportamento social; conhece os
costumes de cada um, quais grupos convive, interesses, atividades favoritas e quais
séo os conflitos recorrentes, conhecimentos estes que se utilizados pela equipe ges-
tora e professores, pode melhorar o aprendizado em sala de aula e ajudar na cons-
trucdo de lacos afetivos entre alunos, familia e escola.

Por conhecerem tdo bem os alunos, os monitores resolvem mais rapi-
damente os conflitos e desentendimentos do dia a dia, auxiliando a escola e respon-
saveis a entenderem quais sao as maiores necessidades e dificuldades cotidianas.
Em uma situacdo de emergéncia, eles devem estar atentos para dar o suporte ne-
cessario a todos e sempre ter como objetivo o bem estar do aluno.
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O monitor escolar tem papel fundamental na adaptagéo de novos alu-
nos e na transicdo dos que estdo iniciando uma série com mais desafios. Por esta-
rem presentes em todos os espagos da escola, dos patios, quadra/ginasio, eles sao
os mais indicados a guiar e orientar.

Monitores também sdo uma peca chave para auxiliar aqueles que tém
dificuldades sociais ou de aprendizado a compreender suas limitacoes e encontrar
solucdes de engajamento, com apoio dos orientadores pedagogicos.

Conforme a Lei Municipal n.2 1.692, de 30 de dezembro de 2003, o Mo-
nitor de Escola tem a funcdo de desenvolver atividades de cuidado, orientagao, re-
creacao e trabalhos relacionados com o atendimento de criancas e adolescentes em
estabelecimentos de ensino, visando & formagéo de bons habitos e senso de res-
ponsabilidade.

Estas atividades compreendem a execucgéo de atividades diarias de re-
creacao, arte, entretenimento e ritmicas, orientar, executar e auxiliar as criangas e/ou
adolescentes no que se refere a higiene pessoal e coletiva, auxiliar na alimentacao
orientando atitudes e habitos em relacéo a etiqueta alimentar, bem como ao desper-
dicio. Observar a saude e o bem estar das criangas, comunicando ao professor e/ou
diretor qualquer alteracéo, ajudando, quando necessario a leva-las ao atendimento
médico e ambulatorial, ministrar medicamentos conforme prescrigdo medica, sob
orientacdo. Acompanhar as criancas e/ou adolescentes em visitas, passeios, festivi-
dades sociais e escolares, entre outros, em auxilio ao professor, auxiliar na apuragao
da frequéncia escolar dos alunos, zelar pela disciplina nos estabelecimentos de en-
sino e adjacentes; assistir a entrada e a saida dos alunos, zelando pelo seu bem es-
tar. Praticar os atos necessarios para a manutencao da ordem, seguranca e discipli-
na no momento do transporte e de outros deslocamentos ou eventos realizados.
Executar outras tarefas afins.

Ressaltamos que ha setenta e dois (72) alunos com deficiéncia ja diag-
nosticados (Autista, Sindrome de Down, Transtorno de Déficit de Atencao e Hiperati-
vidade entre outros) matriculados na rede municipal e, para que estes se sintam in-
cluidos e participantes no processo de ensino e aprendizagem € no contexto social
escolar é indispensavel o acompanhamento do monitor de escola a fim de dar o su-
porte necessario aos mesmos, bem como aos demais alunos da turma.

Cabe ressaltar que em alguns casos tanto na educagao infantil, quanto
no ensino fundamental, se faz necessario que o monitor faga a troca de fraldas,
acompanhe ao banheiro e auxilie na higiene da crianga, pois ha varias situagbes
bem graves e que precisam ser atendidas da melhor forma.

A Lei N2 14.254, de 30 de novembro de 2021, que “dispde sobre o
acompanhamento integral para educandos com dislexia ou Transtorno do Deficit de
Atencédo com Hiperatividade (TDAH) ou outro transtorno de aprendizagem”, no seu
art. 22, assim afirma:

S
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“Art. 22 As escolas da educacgao basica das redes publica
e privada, com o apoio da familia e dos servigos de saude
existentes, devem garantir o cuidado e a protecédo ao
educando com dislexia, TDAH ou outro transtorno de
aprendizagem, com vistas ao seu pleno desenvolvimento
fisico, mental, moral, espiritual e social, com auxilio das
redes de protecao social existentes no territorio, de natu-
reza governamental ou ndo governamental”. (Grifo nosso)

A Lei N.2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que “institui a Politica
Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e
altera o 3° do art. 98 da Lei N.28112, de 11 de dezembro de 1990”, em seu art. 39,
Paragrafo Unico, nos da a seguinte redagéo:

“Art. 32 Em casos de comprovada necessidade, a pessoa
com transtorno do espectro autista incluida nas classes
comuns de ensino regular, nos termos do inciso 1V do art.
29 terd direito a acompanhante especializado.”

Muitas criangas com TEA conseguem frequentar uma escola, conviver
com outras criangas e aprender. Mas, algumas delas sentem muitas dificuldades e
precisam de alguém para auxilid-las nesse processo de incluséo e aprendizagem. E
é justamente nesse ponto que entra o direito da crianca autista, a ter um monitor
dentro da sala de aula, além do professor da turma. A funcdo do monitor da crianca
autista € apoiar e estimular as habilidades que ela mesma n&o consegue desempe-
nhar dentro de uma proposta coletiva. E comum encontrar baixos indices desta habi-
lidade em criancas autistas, sendo necessario que o monitor utilize um mecanismo
de iniciagéo, por exemplo, pegar o lapis, apontar a atividade ou sinalizar o inicio com
uma tecnologia assistiva de comunicagao. Esse profissional também pode auxiliar o
aluno nos momentos de higiene, alimentagdo e locomogé&o, ajudando a estabelecer
uma rotina, ensinando sobre regras e comportamentos adequados na sala de aula.
O monitor tem como funcéo principal facilitar a acessibilidade do aluno com autismo
na escola.

O monitor também desempenha um papel muito importante, diante de
situacbes em que a crianga autista apresenta uma resposta emocional alterada, irri-
tabilidade e auto agressao diante de algumas atividades que o professor possa vir a
desenvolver e que causam alteragdes emocionais, sinalizando por exemplo, a hiper-
sensibilidade auditiva que geralmente é caracteristica em criangas autistas. Entao o
monitor nesses momentos é fundamental para auxiliar o professor a acalmar o aluno
e propor algumas intervengdes para que o mesmo possa voltar a calma e se integrar
e socializar com a turma.

E importante que a contratacdo seja prevista de acordo com a Lei Mu-
nicipal n.2 1.690, de 30 de dezembro de 2003, com a possibilidade de renovagéo dos
contratos a serem firmados, para ndo haver troca de profissionais durante o ano leti-
VO, 0 que acarreta em prejuizos a aprendizagem dos alunos e andamento das ativi-
dades das escolas.

S
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A contratagcdo seguira a ordem de classificacdo do Processo Seletivo
Publico Simplificado Edital n.2 06/2021.

Sem mais e certos de sua colaboragéo,
Atenciosas saudagées,
e

Lilian Fontoura Depiere,
Prefeita Municipal.
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MEMORANDO INTERNO N° 017/2022

Santo Augusto, 10 de fevereiro de 2022.

PARA: Gabinete da Prefeita — Assessoria Juridica

Assunto: Resposta ao memorando n° 022/2022 — GP

Ao cumprimenta-la cordialmente, venho por meio deste, manifestar-se € solicitar
que seja analisado pela assessoria juridica a irrelevancia de impacto financeiro para contratagdo
temporaria de monitores conforme memorando interno da SMEC n° 85/2022 e demonstrativo de
custos de pessoal do departamento de recursos humanos, totalizando a referida contratagdo
temporaria de nove monitores, 30 horas semanais, um custo anual no valor de R$ 222.045,84, com
amparo legal na lei de diretrizes orcamentaria n° 3.127 de 12 de novembro de 2021, Art. 15° § 2°,
tendo em vista que o menor piso de vencimentos atual ¢ R$ 1.049,34 (um mil, quarenta e nove

reais e trinta e quatro centavos), ou seja ndo excedendo a 215 vezes o menor padrdo de

vencimentos.
Atenciosamente,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Mem. n.° 85/2021- SMEC. Santo Augusto, 08 de fevereiro de 2022.

De: Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
Para: Gabinete da Prefeita

Assunto: solicita os trimites necessdrios para o encaminhamento de projeto de lei para a
contratacio temporaria de monitores de escola.

Solicitamos os trAmites necessdrios para a contratagdo temporaria de 9 (nove)
servidores ocupantes do cargo de monitor de escola, regime de trabalho de 30 horas semanais, para
atender demanda das escolas da rede municipal de ensino, especialmente no acompanhamento de
alunos com deficiéncias, sendo:
um (1) para a EMEF Antonio Liberato;
um (1) para a EMEF Rui Barbosa;
um (1) para a EMEF Séo Jo#o;
um (1) para a EMEF Sol Nascente;
trés (3) para a EMEI Pequeno Paraiso;
um (1) para a EMEI Vaga-Lume;
um (1) para a EMEI Vovo Amalia.

©me e o

Com o inicio das aulas do ano letivo de 2022, totalmente presenciais em todas as
escolas da rede municipal de ensino, a partir do dia 09 de fevereiro, trazendo a totalidade de alunos
as escolas, inclusive os alunos com deficiéncias (AEE), aumentou a necessidade de servidores
(monitores de escola) para o atendimento dos alunos e escolas da rede.

Cabe ressaltar que as escolas ainda devem respeitar todos os protocolos da saude em
relagdo ao uso de méscara, uso de dlcool gel, & higienizagao dos ambientes e outros tantos critérios
estabelecidos nos Planos de Contingéncia da institui¢o e normativas da saude, necessitando do
trabalho dos monitores de escola como apoio as atividades escolares.

A escola é construida por diferentes profissionais que contribuem para a aprendizagem
e desenvolvimento dos alunos. O monitor de escola é uma das pegas fundamentais nesse contexto,
estando presente e acompanhando cada aluno durante o seu dia a dia. Conhece a escola, recepciona
os alunos diariamente, convive com eles fora da sala de aula e entende 0 seu comportamento social;
conhece os costumes de cada um, quais grupos convive, interesses, atividades favoritas e quais s@o -
os conflitos recorrentes, conhecimentos estes que se utilizados pela equipe gestora e professores, pode
melhorar o aprendizado em sala de aula e ajudar na construgdo de lagos afetivos entre alunos, familia
e escola. '

Por conhecerem tdo bem os alunos, os monitores resolvem mais rapidamente os
conflitos e desentendimentos do dia a dia, auxiliando a escola e responsaveis a entenderem quais sdo
as maiores necessidades e dificuldades cotidianas. Em uma situagfo de emergéncia, eles devem estar
atentos para dar o suporte necessdrio a todos e sempre ter como objetivo o bem estar do aluno.

O monitor escolar tem papel fundamental na adaptagdo de novos alunos e
na transi¢do dos que estdo iniciando uma série com mais desafios. Por estarem presentes em todos 0s
espagos da escola, dos patios, quadra/gindsio, eles sdo os mais indicados a guiar e orientar.

Monitores também sdo umapeca chave para auxiliar aqueles que tém dificuldades
sociais ou de aprendizado a compreender suas limitagGes e encontrar solugdes de engajamento, com

apoio dos orientadores pedagdgicos.



Conforme a Lei Municipal n.° 1.692, de 30 de dezembro de 2003, o Monitor de Escola
tem a fungfio de desenvolver atividades de cuidado, orientagdo, recreagdo e trabalhos relacionados
com o atendimento de criangas e adolescentes em estabelecimentos de ensino, visando a formagéo de
bons habitos e senso de responsabilidade.

Estas atividades compreendem a execugdo de atividades didrias de recreagdo, arte,
entretenimento e ritmicas, orientar, executar e auxiliar as criangas e/ou adolescentes no que se refere
a higiene pessoal e coletiva, auxiliar na alimentagdo orientando atitudes e habitos em relagdo a
etiqueta alimentar, bem como ao desperdicio. Observar a saide e o bem estar das criangas,
comunicando ao professor e/ou diretor qualquer alteragéo, ajudando, quando necessario a leva-las ao
atendimento médico e ambulatorial, ministrar medicamentos conforme prescrigdo médica, sob
orientagdo. Acompanhar as criangas e/ou adolescentes em visitas, passeios, festividades sociais e
escolares, entre outros, em auxilio ao professor, auxiliar na apuragéo da frequéncia escolar dos alunos,
zelar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e adjacentes; assistir a entrada e a saida dos
alunos, zelando pelo seu bem estar. Praticar os atos necessarios para a manutengdo da ordem,
seguranga e disciplina no momento do transporte e de outros deslocamentos ou eventos realizados.
Executar outras tarefas afins.

Ressaltamos que ha setenta e dois (72) alunos com deficiéncia ja diagnosticados
(Autista, Sindrome de Down, Transtorno de Déficit de Atengdo e Hiperatividade entre outros)
matriculados na rede municipal e, para que estes se sintam incluidos e participantes no processo de
ensino e aprendizagem e no contexto social escolar ¢ indispensavel o acompanhamento do monitor
de escola a fim de dar o suporte necessario aos mesmos, bem como aos demais alunos da turma.

Cabe ressaltar que em alguns casos tanto na educago infantil, quanto no ensino
fundamental, se faz necessario que o monitor faga a troca de fraldas, acompanhe ao banheiro e auxilie
na higiene da crianga, pois hd varias situagdes bem graves e que precisam ser atendidas da melhor
forma.

A Lei N° 14.254, de 30 de novembro de 2021, que “dispde sobre o
acompanhamento integral para educandos com dislexia ou Transtorno do Deficit de Atengdo com
Hiperatividade (TDAH) ou outro transtorno de aprendizagem”, no seu art. 2°, assim afirma:

“Art. 2° As escolas da educagdo basica das redes publica e privada, com o apoio
da familia e dos servigos de satide existentes, devem garantir o cuidado e a
protecio ao educando com dislexia, TDAH ou outro transtorno de
aprendizagem, com vistas ao seu pleno desenvolvimento fisico, mental,
moral, espiritual e social, com auxilio das redes de protegdo social existentes
no territério, de natureza governamental ou ndo governamental”. (Grifo nosso)

A Lei N.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que “institui a Politica Nacional de
Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o 3° do art. 98 da Lei
N.°8112, de 11 de dezembro de 1990”, em seu art. 3°, Paragrafo nico, nos da a seguinte redag@o:

“Art. 3° Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com transtorno do
espectro autista incluida nas classes comuns de ensino regular, nos termos do
inciso IV do art. 2°, tera direito a acompanhante especializado.”

Muitas criangas com TEA conseguem frequentar uma escola, conviver com outras
criangas e aprender. Mas, algumas delas sentem muitas dificuldades e precisam de alguém para
auxilia-las nesse processo de inclusdo e aprendizagem. E ¢ justamente nesse ponto que entra o direito
da crianca autista, a ter um monitor dentro da sala de aula, além do professor da turma. A fungéo do
monitor da crianga autista é apoiar e estimular as habilidades que ela mesma ndo consegue
desempenhar dentro de uma proposta coletiva. E comum encontrar baixos indices desta habilidade
em criangas autistas, sendo necessario que o monitor utilize um mecanismo de iniciagéo, por exemplo,
pegar o lapis, apontar a atividade ou sinalizat®o inicio com uma tecnologia assistiva de comunicagao.
Esse profissional também pode auxiliar o aluno nos momentos de higiene, alimentagdo e
locomogdo, ajudando a estabelecer uma rotina, ensinando sobre regras ¢ comportamentos adequados
na sala de aula. O monitor tem como fungdo principal facilitar a acessibilidade do aluno com autismo
na escola.



O monitor também desempenha um papel muito importante, diante de situagdes em
que a crianga autista apresenta uma resposta emocional alterada, irritabilidade e auto agressdo diante
de algumas atividades que o professor possa vir a desenvolver e que causam alteragdes emocionais,
sinalizando por exemplo, a hipersensibilidade auditiva que geralmente ¢ caracteristica em criangas
autistas. Entdo o monitor nesses momentos é fundamental para auxiliar o professor a acalmar o aluno
e propor algumas intervengdes para que 0 mesmo possa voltar a calma e se integrar e socializar com
a turma.

E importante que a contratagdo seja prevista de acordo com a Lei Municipal n.° 1.690,
de 30 de dezembro de 2003, com a possibilidade de renovagéo dos contratos a serem firmados, para
ndo haver troca de profissionais durante o ano letivo, o que acarreta em prejuizos a aprendizagem dos
alunos e andamento das atividades das escolas.

A contratagio seguira a ordem de classificagdo do Processo Seletivo Publico
Simplificado Edital n.° 06/2021.

Santo Augusto, 08 de fevereiro de 2022.

Respeitosas saudagoes,

— X 10 s
EI{an "%’é‘in})a Paier,
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Recebido em / /2022.




