tor de Escola, padrao 3, nivel li, 30 horas semanais.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N2. 015, DE 30 DE MARCO DE 2020.

Cria cargos de Monitor de Escola e altera
a redacdo da tabela do artigo 42 da Lei
Municipal N2 1.692, de 30 de dezembro de
2003 e define situacdo de excepcional in-
teresse publico e autoriza contratacéo
temporaria.

Art. 12 E criado no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo Geral, da
Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, mais 10 (dez) cargos de Moni-

Art. 2° A tabela do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo Geral, do

art. 42, da Lei Municipal N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

-I - Quadro de Cargos de Provimento Efetivo:

Nivel Denominagao N2 de cargos Padrao Carga
Horaria
I Advogado 01 8 20
I Arguiteto 01 11 20
Il Assistente Geral 01 5 40
| Assistente Social 03 10 40
I Contador 02 10 40
] Engenheiro Agrdnomo 01 10 40
I Auditor Fiscal de Tributos Municipais 02 10 40
| Engenheiro Civil (vide Lei Municipal n? 2.980/2019) 02 11 20
| Licenciador Ambiental 01 8 20
! Meédico Veterinario 02 8 20
| Oficial de Compras 02 10 40
| Psicdlogo 02 8 20
[ Psicélogo Geral 01 8 20
| Regente de Coral 01 02 10
I Socidlogo 01 10 40
| Técnico em Controle Interno 02 10 40
| Técnico em Recursos Humanos 02 10 40
I Topégrafo 01 10 40
Il Almoxarife 02 6 40
] Assistente Técnico em Informéatica 01 6 40
I Assistente Técnico em Seguranga do Tra- 01 2 10
balho
i Auxiliar de Ensino 04 6 40
1] Desenhista 01 6 40
il Fiscal Ambiental e de Postura 1 7 40
il Fiscal de Obras o1 7 40
i Inspetor Tributario 04 9 40
i Mecéanico de Maquinas Pesadas 01 9 40
il Monitor de Creche 28 6 40
} Monitor de Escola 62 3 30
Il Monitor de informatica 03 6 40
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Il Oficial Administrativo 19 7 40
il Orientador Social 02 7 40
il Secretario de Escola 08 6 40
i Tecnico Agricola 03 7 40
i Tesoureiro 01 9 40
Il Atendente de Creche 05 2 40
i Auxiliar Administrativo 10 5 40
i Auxiliar de Cozinha 04 2 40
I Cozinheiro Escolar 01 5 40
[l Eletricista 03 4 40
1l Encanador 01 4 40
i Encarregado de Manutencéo de Maquinas 01 5 40
Il Encarregado de Producdo de Alimentos 01 5 40
I Gari 08 2 40
1 Jardingiro 02 2 40
11 Mecanico 02 5 40
11 Motorista 33 4 40
Il Operador de Maguinas 14 5 40
I Operario 12 2 40
] Operario Especializado 10 2 40
1] Pedreiro 06 4 40
11 Pintor 01 4 40
I Recepcionista 08 2 40
I Servente 53 2 40
1 Vigilante 17 2 40
11l Zelador 04 2 40
(NR)

Art. 22 E definido como situagcdo de excepcional interesse publico e au-
toriza o Poder Executivo a contratar, pelo prazo de 6 {seis) meses, nos termos do art.
37, inciso IX, da Constituicdo Federal, servidor para exercer a seguinte funcao:

I - 10 (dez) Monitor de Escola, nivel I, padrdo 3, com carga horéria de
30 (trinta) horas semanais, para atuar junio a Secretaria Municipal de Educacédo e
Cultura — SMEC.

Art. 32 As contratacOes de que trata o art. 12 desta L.ei serao de nature-
za administrativa, ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no ari.
237, da Lei Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 Os requisitos exigidos para a contratacao e as atribuicées s&o os
que constam na Lei Municipa! N2. 1.692, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 52 Sera rescindidc de pleno direito o contrato temporario de que tra-
ta esta Lei, independente de aviso ou interpelacao, caso houver nomeacgao de servi-
dor aprovado através de concurso publico para o cargo, ou a qualguer momento por
vontade das partes, ou unilateralmente pelo Municipio, no caso de interesse publico.

Art. 62 O critério de selecio para a contratacao temporaria de que trata
esta Lei, obedecera a ordem de classificagdo da bancg do processo seletivo em vi-
gor.
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Art. 72 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dota-
¢oes do orcamento vigente.

Art. 82 Esta Lei entra em y’lgor na data de sua publicagao.

/

GABINETE DO PREFEITO MUNlClP DE SANTO AUGUSTO, RS,

DE 30 DE MARCO DE 2020.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO -

JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a essa Casa Legislativa, em carater de urgén-
cia, o Projeto de Lei N2. 015 de 30 de margo de 2020, que “Cria mais dez cargos de
Monitor de Escola e altera a redacdo da tabela do artigo 4° da Lei Municipal N2
1.692, de 30 de dezembro de 2003 e define situagdo de excepcional interesse publi-
co e autoriza contratagdo Temporaria”.

Justifica-se a criagdo de cargos de monitor de escola e a contratagéo
temporaria devido a grande demanda de criangas a serem atendidas, bem como,
situagOes especificas, que demandam de cuidados mais dedicados em funcéo de
atendimento da Lei de incluséo escolar, sendo que o nimero de cargos disponiveis
no plano de cargos e salarios tornou-se insuficiente para atender as demandas, bem
como justifica as contratagdes ora solicitadas, sendo s&o para atender as demandas,
um para substituir a servidora Deise Franciele Schmeling que se encontra em licenga
gestante, e um para substituir a servidora Carin Luana Fernandes que se enconira
em laudo de seis meses para tratar da satde.

A Secretaria da SMEC justificou os pedados nos memorandos de n®
129 de 20/02/2020; n2 21 de 21 de janeiro de 2020 e n? 193 de 19 de marco de 2020,
que seguem em anexo, juntamente com o impacto econdmico financeiro referente as
contratacdes. Ainda encaminhamos os memorandos n? 186/2020, 187/2019,
188/2019; 190/2020, 191/2020 e 192/2020 gue sdo demandas de casos especificos
para inclusdo, abrangidas pela Lei Federal n? 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Sem mais e cerios de Vossa colaboracio, enviamos votos de estima e
consideracéo.

Atencicsamente.

anto Ggusto, 30 de marco de 2020.

WIEGERT,
Prefeito Municipal.
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