ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO
PODER EXECUTIVO

PROJETO DE LEI N2. 088, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2019.

Define situacdo de excepcional interesse
publico e autoriza contratacdes tempora-
rias de Professores.

Art. 19 E definido como situacdo de excepcional interesse publico e au-
toriza o Poder Executivo a contratar, pelo prazo de 6 (seis) meses, prorrogaveis por
igual periodo, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicio Federal, servidor para
exercer a seguinte fungéo:

I — 11 (onze) Professor | — Educacéo Infantil, com carga horéaria de 20
(vinte) horas semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultu-
ra — SMEC;

il — 11 (onze) Professor I} — Anos Iniciais do Ensino Fundamental, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura — SMEC;

Il — 12 (doze) Professor lil — Anos Finais do Ensino Fundamental, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, para atuar junto a Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura — SMEC.

Art. 22 As contratacdes de que trata art. 12 desta Lei serdo de natureza
administrativa, ficando assegurados aos contratados os direitos previstos no art. 237,
da Lei Municipal N2. 1.690, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 3¢ Os requisitos exigidos para as contratacfes do art. 12 e as atri-
bui¢bes sdo os que constam na Lei Municipal N2. 1.691, de 30 de dezembro de 2003.

Art. 42 Sera rescindido de pleno direito os contratos temporarios de que
trata esta Lei, independente de aviso ou interpelacdo, caso houver o cancelamento
da designacdo dos professores titulares do cargo de professor, ou a qualquer mo-
mento por vontade das partes, ou unilateralmente pelo Municipio, no caso de inte-
resse publico.

Art. 52 O critério de sele¢do para a contratacio temporaria de que tra-
tam o art. 12 desta Lei, obedecerd a ordem de classificacdo de Processo Seletivo
Simplificado.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dota-
¢bes do orgamento vigente.

data de sua publicac&o.

%

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhora Vereadora e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a essa Casa Legislativa, o Projeto de Lei Ne@.
088/2019, que "Define situacio de excepcional interesse publico e autoriza contrata-
¢Oes tempordérias de Professores”.

Justifica-se as contratagbes tempordrias, em razdo dos argumentos
trazidos pelo memorando interno n.2 859/2019 de 4 de novembro de 2019, encami-
nhado pela Secretaria da SMEC.

Encaminhamos o Projeto de Lei para a contratagao destes professores
que € em substituicdo, ainda este ano, pelo fato de que em janeiro a Camara de Ve-
readores estara em recesso, e que independente do concurso, nao péem ser nome-
ados novos servidores, pois 0s cargos de direcdo, orientac&o e supervisdo de esco-
las e os ocupados no setor de assessor pedagdgico e de secretaria, s&o inerentes ao
Quadro do Magistério, e como s30 nomeados em cada mandato, necessitam de con-
tratagdes para substituicdo, com possibilidade de renovacao para fechar o ano letivo.
Salientamos que as contratagdes se iniciardo quando do inicio do ano letivo de 2020.

As contratagdes deverdo obedecer & ordem de classificagdo do Pro-
cesso Seletivo Simplificado.

Segue anexo, copia do memorando interno solicitando as contratacdes
com a listagem dos cargos que os professores a serem substituidos ocupam junto as
escolas municipais e secretaria da SMEC. Salientando que a contratagdo destes pro-
fessores nao requer estudo orcamentario e financeiro por se tratar de substituicbes
que ja estdo sendo realizadas neste ano, e que estdo inseridas na despesa com a
folha de pagamento.

Atenciosas saudacgdes,

ligusto, 11 de novembro de 2019.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA

Mem. n.° 859/2019-SMEC. Santo Augusto, 4 de novembro de 2019.

De: Secretaria Municipal de Educacio e Cultura
Para: Gabinete do Prefeito

Assunto: Solicitacio de contratacies temporarias para o ano letive de 2020.

Solicitamos os tramites legais para encaminhamento de Projeto de Lei autorizativa
para contratacdo temporaria de 34 (trinta ¢ quatro) servidores, ocupantes do cargo de professor,
conforme segue:

e 11 (onze) servidores para o cargo de Professor I (Educag¢do Infantil), 20 horas
semanais, em substituicio aos seguintes profissionais:

Mat. Professor Funcio Local de trabalhe
2341 | Andreia Avila Dijas da Silva Vice-diretora EMEIVL
2620 | Daniela Cristina Weiss Paradzinski Supervisora Escolar EMEFAL
146 | Jacqueline Aparecida Stival Callai Vice-diretora EMEIPP
2094 | Laura Izabel] Tamiozzo Kahl Supervisora Escolar EMEIVA
2619 | Laura Izabel Tamiozzo Kahl Supervisora Escolar EMEIVA
867 | Lidiane Stival de Abren Assessora ¢ Supervisora SMEC
Educacional
2760 | Lisiane Pfeiffer de Souza dos Santos Supervisora Escolar EMEIVL
138 | Marcia Eliza Cavalini Assessora e Supervisora SMEC
Educacional
145 | Seloi Zientarski Schumann Diretora EMEIVA
2600 | Silvana Paraginski Pommer Supervisora Escolar EMEIPP
2261 | Taiza Graciela Bandeira da Silva Diretora EMEIPP

e 11 (onze) servidores para o cargo de Professor II (Anos Iniciais do Ensino
Fundamental), 20 horas semanais, em substitui¢io aos seguintes profissionais:

Mat. Professor Funcio Local de trabalho
2055 | Ana Paula da Rosa Reis Supervisora Escolar EMEFSN

403 | Claudia Andreia Coelho Siqueira Supervisora Escolar EMEFSJ
1942 | Claudia Andreia Coelho Siqueira Supervisora Escolar EMEFSJ

333 Elaine X Terezinha Sapiezinski Orientadora Educacional EMEFAL

Ottonelli
6 | Elio Carmo Ottonelli Supervisor Escolar EMEFAJ

595 | Ionara de Fatima Lima Diretora EMEFAL
2078 | Lisiane Pfeiffer de Souza dos Santos Supervisora Escolar EMEIVL /%

61 | Marcia Eliza Cavalini Assessora e Supervisora SMEC /

Educacional .

404 | Regina Daronco Diretora EMEIVL A
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2295 | Silvana Paraginski Pommer Supervisora Escolar EMEIPP
- . . . - Secretaria Municipal De
541 | Zaira Dias M 4
aira Dias Meirelles Rotili Educaciio ¢ Cultura SMEC

s 12 (doze) servidores para o cargo de Professor III (Anos Finais do Ensino
Fundamental), 20 horas semanais, em substitui¢do aos seguintes profissionais:

Mat. Profi s Componente Local de
roressor Funcio curricular trabalho
35 | Fabiana Cazarolli Telles Assessora e Supervisora Matematica SMEC
Educacional
268 | Fabiana Cazarolli Telles | “SS¢SSOT@ € SUPCIVISOTa |\ rior s | SMEC
Educacional
167 | Leandro Padilha Diretor Educacdo Fisica | EMEFSJ
A A T, Orientadora Lingua
536 | Lenir Inés Gubiani Mdbs Educacional Portuguesa EMEFS]J
- . Assessora e Supervisora Lingua
170 | Lidiane Stival de Abreu Educacional Portuguesa SMEC
280 | povane Maria Donatn de Supervisora Escolar Histéria | EMEFRB
2378 Marinice Martins Reis Assessora € S_uper\rlsora Ciéncias SMEC
Barcelos Educacional
72g | Roseléia Simone Montagner Diretora Geografia EMEFA]J
Thalheimer
168 | Sandro Bertollo Diretor Geografia EMEFRB
154 | Silvia Arruda Ramos Diretora Ciéncias EMEFSN
697 | Silvia Arruda Ramos Diretora Ciéncias EMEFSN
753 | Zaira Dias Meirelles Rotili | Scoroténia Municipal de | g o) SMEC
Educacgio ¢ Cultura

Esta solicitaglo justifica-se devido & demanda de professores efetivos para o
exercicio das funcdes de diretor, vice-diretor, supervisor escolar, orientador educacional e
assessor e supervisor educacional, conforme prevé a Lei Municipal n.° 1691, de 30 de dezembro
de 2003, em seus artigos 15, 16, 19, 20 e 21, os quais afirmam que as referidas funcdes sio
exclusivas de professor efetivo do quadro do magistério piblico municipal.

Parte desta demanda deixada pelos professores investidos nestas fungles €
atendida por regime suplementar de trabalho, porém, alguns destes encontram-s¢ €m processo de
aposentadoria, ou ja aposentados no decorrer de 2019, como € o caso das professoras Marilel
Terezinha Junges Maroso, Célia Steiger Martins, Gilse Kovalski, Dione Dagmar Sperotto,
Edemar Mobs, Marjane Regina Pereira, Leonice Son Pederiva dentre outras, conforme
informacdes fornecidas pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Santo Augusto. Quiros, por motivos diversos, ampliam sua carga horaria e logo desizt®m, alguns,
aceitam e permanecem, mas a ampliacio dé-se fora de sua area de atnacio, o qfe acreditamos
que possa acarretar prejuizo no processo de ensino e aprendizagem. 1°; ‘
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Considerando que, no més de janeiro, a Cémara Municipal de Vereadores
encontra-se em recesso, o inicio das atividades letivas tem previsdo na primeira quinzena de
fevereiro ¢ o tempo exigido, legalmente, para publicagdo, entrega de documentos, exames
médicos, entre outros, & necessario que esta demanda seja acatada ainda no decorrer deste ano
letivo.

Ressaltamos que, embora esteja em andamento o processo de realizagdo do
concurso publico para suprir vagas de aposentadoria, estes profissionais que estdo em fungGes
nio sio vagas para nomeacio, uma vez que assumem estas fungdes temporariamente.

£ importante que seja prevista de acordo com a Lei Municipal n.° 1690, de 30 de
dezembro de 2003, a renovacdo dos contratos a serem firmados, para ndo haver troca de
profissionais no final do primeiro semestre, causando prejuizo a aprendizagem dos alunos.

Informamos que, para estas contratagdes nfio é necessario estudo orcamentario €
financeiro visto que j4 temos na Secretaria atualmente professores contratados através da Lei
Municipal N.° 2.887, de 13 de dezembro de 2018 para esta finalidade, além de outros contratos
temporarios que serfio rescindidos no término deste ano letivo.

As contratacdes devem seguir a lista de classificagio dos processos seletivos
vigentes.

Respeitosas saudacdes,

’ RTAY /l 'm ~
as Wleirelles Rotili,

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
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