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PROJETO DE LEI N9 89, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2015.

Cria a Semana Municipal da Diversidade
Etnico-Racial no Muni6ipio de Santo Au-
gusto/RS e d6 outras providOncias.

Art. 1e Fica criada a Semana Municipal da Diversidade Etnico-Racial no
Municipio de Santo Augusto/RS, que serd realizada na 3" semana do mds de no-
vembro de cada ano.

Par6grafo Unico. As atividades relativas ao tema, divercidade 6tnico-
racial, devem acontecer durante todo o ano letivo nas escolas da rede municipal de
ensino, nas diferentes disciplinas escolares, com enfoque principal nas disciplinas de
Arte, Hist6ria, Lingua Portuguesa e Ensino Religioso culminando com a Semana
Municipal da Diversidade Etnico-Racial, onde deverdo ser enfatizadas.

Art. 2s A Semana Municipal da Diversidade Etnico-Racial tem como
objetivo:

| - ressaltar a cultura afro-brasibira como constituinte e formadora da
sociedade brasileira, na qual os negros sdo considerados sujeitos hist6ricos, valori-
zando-se, portanto, o pensamento e as ideias de importantes intelectuais negros
brasileiros, a cultura (m0sica, culinSrias, danga) e as religiOes de matrizes africanas;

ll - garantir um ressignificagSo e valorizagSo cultural das matrizes afri-
canas que formam a diversidade cultural brasileira, exercendo os professores papel
importante no processo da luta contra o preconceito e a discriminagSo racial no Bra-
sil.

Art. 3s A data fard parte do calend6rio de eventos do Municipio.

Art. 4e Esta Lei serd regulamentada por decreto no que couber.

Art. 5e Esta Leientra em vigor na data de sua publicag6o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,
09 DE NOVEMBRO DE 2015.

JOSE LU|z
Prefeito M

-

"NAo usE DRocAs, DoE oRGAos, DoE $eruGue, SALVE vtDAs;
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a essa Casa Legislativa, oom urg€ncia, o Projeto de
Lei Ne 89/2015, que'Cria a Semana Municipal da Diversidade Etnico-Racial no Mu-
nicipio de Santo Augusto/RS e dd outras provid6ncias."

Estamos encaminhando o referido projeto, diante da obrigatoriedade junto as
escolas p0blicas e particulares do ensino da hist6ria e cultura afro-brasileira e africa-
na, @nforme Lei ns 10.639/03 e memorando em anexo.

Sem mais e certos de sua colaboragSo, enviamos nossos mais altos votos de
estima e elevada consideragSo.

Atenciosamente.

JOSE LUIZ
Prefeito

Rua Cel. J0lio Perein dos Sanbs, 465 - Fone: - 4368 - e+nail:l::Y !"9"_ogYP, 19- 
lone: (it) r/ul - 4Jttu - e{ail: gabinete@sanbaugusto.F.gov.br- CEP: 98.590{00 - Santo Augusto:..NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS;
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Memorando n.o 119712015 SMEC
Santo Augusto,03 de novembro de 2015.

Ao Gabinete do Prefeito
{

Assunto: Semana' Municipal Diversidade ftnica Racial
*

l. Ao cumprimenta-lo cordialmente vimos solicitar seja encaminhado a Cdmara Municipal
de Vereadores projeto de lei que visa instituir a "semana Municipal da Diversidade Etnico-Racial". Tal
projeto justifica-se pela Lei 10.6392003 que torna obrigat6rio o ensino da hist6ria e cultura afro-
brasileira e africana em todas as esc{4s, priblicas e particulares, do ensino fundamental at6 o ensino
m6dio. Essa decisdo resgata historicamrqnte a contribuigflo dos negros na construgdo e formagio da
sociedade brasileira estabelecendo a obrigatorie{ade do ensino de hist6ria e cultura afro-brasilliras e
africanas.

2. Com a Lei 10.639i03 tambdm foi instituiio o dia Nacional da Consci€ncia Negra (20 de
novembro), em homenagem ao dia da morte do lider quilombola negro Zumbi dos Palmares. O dia da
consci€ncia negra 6 marcado pela'luta contra o preconceito racial no Brasil.

3. Sugerimos que a Semana Municipal da Diversidade Etnico-Racial acontega anualmente
na 3a semana do m6s de novembro. Ressaltamos que ag atividades relativas a este tema devem acontecer
durante todo o ano letivo, nas diferentes disciplinas escolares, com enfoque principal nas disciplinas de
arte, Hist6ria, Lingua Portuguesa e Bnsino Religioso culminando com a referida Semana.

4. A educagflo constitui-se um dos principais ativos e mecanismos de transformagao de um
povo e 6 papel da escola" de forma democritica e comprometida com a promogiio do ser humano na sua
integralidade, estimular a formagdo de valores, hibitos e comportamentos que respeitem as diferengas e
as caracterfsticas pr5prias de grupos e minorias. Assim, a educagio 6 essencial no processo de formagao
de qualquer sociedade e abre caminhos paruaampliagdo da cidadania de um povo. A Semana Municipal
da Diversidade Etnico-Racial tem como-obj etivos:

o Ressaltar a cultura afro-brasileira como constituinte e formadora da sociedade
brasileira, na qual os negros s6o considerados como sujeitos hist6ricos, valorizando-se, portanto, o
pensamento e as ideias de importantes intelectuais negros brasileiros, a cultura (mrisica, culin6ria, danga)
e as religi6es de matrizes africanas.

o Garantir uma ressignificagio e valorizagdo cultural das matrizes africanas que
formam a ditersidade culfural brasileira. Portanto, os professores exercem importante papel no pro.esro
da luta contra o preconceito e a discriminagdo racial no Brasil.

Atenciosamente.

les Rotili

Recebido /


