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PROJETO DE LEI N2 87, DE 11 DE AGOSTO DE 2014.

Cria Gratificagdo ao responsavel técnico
pelos registros contabeis dos Fundos Mu-
nicipais.

Art. 12 O servidor publico municipal responsavel técnico pelos registros
contabeis dos fundos municipais, fara jus a uma Gratificagdo de Servico mensal na
razao de 5,2 vezes o valor do piso de referéncia do Municipio.

Art. 22 A Gratificagdo de Servico de que trata o Art. 12 tem carater re-
muneratorio e sera reajustada na mesma data e no mesmo indice que for concedida
a revisdo geral anual de que trata o Art. 37, inc. X, da Constituicdo Federal, aos ser-
vidores do poder Executivo Municipal.

§ 12 A responsabilidade do servidor designado, consiste no preenchi-
mento e encaminhamento de relatérios, informagées e demonstrativos exigidos pelos
interessados nas informagdes contabeis.

§ 22 A designagéo de que trata o caput deste artigo, somente podera
ocorrer ao servidor detentor do cargo de contador.

§ 32 A gratificacdo seré percebida enquanto o servidor publico estiver
no efetivo exercicio das atividades dispostas no § 1° deste artigo, e durante os afas-
tamentos decorrentes do gozo de férias e licenga satde.

§ 42 A gratificacdo de servico sera computada para fins de pagamento
da gratificacdo natalina e o terco de férias.

Art. 32 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta da
seguinte dotagdo orgamentaria:
Orgéo: 02 — GABINETE DO PREFEITO E UNIDADES CENTRAIS
Un. Orgamentaria: 03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Proj./Ativ.: 2.026 — MANUTENCAO DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE
3.1.90.11.00.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Art. 42 Fica incluido o inciso X, no Art. 75 da Lei municipal N2 1.690, de
30 de dezembro de 2003 o, com a seguinte redacéo:

X — Gratificagdo ao responsavel técnico pelos registros contabeis dos
Fundos Municipais. (NR)

Art. 52 Fica acrescida a Subsegédo X e o Art. 94B, na Lei Municipal N2.
1.690, de 30 de dezembro de 2003, com a seguinte redagéo:

Subsegdo X
Gratificagdo ao responsavel técnico pelos registros contabeis dos Fun-
dos Municipais.
Art. 94B O servidor designado por ato do Prefeito Municipal, para o
exercicio como responsavel técnico pelos registros contabeis dos Fundos Munici-
pais, fara jus a uma gratificagdo mensal equivalente a 5,2 (cinco virgula dois) pisos
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de referéncia adotados para o calculo dos vencimentos do Quadro Geral de Servido-
res.” (NR)

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AUGUSTO, RS,

11 DE AGOSTO DE 2014.
o

‘Municipal

JOSE LUIZ A
Pref
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JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a essa Casa Legislativa, em carater de urgéncia, o
Projeto de Lei N2 87/2014, Cria Gratificagdo ao responsavel técnico pelos registros
contabeis dos Fundos Municipais.

A definicdo da necessidade para a realizagdo destas Despesas de Carater
Continuado se faz necessario para valorizar o profissional de contabilidade do muni-
cipio.

Cumpre salientar, que ao longo dos anos o Municipio vem criando novos Fun-
dos, e também, com o advento da Lei de Responsabilidade Fiscal e suas alteragées,
bem como, novas normas e regras de Contabilidade Publica, e outros servigos con-
tabeis exigidos por 6rgdos de fiscalizagdo das contas publicas, com o objetivo de
prestar mais transparéncia e para se adequar a exigéncias externas que culminaram
em aumento dos servigos contabeis na Administra¢do Publica em geral, exigindo
maiores esforgos da contadoria do municipio, principalmente no que tange a presta-
¢80 de contas das contas municipais anuais onde foi alterado o sistema denominado
SISTN - Sistema de Coleta de Dados Contabeis, para SICONFI-Sistema de Informa-
gbes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro onde foram criadas novas tabe-
las a serem preenchidas, com criticas de erro e validagGes a serem efetuadas pelo
coritador responsavel, exigindo maiores esforgos e tempo, deste profissional, pois
todas as compras e abertura de processos licitatorios exigem parecer do profissional
responsavel, adicionalmente conta também com o impacto orgamentario-financeiro
que né&o raro € de alta complexidade demandando maiores estudos e consultas,
adequacgdes orcamentarias a fim de suportar as despesas criadas e por fim todas as
operacdes de créditos contam com relatérios exclusivos de Analise orcamentaria-
financeira e seu impacto na divida publica, que como é de conhecimento, é de suma
importancia, e relevancia, sem os quais as mesmas nao seriam aprovadas.

A contar do exercicio de 2010 foram regularizados 4 (quatro) fundos munici-
pais ja existentes, sendo: Fundo de Previdéncia Social do Municipio - F.P.S., Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescente de Santo Augusto - FMCA, Fundo Municipal
de Assisténcia Social de Santo Augusto - FUMDAS e o Fundo Municipal de Salde
de Santo Augusto - FMS, fundos estes com personalidade juridica prépria e autono-
mia administrativa, patrimonial e financeira. Sendo que ainda existe O Fundo de Di-
retrizes e Bases da Educacgédo - FUNDEB cuja prestagdo de contas se da através do
SIOPE elaborado pela secretaria de Finangas.

Mensalmente devem ocorrer os registros contabeis da despesa e receita além
de registros com a finalidade de eventuais restituicées entre o ente da prefeitura e
ente do RPPS. Também mensalmente o Ministério da Previdéncia deve ser informa-
do, referente os gastos, bem como valores recebidos da entidade como contribui¢cdo
patronal e do servidor além dos valores a titulo de Salario Maternidade, Auxilio Do-
enca, Auxilio Reclusdo e Salario Familia dos servidores estatutarios este produzido
pelos servicos da contabilidade. Eventuais divergéncias entre os dados documentais
fornecidos pelo setor de recursos humanos e os registros contabeis com a devida
elucidagdo sdo sanadas pelo profissional responsavel pelos registros contabeis. Diz
o Art. 16, da Lei Municipal n? 1.846:

Secao VI

Da Escrituragdo Contabil

Art. 16. Para a organizagdo do RPPS devem ser observadas as seguintes normas de
contabilidade:
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| - a escriturag&o contabil do RPPS devera ser distinta da mantida pelo ente federati-
VO,

Il - a escrituragdo devera incluir todas as operagbes que envolvam direta ou indire-
tamente a responsabilidade do RPPS e modifiquem ou possam vir a modificar seu
patriménio;

HI - a escrituragdo obedecera aos principios e legisiacdo aplicada & contabilidade
publica, especialmente a Lei no 4.320, de 17 de marco de 1964, e ao disposto em
normas especificas;

IV - o exercicio contabil tera a duragdo de um ano civil;

V - deverdo ser adotados registros contabeis auxiliares para apuracdo de deprecia-
¢Oes, de avaliagGes e reavaliagbes dos bens, direitos e ativos, inclusive dos investi-
mentos e da evolugdo das reservas;

VI - os demonstrativos contdbeis devem ser complementados por notas explicativas
e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da situa-
¢&o patrimonial e dos investimentos mantidos pelo RPPS;

Vil - os bens, direitos e ativos de qualquer natureza devem ser avaliados em
conformidade com a Lei no 4.320, de 1964 e reavaliados periodicamente na forma
estabelecida em norma especifica do MPS;

VIl - Os valores das aplicagGes de recursos do RPPS em cotas de fundos de inves-
timento ou em titulos de emissdo do Tesouro Nacional, integrantes da carteira pro-
pria do RPPS, deverao ser marcados a mercado, no minimo mensalmente, mediante
a utilizagdo de metodologias de apuragdo consentdneas com os pardmetros reco-
nhecidos pelo mercado financeiro, de forma a refletir o seu valor real, e as normas
baixadas pelo Banco Central do Brasil e a Comissdo de Valores Mobiliarios.

A titulo de informag&o cabe esclarecer que desde janeiro de 2010 é paga a verba de
gratificacdo & gestora dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS, Lurdes Gonzatto, equivalente ao valor de 5,2 (cinco virgula dois) pisos de re-
feréncia adotados para o calculo dos vencimentos do quadro geral dos servidores,
cuja gratificagdo foi criada pela Lei Municipal n2. 2.111, de 24 de dezembro de 2009.
Atuaimente o servidor responsavel pelos registros contabeis de todos os fundos insti-
tuidos pelo municipio, conta com a nomeagio e designacdo de gestora do Fundo
Municipal da Crianga e Adolescente de Santo Augusto, através do Decreto Executivo
n%. 3.133, de 24.10.2011, no Art. 92. Cabera ao gestor do Fundo Municipal dos Direi-
tos da Crianca e do Adolescente:

| — coordenar e executar as agbes administrativas e financeiras do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com base no Plano de Trabalho e de Apli-
cacgéo elaborado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
e aprovado pelo Poder Executivo;

Il — emitir e assinar notas de empenho, cheques e ordens de pagamento das despe-
sas do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de forma conjunta
com a Secretaria Municipal da Fazenda;

Il -- solicitar & contabilidade geral do Municipio, mensalmente, a demonstracio da
receita e da despesa, dando ciéncia ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente;

IV — tomar conhecimento e dar cumprimento as obrigages definidas em convénios,
contratos e acordos celebrados entre o Municipio e outras entidades civis ou publi-
cas, nacionais ou estrangeiras, que digam respeito as agoes dirigidas a crianga e ao
adolescente;

V — manter os controles dos convénios, contratos e acordos firmados com institui-

¢bes governamentais e ndo governamentais; o
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VI — encaminhar ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
mensalmente, relatério de acompanhamento do Plano de Trabalho e de Aplicacao;
VIl — fornecer ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
sempre que solicitado, a situagdo econémico-financeira do Fundo Municipal dos Di-
reitos da Crianga e do Adolescente;

VIl — manter o controle da receita e das despesas do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente;

IX — auxiliar, anualmente, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente na elaborag&o do Plano de Trabalho e de Aplicagéo;

X — examinar convénios, contratos, acordos e outras questes submetidas a sua
consideragdo e sobre eles opinar;

Xl — promover a execugdo de todas as atividades e providéncias burocraticas e téc-
nico-administrativas, bem como de apoio necessarias ao bom funcionamento do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

XII — encaminhar, anualmente, ao Prefeito Municipal, o relatério sobre a gestdo e a
situagdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, apds apro-
vacao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

XIII - autorizar, expressamente, todas as despesas & conta do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, aprovadas pelo Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianca e do Adolescente;

XIV — sugerir e preparar convénios, contratos, acordos e outros documentos perti-
nentes as finalidades do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
submetendo-os & aprovagdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

XV — organizar e manter atualizado o cronograma de obrigacdes a conta do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Além destas o gestor deve fazer a declaragdo a Receita Federal do Brasil -
RFB, referentes as doagbes efetuadas por CPF ou CNPJ e prestacio de contas ao
conselho das despesas, receitas, saldos financeiros e correlatos, além da prestacéo
de contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social De Santo Augusto acessadas
pelo SUASWERB referente aos recursos repassados, Projovem adolescente - PBV |,
piso basico fixo, piso basico variavel Il, piso variavel de média complexidade - PETI,
piso de transicdo de média complexidade.

Também na linha da atual visdo de gestao publica de resultados, surge no ce-
nario da Administragdo Publica a figura da Gratificacdo de Funcéo, através da qual,
diante da importancia e do excepcional resultado trazido pela atuacéo do servidor,
pela sua qualificagdo, produtividade, comprometimento e responsabilidade, nada
mais justo que se valorize o trabalho que esse profissional desenvolve.

Por todas as razoes antes mencionadas, entendemos que a justificativa é suficiente
para a proposta de cria¢do da gratificagdo, como forma de reconhecimento ao impor-
tante servigo prestado.

Diante do exposto, contamos com a apreciagdo, votagdo e aprovacéo do pro-
jeto em tela por entendermos que este vem atender aos interesses da Administracéo
Municipal e do grupo de servidores atingidos por esta medida.

Sem mais e certos de sua colaboragdo, enviamos nossos mais altos votos de
estima e elevada consideragéo. o

Atenciosamente.

JOSE LUI
Prefeit

Rua Cel. Julio Pereira dos Santos, 465 - Fone: (55) 3781 - 4368 - e-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br ~ CEP: 98.590-000 — Santo Augusto - RS
“NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”




|DATA DA ELABORACAD DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:

IMPACTO ORCAMENTAFRJ_O EFINANCEIRO

2807714

EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR: |

2014

ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL

NO.

16 [ ANO: | 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE :

[SANTO AUGUSTO

A - MOTIVACAD E COMPENSAGAQ

Motivagao do impacto (informar ¢ cédigo da legenda abaixo)
2

Gastos previstos no exercicio que entrar em vigor e nos dois subsequentes

Motivagdo do impacto - Legenda

1 - Criagdo, expancao ou aperfeicoaments de agée governamental (LC 101, &

2 - Despesas Obrigatorias de Carater Continuado {LC 101, arl. 17)
3 - Reniincia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconheciments su confissdo de divida (LU 101, art. 28, §19)
5 - Beneficios rda Sequridade Social (LC 101, art. 24)

FONTE 2014 2015 | 2016
1,40 189.619,41 | £50.888,16 | 594.959,21
Fonte especifica 0001 LIVRE
0020 - MDE
0031- FUNDEB
0040 - ASPS

6 - Gastos com pessoal {LC 10t, art. 211

Fonte especifica

ALTERAGAO DO COEFICIENTE DO PADRAQ 2 DO QUADRO DA
SAUDE,CONTRATAGAO DE 05 VIGILANTES, 03 SERVENTES,
INSTITUIGAO DA GRATIFICAGAO DE RESPONS REGISTRO
CONTABIL ~ FUNDOS, REGIME  SUPLEMENTAR  PARA
ODONTOLOGOS. EQUIPARAGCAQ DE 33h PARA 40h QUADRO

{dascricio) EXCEDENTE
8- MECANISMO.DE COMPENSAGAQ - . i i o . P T T
FONTE { 2014 | 2015 2016
r 7,40] 189.639,41 | 550.888,16 | 594,959 21

Valor devigarnente compensado, ndo impactando as metas fiscais.

a 3o s enquadra ne conceno de despesa chrigatéria e cardter continuadona ou pessodi, sendo dispensados o5 mecanismos de compensagdo. ]

IMFACTO FINANCEIRQ

FESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS FOR FONTE DE RECURSOS

2014
Fonte. 0001~ Livies "« 2 i et A i ,
Saido o exercicio antenor 2.350.874 77 1.787.585 41 1.193.991,08
s Receitas lingressos) 15.017.366,05 15.825.300.34 16.648.215.96
Previsao Despesas - pagas e compromissadas 15.580.655.41 16.418.804 67 17.272.677,19
Aumento de despesa ou renuncia de receila 5.864.70 957388 10 339,79
Medidas compensatorias 886470 957388 10.339.79
S o fnal 87.585,41 1193.991.08 569.528.85
Fonte 0020 -MDE . iy : ¢ g < PRI i B
Satdo do exercicio anterior .06 0.00 0,00
Receitas (ingressos) a0 0.00
Despesas - pagas e compromissadas 0.00 0.00
Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 0.00
Medidas compensatorias .00 0.00
Saldo final 2,00 0,00
Fonte- 0031 F , EE
Saldo do exercicio anterior 0,00 0.00
Receitas {ingresscs) 0,00 0,00
Despesas - pagas e compiomissadas 0.00 0,00
Aumento de despesa ou renuncia de recera 6,00 0,00
tMedidas compensatonas 0,00 0,00
Saldo final 0,00 0.00
Forte ‘0040 - ASPS e e o
1Sal30 do exercicio anterior 40,95 -21.935,44 -45.094,16
Receitas (ingressos) 3.305 394,81 3483.225.05 366435275
Despesas - pagas e compromissadas 3.327.371.20 3506.383,77 3.688.715,73
Aumento de despesa cu renungia de receita 25 880,00 27.950,40 30.186,43
Medidas compensatdrias 25 880.00 27.950.40 30.186.43
Saido final -21935.44 -45 094,16 69 457,13
Fonte. 0050 < RPFS o - % ; 3 Ml :
ido do exercicie anterior 0.00 9,00
] .00 0,00
s 2,00 0,00
ento de despesa ou renancia de receita 0,50 0.00
tMedidas compensatérias 0,00 0,00
15aido final 0,00 0,00
{Fonte especifica PACS F, o PR
| Saids do exercicio antericr 0.00 0,00
2.00 0.00
S £ Compromissadas 0.00 0,00
o de de a ou rendncia de recsits 0,00 0,00
§ o 2.00 0.00
1 3alao final 0,90 0,00
Fonte especifica PIM o :
Saldo do exercicio anterior 9.00 0.00 0,00
Receitas (ingressaus) 0,00 0.00 0,00
Despesas - pagas e compramissadas . 6,00 0,00 0,00
Aumento de despesa ou renincia de recena 0,00 0,00 4,00
Medidas compensatonas 0,00 0,00
Saldo final .00 0.00

S i ?PARECERSGERE O IWPACTG FINANCEIRO . e i

para sew custeio.

Conforme demonstrado no impacto ¢ com base nas premissas e metugologia de caloulo anexas | verifica-se que a despesa aumentada tera suficiencia finaceira




11~ COMPATIBILIDADE COM O PPA; L DO ELOA E IMPACTO ORCAMENTARIO
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

E}A acdo esta prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamentzl;

Programa: ADMINISTRAGAC GOVERNAMENTAL
. Objetivo; 2006-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAO DA SEAD
Agho 2006-ADMINISTRACAO E MANUTENCAQ DA SEAD
Programa: ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
Objetivo 2015-0BRIGACOES PATRONAIS GERAIS
AgBo 2015-0BRIGACOES PATRONAIS GERAIS
Programa: ADMINISTRACAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS
Objetivo: ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA SEFIN
Aggo ADMINISTRACAO E MANUTENCAQ DA SEFIN
Programa: FISCAL.DA EXECUCAD ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
Cbjetivo: 2026-MANUTENCAQ DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE
Agéo 2026-MANUTENCAQ DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE
Programa: ADMINISTRACAQ GOVERNAMENTAL
Objativo | 2033-ADMINISTRACAC E MANUTENCAQ DA SEDAGRO
AGEO 2033-ADMINISTRACAO E MANUTENCAQ DA SEDAGRO
Programa: ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL
Objetivo . 2107-ADMINISTRAGAQ E MANUTENCAQ DA SMS
Agc: 2107-ADMINISTRACAO E MANUTENGAO DA SMS
Programa: ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
Obyetivo: 2112-8ERVICCS GERAIS DE SAUDE
koo 2112-SERVICOS GERAIS DE SAUDE

Programa: ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
Tpjetivo 2210-MANUTENCAC DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA
Agaoll 2210-MANUTENGAO DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA
Programia ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
Dbjetiva -MANLITENCADQ DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA -ESTADUAL
Agho 212-MANUTENCAO DO PROGR_SAUDE DA FAMILIA -ESTADUAL
Frograma AZSISTENCIA MEDICA A POPULACAD
Objetive 2235-MANUTENGCAO DO PROGRAMA PIM-PRIMEIRA INFANGIA MELHOR
Acao 2235-MANUTENCAQ DO PROGRAMA PIM-PRIMEIRA INFANCIA MELHOR
Programa ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
Chietivo 2118-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAO DA SEHAS
Agao: 2118-ADMINISTRACAD E MANUTENCAO DA SEHAS

C] A 3¢d0 ndo encontra previsdc em nenhumm dos prograraas do Plano Murianual,

Projeto de L.ei para inclusao no PPA[_

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

{73 agho estd prevista va LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Mets ¢ Prioridades:

Programa: ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
Objetivo: 2006-ADMINISTRACAO E MANUTENCAOQ DA SEAD
Agas: 2006~ADMINISTRACAQ E MANUTENCAQ DA SEAD
Programa: ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
Objetivo 2015-0BRIGACOES PATRONAIS GERAIS
Agdo. 2015-OBRIGACOES PATRONAIS GERAIS
Programa: ADMINISTRACAO DOS RECURSOS FINANCEIRQS
Qbjetivo: ADMINISTRACAO E MANUTENGAO DA SEFIN
Agdo ADMINISTRACAO E MANUTENGCAO DA SEFIN
Programa: FISCAL.DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
Objetivo, 2026-MANUTENCAO DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE
Agéc: 2026-MANUTENCAO DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE
Programa: ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
Objetive: 2033-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAO DA SEDAGRO
Ago 2033-ADMINISTRAGAO E MANUTENCAQ DA SEDAGRO
Programa ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL
Objetivo: 2107-ADMINISTRACAO E MANUTENCAQ DA SMS
Aghc 2107-ADMINISTRACAD £ MANUTENCAO DA SMS
@ ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
2112-SERVICOS GERAIS DE SAUDE
AGHC 2112-SERVICOS GERAIS DE SAUDE

Programa ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
Objetive 2210-MANUTENGAQ DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA
Acao: 2210-MANUTENCAQ DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA
Programa: ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
Obietivo: 2212-MANUTENGAD DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA -ESTADUAL
Agao! 2212-MANUTENGAC DO PRCGR. SAUDE DA FAMILIA -ESTADUAL
Frograma: ASSISTENCIA MEDICA A POPULACAC
Objetivo: 2235-MANUTENCAQ DO PROGRAMA PIM-PRIMEIRA INFANCIA MELHOR

Agao: 2236-MANUTENGAQ DO PROGRAMA PIM-PRIMEIRA INFANCIA MELHOR

Programa: ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
Objetive: 2118-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAQ DA SEHAS
Agdo: 2718-ADMINISTRACAQ E MANUTENGCAQ DA SEHAS

‘"j £ ag3o nde encontra previsdo em nenhum dos pingramas de Plane Plurianual.
Projeto de Lei para inclusdo na L!)OE:_'__::_ _____
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORCAMENTO

:ﬂlx despesa decarrente da execucdo ds agdo estad prevista na Lei de Orgamento du exercicio financeirc em vigor:

Projein de

orenito 3

ot T l"”“m‘"_ - "—_“‘_-——_’

Blementols) de despesa 319013 319013 319013
Fortte de recurco 1.40 1,40 1,40

Saldo A 192,83 208,36 229,20

Elemento(s) de despes 319011 319011 319011
Fonte de recurso: 1.40 1,40 1,40

Saldo Atual 1.036.190.09 1.119.085.30 /1.208612,12

Ziemerto(s) de despasa 318113 319113 319113

Forde de recurso 1.40 1,40 1,40

Saldo Atual 691.608,65 746.829,34 806.575,69

';, A desnesa A0 38 exaundo 6a agdo rdo e 3 previs no 1LOA U € msuficiznte, Sende necesséna 2 ehertira Je cédito adicional:

o e




- IMPACTO. SOBRE AS METAS FISCAIS

Meta de resultado primério prevista no anexo de metas fiscais

Impacto da(s) agdo (des) sobre as despesas fiscais 189.610 41
Impacto do (s) mecanismo (s) de compensagéo

Aumento das receitas fiscais e/ou reducéo das despesas 189.619,41
fiscais

Resultado primario com o impacto das agdes -
Resultado nominal previsto
Aumenlo da Divida Consolidada Liquida e Passivos -
reconhecidos
Aumento das disponibilidades Financeiras (Liguidas) : -
Resultado nomilal apos a a¢éo prevista -

PARECER SOBRE AS:METAS FISCAIS
Considerande ¢ demonatrativo i, verifica-se que nao afetara ¢ resultado primario e ndo afetara o resultado nominat projetadas

V- UMITES
A) PESSOAL
2014 2016 2016
I 77 25632618 | 28 716.393,73 | 30.209.646,20 |
g atuul 1z gastos com pessoat
Foder —xecutrm[ T | ]
Foder Legistativo) of 0] 0|
woentua! de campromatimants atual de gastos oo
0,00%] 0,00%|
0%] 0%]
{43 Ao o nins nastos
Poder Executivof 12 941.625,9 | 13.976.950.27 | 15.095.116 01 |
Poder Legisiativo] ol 0] 0]
{5) Gastos Talais Projetades com
0 BUWNENID Oroposio.(= 2 + 4
Foder Executivo 1 13.876.959 27 | 15.095.116,01 [
Poder Legistatvo ; 0] o[ 0]
(5) Percentual projetado em relagac a
Receita Corrente Liguida {= 5/ 1)*100
Poder Executivo| 47 49%] 4867%] 49,97%]
Poder Legislativof #CIVio! i H#DIV/O! | #DIV/O! 1

PARECER SOBRE O LIMH E DE GAS10DS COM PESSOAL

O limite encontra-se dentro do infervals legal

B} ENDIVIDAMENTO
2014 2015 2016
{1) Receta Comente Liguda Pravista
(2) Divids Consolidada Liguida Prevista
(3) Percentual atual em relagdo a  Receita Comrente Liguida (= 2 /
140400 0% 0% 0%
(41 aumento da Divida Consolidada Liquida 0 0 0
(&) Divida Consolidada Liguida com ¢ aumento propesic.{= 2 + 4)
0,00 0 0
ai projetado da DCL. com o aumentc propaste. em
ta Corrente Liquida (= 571y 100
0,00% 0,00% 0,00%

PARECER SOBHE O LiMITE DEENDIVIDAMENTO

H3o havera interferencia no limite de endividamento.

“PARECER FINAL : Wk e
G aumento de despesa de carater continuado encontra-se dentro do limite de alerta de 48,6%.Trata de impacto org ario para
prefissionais de vigifancia e serventes para UBS e Sehas, reclassificagdo do padrae de coeficiente remuneratorio dos salarios do quadro da saude
padrio 2, verba registro de fundos, cdontélogo e aquiparagao do quadro excederite de 33 horas para 40 horas semanais.

DECLARAGAQ DO.ORDENADOR DE DESPESA

NALDO WIEGERT
Ordenador de Despesas deste Municipio, no uso de minhas atiibuicdes legais, em cumprimento as determinagdes da L.C 101/ 2 000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), e & vista da refenida sstimativa de ipacto, DECLARO existir recursos para a execugao da (s) agao (bes),
cujo estudo encentra-se evidenciado no estude anexo a este documento.

Declaro, que a execucdo da(s) acao(des) acima referida nao gontraria(m) nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituigio
Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em vigor, em espectal a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado

Municipio de,

7 !
Ord’en ¥

MAJR{Tt@\gL)N

Vice Prefeiio nb exercicio d3 cargo de Prefeito N;I)a
ASS..
NALDO WIEGERT i
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