ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

PODER EXECUTIVO

Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, 465 — CEP 98590-000

Fone/Fax (55) 3781-4368/5239 — E-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br

PROJETO DE LEI N2 85, DE 11 DE AGOSTO DE 2014.

D& nova redacdo aos §§ 22 e 32 e acres-
centa os §§ 42, 52 e 62 ao art. 32 da Lei
Municipal N2 1.692, de 30 de dezembro de
2003, que “Dispde sobre os quadros de
cargos e fungées publicas do Municipio de
Santo Augusto; estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores e da outras provi-
déncias”.

Art. 12 Os §§ 22 e 32 do Art. 32 da Lei Municipal N2 1.692/2003 passam
a vigorar com a seguinte redagéo:

§ 22 A gratificagdo por funcdo a que se refere o § 12 ndo se incorpora a
remuneracgéo dos profissionais da saude para quaisquer efeitos, exceto para fins do
pagamento das férias e da gratificagdo natalina, quando sera devida proporcional-
mente ao periodo de sua percepg¢éo, respectivamente, no periodo aquisitivo e no ano
a que se refere a gratificacdo natalina.

§ 32 Os profissionais da saude cujos cargos efetivos possuem carga
horaria de 40 horas semanais que forem designados para trabalhar na equipe da
Estratégia Saude da Familia deverdo cumpri-la integralmente junto ao referido Pro-
grama.” (NR)

Art. 22 O Art. 32 da Lei Municipal N2 1.692/2003 passa a vigorar acres-
cido dos seguintes paragrafos:

§ 42 Os servidores detentores dos cargos de provimento efetivo de
Odontologo com carga horaria de 20 e 30 horas semanais, quando designados para
0 exercicio de suas funcbes na Estratégia Salide da Familia - ESF, serdo convoca-
dos para regime suplementar de 40 horas semanais para que atendam as necessi-
dades do referido Programa.

§ 52 A convocagao para trabalhar em regime suplementar sera conce-
dida através de ato oficial do Prefeito Municipal, apés despacho favoravel consubs-
tanciado em pedido fundamentado expedido pelo érgdo responséavel pela convoca-
¢ao, no qual fique demonstrada a necessidade da medida.

§ 62 Pelo trabalho em regime suplementar, o servidor percebera valor
correspondente ao vencimento basico, observada a proporcionalidade das horas
suplementadas. (NR)

Art. 32 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dota-
¢Oes orcamentarias proprias.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL D¥E SANTO AUGUSTO, RS,
11 DE AGOSTO DE 2014.

Rua Cel. Julio Pereira dos Santos, 465 — Fone: (55) 3781 - 4368 - e-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br ~ CEP: 98.590-000 — Santo Augusto - RS
“NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE SANTO AUGUSTO

PODER EXECUTIVO

Rua Coronel Julio Pereira dos Santos, 465 — CEP 98590-000

Fone/Fax (55) 3781-4368/5239 — E-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br

JUSTIFICATIVA:
Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores.

Estamos encaminhando a essa Casa Legislativa, em carater de urgéncia, o
Projeto de Lei N2 85/2014, que D4 nova redagédo aos §§ 22 e 32 e acrescenta 0s §§
42, 52 e 62 ao art. 32 da Lei Municipal N 1.692, de 30 de dezembro de 2003, que
“Disp&e sobre os quadros de cargos e fungdes publicas do Municipio de Santo Au-
gusto; estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias”.

O projeto ora proposto tem por objetivo a suplementacdo de horas para os
odontélogos do Municipio atuarem 40h junto as Unidades Basicas de Saude do Pro-
grama Estratégia da Saude da Familia.

No quadro de cargos efetivos da saude possuimos apenas um cargo de Odon-
tologo 40h, o qual ja esta atuando junto a uma unidade de Estratégia da Saude da
Familia. Conforme é de conhecimento pablico e notério a Administragdo Municipal
esta ampliando para 100% a cobertura do Programa Estratégia da Satde da Familia,
e este exige que se tenha no minimo um Odontologo 40h e levando-se em conside-
ragdo que o concurso publico de 2010 vence em 18 de agosto de 2014, ndo ha tem-
po habil pra criagdo dos cargos e nomeag&o. Desta maneira a Gnica medida é a su-
plementagdo das horas dos cargos ja existentes, para os servidores que se interes-
sarem.

Ressalta-se que o regime suplementar s6 perdurara pelo periodo em que o
servidor estiver atuando junto Programa Estratégia da Saude da Familia.

Sem mais e certos de sua colaboragdo, enviamos nossos mais altos votos de
estima e elevada consideragéo.

Atenciosamente.

Rua Cel. Julio Pereira dos Santos, 465 — Fone: (55) 3781 — 4368 — e-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br — CEP: 98.590-000 — Santo Augusto ~ RS
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CIMPACTO ORCAMENTARIQ E FINANCEIRO

DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:

- 28/07/14
EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR: | 2014
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL N¢: F 18 | ANO: | 2014
PREFEITURA MUNICIPAL DE : [SANTC AUGUSTO

4 - MOTIVAGAQ E COMPENSACAQ - -

Motivacdo do imparcto {informar o cédigo da tegenda abaixo)
2

Gastos previstos no exercicio que entrar em vigor e nos dois subsequentes

Motivagaoe do impacto - Legenda

1- Cnagdo. ex;angao su aperfeicoamento de agao govemamental (LC 101 2|

2 Desi

gaidnas de Carater Continuado (L0 101 art 17)
o . Qunineia de Receita (LC 101, art. 14)
cimento o confissde de divida (L0 101, art 29, §39)

§ - Benehicios da Seguiidade Social (LC 101, art. 24)

FONTE 2014 ! 2015 | 2016
1.40 189.619,41 | 550.888,16 | 594.959.21
Fonte especica 0001- LIVRE
0020 - MDE

0031- FUNDEB

0040 - ASPS

& - Gastes com vesszoat (LC 101, art 21)

Fonte especifica

ALTERACAO DO COEFICIENTE DO PADRAO 2 DO QUADRO DA
SAUDE CONTRATAGAO DE 05 VIGILANTES, 03 SERVENTES,
INSTITUIGAO DA GRATIFICAGAO DE RESPONS.REGISTRO
CONTABIL  FUNDOS, REGIME SUPLEMENTAR  PARA
ODONTOLOGOS. EQUIPARACAQ DE 33h PARA 40h QUADRO

(descricaa) EXCEDENTE
B - MECANISMO DE COMPENSAGAQ T o T T
FONTE 1 2014 | 2015 2016
LT PRI 88 Foontas 1,40] 189.619,41 | £50.888 16 | 594.959,21

{Ylreducdo permanente de despesas
{:}/\Dmve»tamentc da margem de expansdo das D.O.C.C

Valor devidamente compensado. ndo impaciando as metas fiscais.

E le\ despesa rdo se engiladra no Lonceito de despesa obrigatdria de vardter contmuadona ou pesscal, sendo dispensacns os mecanismos de compensagdo.

< AMPACTO FINANGEIRC o : .
ESTIMATIVA DE SALOOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS
! ! 2014 1 2015
Fonte. 0001« Livres: ... Pt S T e A § S 2 SRR ;
_S_éido da exercicio anterior 2.350.874 77 1.787.585 41 1.193.991,08
Previsdo Receitas (ingressos) 15.017.366,05 15.825.300,34 16.648 215,96
Previsdo Despesas - pagas e compromisgadas 15 580 655,41 16.418.894,687 17.272.677,19
Aumento de despesa ou renuncia de receita 5.864.70 9.573,88 10.339,79
Medidas compensatonas 864,70 9.573,88 10.339.79
Saldo final 1787 585,41 1.193.991.08 569.529,85
Fonlz 0020 MDE A s
Saldo go ¢ 10 Anenor 2,00 0,00 0,00
¥ as {ingressos) 0,00 0.00 0,00
>esas - pagas e compromissadas 0,00 0.00
10 G O & ou renuncia de receita Q.00 0.00
s compensatinas .00 000
Saide final 0.00 0,00
Fonte 0031 - FUNDEB : T T
Saidn do exercicio anterior 0.00 0.00
s03} 0,00 0,00
agas @ compromissadas 0,00 0.00
Auinento de despesa ou rendncia de receita 0.00 0.00
tadidas compensatonas 2.00 0.00
Saldg final 2,00 0,00
Fome: 4040~ ASPS:. .5 L ; i 2
anterior 40,93 -21.935,44 ~45.094,16
3.205.334,81 3.483.225.05 3.664.352,75
comprormissadas 3.327.371.20 3.506.383.77 3.688.715.73
pesa ou rendncia de receita 25.880.00 27.950,40 30 186,43
Medidas compensatdrias 25 880.00 27 950.40 36.186.43
Saldo final -21.935.44 -45 094,16 59 457,13
Fonte 0050 -RPPS - : b Y ;
Saldo do exercicio anterior 0,00 0.00
Recsitas (ingressos) £.00 0,00
Despesas - pagas e compromissadas 2,00 0,00
Aumente de despesa od renuncia de receita ©,00 0,60
Medidas compensatérias 0,00 0.00
Saldo final 2,00 0,00
Fonte especHicaPACS F° s ]
Saido do exercicio anterior 0.00 0.00
Receitas (ingressos) 2.00 0,00
Despesas - pagas & compromissadas 0.00 0,00
Aumento de despesa ou renuncia de recaita 0.00 0,00
tedidas compensaténas 9,00 0,00
Saldo final 6,00 0,00
Fonte especifica PIM. i o i S GhEe M
Saldo do exarcicio anterior 0,00 0,00 0,00
— 0.00 0.00 6,00
9.00 0.90 0,00
Aumento de despesa ou renincia de receita 3,00 0.00 C.00
Madidas compensaicrias R s 0.00 0.00 Q.00
Saizo final 2.00 000 0.00

PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRQ

Conforme demonstrado no impacto € com base nas prermiss
cara seu custeio

sas & matodoiogia de cdiculo anexas | verffica-se que a despesa aumentada tera suficiencia finaceira




1 - COMPATIBILIDARE COM-Q-PPA;LDO.ELOA E IMPACTO DRCAMENTARIO
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL.

{7} agho actd prevista no Plano Flurianual conforme o seguinte programa governamentat

Programa ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL
Otyetivor| 2006-ADMINISTRACAO E MANUTENCAQ DA SEAD
Agéc 2008-ADMINISTRACAQ £ MANUTENCAQ DA SEAD
Prowama o EDMINISTRAGAQ GOVERNAMENTAL
S0 e 201 5-0BRIGACOES PATRONAIS GERAIS
Agdor | 2015-OBRIGACOES PATRONAIS GERAIS
Programa] ADMINISTRACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Objetivo: ADMINISTRACAD E MANUTENCAO DA SEFIN
Acac. ADMINISTRACAD E MANUTENCAQ DA SEFIN
Programa FISCAL.DA EXECUCAD ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
Dpjetivo: 2026-MANUTENCAO DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE
Agdc: 2026-MANUTENCAQ DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE
Programa ADMINISTRACAO GOVERNAMENTAL
Objetivar| 2033-ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DA SEDAGRO
- 2033-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAOQ DA SEDAGRO
Programa ADMINISTRAGAO GOVERNAMENTAL
Objetivo 2107-ADMINISTRACAO E MANUTENCAQ DA SMS
AcBG 2107-ADMINISTRAGCAO E MANUTENGCAO DA SMS
Programa.| ASSISTENCIA MEDICA € ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
Opjetwo: 2112-SERVICOS GERAIS DE SAUDE
Agéo 2112-SERVICOS GERAIS DE SAUDE
Programa: ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA
Okjetivo 2210-MANUTENCAO DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA
Acao 2210-MANUTENCAQ DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA
Programa ASSISTENCIA MEDICA E ODONTCLOGIA ESPECIALIZADA
Ohjetive 2212-MANUTENCAO DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA -ESTADUAL
Agdo: 2212-MANUTENGAO DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA -ESTADUAL
Programa: ASSISTENCIA MEDICA A POPULACAQ
Objetivo: 2235-MANUTENCAO DO PROGRAMA PIM-PRIMEIRA INFANCIA MELHOR
Agao: 2235-MANUTENCAQC DG PROGRAMA PIM-PRIMEIRA INFANCIA MELHOR
Programa: ADMINISTRAZAQ GOVERNAMENTAL
Objetivc: 2118-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAO DA SEHAS
Acéc: 2118-ADMINISTRACAO E MANUTENCAOD DA SEHAS

[:i A agin péEo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

-,

asia prevista na LOO 4o exercicie, conforme consta nG anexo de Meatas e Pruridades:

£ aghs

rojeto de Ler para nclusdo no Pl’A[tr:___::]

Programa

ADMINISTRACAQ GOVERNAMENTAL

Chjetivo:

2006-ADMINISTRACAO E MANUTENGAC DA SEAD

Aigo;

2006-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAQ DA SEAD

Programa

ADMINISTRACAQ GOVERNAMENTAL

Dbjetiva

2015-OBRIGACOES PATRONAIS GERAIS

Acdo:

2015-CBRIGACOES PATRONAIS GERAIS

Programa:

ADMINISTRACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Chjetivo,

ADMINISTRACAQ £ MANUTENCAO DA SEFIN

Acan

ADMINISTRAGAC E MANUTENCAQ DA SEFIN

Programa

FiSCAL.DA EXECUCADQ ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Chieihvo,

2026-MANUTENCAQ DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE

Acao

2026-MANUTENCAQ DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE

Programa

ADMINISTRACAQ GOVERNAMENTAL

Objetivo:

2033-ADMINISTRACAO £ MANUTENCAC DA SEDAGRO

Agdo

2033-ADMINISTRAGAO E MANUTENCAO DA SEDAGRO

Programa;

ADMINISTRAGCAOQ GOVERNAMENTAL

Objetivo:

2107-ADMINISTRAGAQ E MANUTENCAC DA SMS

Acao

2107-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAQ DA SMS

Programa:

ASEISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA

Obietivo.

2112-8ERVICOS GERAIS DE SAUDE

AcEo

2112-$ERVICOS GERAIS DE SAUDE

Frograma:

ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA

Objetive

2210-MANUTENCAO DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA

Agdo:

2210-MANUTENGAO DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA

Frograma

ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGIA ESPECIALIZADA

Objetivo:

2212-MANUTENGAQ DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA -ESTADUAL

Ao

2212-MANUTENCAO DO PROGR. SAUDE DA FAMILIA -ESTADUAL

Programa:

ASSISTENCIA MEDICA A POPULACAQ

Obietivo:

2235-MANUTENGAO DO PRCGRAMA PIM-PRIMEIRA INFANCIA MELHOR

Agdo:

2235-MANUTENCAO DO PROGRAMA PiM-PRIMEIRA INFANCIA MELHOR

Programs:

ADMINISTRACAQ GOVERNAMENTAL

Ohietivo:

2118-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAQ DA SEHAS

Acdo:

2118-ADMINISTRACAQ E MANUTENCAO DA SEHAS

£ agdo WS encontra previsdo em nenhurs dos programus di Flene Plunanual.

Projete de Leai pora inchisdo na l?OIj_A': -___ |
C - COMPATIBILIDADE COM A LE! DO ORCAMENTO
cespesd decorranta da execugdn d2 aglo estd provista na Lei de Orgamenta do sercicic financeire am vigoer:
Elemento(s) de dospesa:] 31903 319013 319013
de recurso 1,40 1,40 1,40
Ider Atuat 102,93 208,36 229,20
Eie (3) Je despesa | 3120114 318011 318011
Fonte de $U 1.40 1,40 1,40
Saido Atual 1.036.190,09 1.119.085.30 /1.208612,12
Slamentos de despasa 319113 319113 319113
Forle de racurs: 1,40 140] f 1,40
Kaldo Atual: 631.508,65 74582934 | | 806.575,69
correnie da execngdo da agdo ndu et na LOA ou & ipstficiente, send necessrie a abertura de ~rédito adicionai: ’1 - \ Id
\ S /
| Projete de L et autorizative do crédits adicional n® ! / 3 )

e

7 7

S




111~ IMPACTO. SOBRE A5 METAS FISCAIS

Meta de resultado priméario prevista no anexo de metas fiscais

Impacto da(s) acdo (Ges) sobre as despesas fiscais 189.619.41

impacto do (s) mecanismo (s) de compensacéo
Aumento das receitas fiscais e/ou redugdo das despesas 189.619,41
fiscars
Resultado primario com o impacto das agdes -
Resultado nominal previsto
Aumento di Divida Consolidada Liquida e Passivos -
raconhecides
Aumente das disponibilidades Financeiras (Liguidas) -
Rzsultado nomilal apss a acdo prevista -

PARECER SOBRE-AS METAS FISCAIS i 3 5
2-se que nado afetara o resultade primaric e ndo afetara o resuitado nominal pro;etadas

Considerando ¢ demonstrative 1, veri

IV TORITES - A B T
A) PESSOAL
2014 2015 2016
Sarrente |iquida Atual { 27.250.326.18 | 28 716.393,73 | 30.209.646.20 |
mprometimento atual de gastos cum pessoai
Poder Executive| T -1 -
Poder Legistatival of 0f 0}
(2Wercentual de comprometirnenta atual de gas
tive 01.00%] 0.00%] 0.00%]
Poder Legislative| D“m} 0%] 0%}
(4} Acrascimo nos gastos
Poder Executivo] 12.941.828,96 | 12 976.959,27 | 15.095.116,01 |
Poder Legislativol 0] 0] o}
{5) Gastos Totais Projetadus com
2 auments proposto (= 2 + 4)
Foder Executivo I 12.9471 62896 | 13975 95627 | 15.095.116 01 |
Poder Legisiativo [ o} of 0}
(5) Percentual projetado em relacés a
Receita Corrente Liquida (= 5/ 17100
Pader Executivof 47 48%] 48,67%] 49,97%|
Foder Legisiativo] #Div/0l | #DIVI0! I #OWor |

PARECER SOBRE O LINITE DE GASTOS COM PESSOAL

(G linnte encontra-se dentio do intervale legal.

B} ENDIVIDAMENTO

2014 2015 2016
i1 Ttente Liquida Prevista
§ tidara Lige i
B ety Sonents Liguida (7 27
- % 0% 0%
vida Consolidada Liguida 0 [} [}
ada Liquida 0 aumento proposio.(= 2 + 4)
0,00 0 0
(51 Parcentual projetado da CCL, com o aumento proposio orm e
0,00% 0,00% 0,00%

. PARECER SOBRE O LIMITE DE'ENDIVIDAMENTO:
Han havera interferencia no limite de endividamento

PARECER FINAL: ; '
O aumento de despesa de carater continuado encontra-se dentro do limite de alerta de 48,6%.Trata de |mpacto orcamentario para contrataqao de:
profissionais de vigitancia e serventes para UBS e Sehas, reclassificagdo do padrao de coeficiente remuneratorio dos salarios do quadro da satide
padrao 2, verba registro de fundos, odontdlogo ¢ equiparagao do quadro excedente de 33 horas para 40 horas semanais.

- DECLARAGAQ DO GRUENADOR DE DESPESA

NALDO WIEGERT
Ordenador de Despesas deste N"un 0 de rminhas atibuicies 'aqais 2m ”umprimemo as determinagdes da LC 101 / 2,000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), e a vista da referica estimativa de impacts, DEC 2 <Istir recursos para a execugao da (s) agao (des),

cujo estudo encontra-se evider zcxado no estude anexo a este documento
Declaro, que a execugdo da(s) agdo(bes) acima referida | sontraiia(im) nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituigio
Federal, da Lei Orgénica Muni:}p/al e demais leis em vig coial a Lei de Respensabilidade Fiscal e Resolugdes do Senado
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MUNICIPIO DF SANTO AUGUSTO
PODER EXECUT!IVO

Mem. N°. 134/2014 - GP

DE: Gabinete do Prefeito Municipal

PARA: DRH

Assunto: Pedido de levantamente de custo pra impacto financeiro.

Senhor Diretor;

Vimos por meio deste, requerer que seja realizado levantamento de custos, pra realizagio
de impacto financeiro, para regime suplementar dos cargos de Odontélogos 20 ¢ 30 h. (conforme

minuta do Projeto de Lei em anexo).

Salientamos que at¢ a presente data, quairo servidores poderdo requerer suplementacio.

Sem mais enviamos nossos mais altos votos de estima e elevadas consideragdes.

Atenciosamente.

4

/
JOSE LUIZ ANDRIG
Prefeitol\’& icipal

Recebidoem:  /07/2014

Assinatura:

ESTADO DG RIC GRANDE DO SUL

Rua Corenel Julio Pereira dos Santos, 465 — CEP 98590-000
Fone/kax (551 3781-4368/5239 - E-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br

Santo Augusto, 07 de julho de 2014.

Rua Cel. Jilio Pereira dos Santos, 465 - Fone: (55) 3781 -- 4368 — e-mail: gabinete@santoaugusto.rs.gov.br — CEP: 98.590-000 — Santo Augusto — RS

“NAO USE DROGAS, DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
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Estado do Y10 Grande do Sul - SANTO AUGUSTO
Secretaria Municipal da Saide
Rua Florests, 1187, Centro, Santo Augusto-RS -- CEP 98590-000
Fone/Fax (55} 3781-3863/5247 - E-mail: sms@santoaugusto.rs.gov.br

Memo. SMS/575/2014 Santo Augusto, 07 de julho de 2014.

Gabinete do Prefeito Municipal
Santo Augusto-RS

'fl Assessoria Juridica.
!
el
Assunto: Regime Suplementar para odontélogos concursados 20 horas.
Atendendo sua solicitagdo informamos que do quadro de Odontédlogos atual (seis),
dois manifestaram que ndo irfio aderir ac regime suplementar de mais 20 horas. Dos
outros quatro, dois vdo aderir e dois estao em dividas.
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Gisele Andrighetto Tellss
Chefe ds Gabinele
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